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FINCLUB PLUS, a.s. 

Vendryně 144, Frýdek-Místek, 739 94  

IČO 25833383 

 

 

 

ZADÁVACÍ DOKUMENTACE 
 

podle ustanovení § 44 zák. č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, v platném znění (dále jen 

„zákon“ nebo jen „ZVZ“)  

 

ke zjednodušenému podlimitnímu řízení realizovanému dle ustanovení § 38 ZVZ 

 

 

 

 

 

ZAJIŠTĚNÍ VZDĚLÁVACÍCH AKTIVIT PRO FINCLUB PLUS, a.s. 

 
 

 

 

Tato zadávací dokumentace („Zadávací dokumentace“) je souborem dokumentů, údajů, 

požadavků a technických podmínek Zadavatele vymezujících předmět veřejné zakázky 

v podrobnostech nezbytných pro zpracování nabídky („Nabídka“). Práva a povinnosti Zadavatele a 

uchazečů resp. dodavatelů (dále pro účely této Zadávací dokumentace jen „Dodavatelů“) v rámci 

zadávacího řízení, která nejsou výslovně uvedena v této Zadávací dokumentaci, se řídí příslušnými 

ustanoveními zákona.  
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2. Základní údaje o Veřejné zakázce 

 

Zadavatel:   FINCLUB PLUS, a.s. 

Vendryně 144, Frýdek-Místek, 739 94  

IČO: 25833383, DIČ: CZ25833383 

Jednající:  Ing. Janusz Burawa a Tomasz Burawa 

Kontaktní osoba: PaedDr. Emília Bury 

Telefon: 724122113 

E-mail: emilia.bury@finclub.cz 

č. účtu: 19-3756790237/0100 

(dále jen „Zadavatel“). 

Právní charakter: Podlimitní veřejná zakázka na služby zadávaná 

ve zjednodušeném podlimitním řízení (dále jen 

„Veřejná zakázka“). 

CPV kód: Kód CPV: 80510000-2 – Odborná školení 

Kód CPV: 80511000-9 – Školení zaměstnanců 

Specifikace předmětu Veřejné zakázky:  Předmětem veřejné zakázky je zajištění čtyř 

vzdělávacích aktivit (celkem 25 kurzů) včetně 

závěrečné vyhodnocovací zkoušky. Každá 

vzdělávací aktivita obsahuje různý počet kurzů. 

Zakázka bude mít jednoho dodavatele (nejedná 

se o dílčí části).  

Délka vyučovací hodiny = 45 min. 

Délka školícího dne = 8 vyučovacích hodin 

Vzdělávací aktivita 1 – Aktivita obsahuje 4 

kurzy, které jsou zaměřeny na odborné a 

jazykové vzdělávání top managementu v počtu 

5 osob - generální ředitel, výkonný ředitel, 

ředitel marketingu, analytik řízení projektů a 

personalista-manažer vzdělávání.  

Vzdělávací aktivita 2 - Aktivita obsahuje 9 

kurzů, které jsou zaměřeny na odborné a 

jazykové vzdělávání středního managementu a 
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THP v počtu 17 osob - vedoucí oddělení, šéf 

redaktor, korektor, referentky DTP studia, 

pracovníci grafického studia; provozním 

oddělení: manažer pro Rakousko a Německo, 

manažer lékařského grémia, manažer 

distribuční sítě, vedoucí pracovníci center. 

Vzdělávací aktivita 3 - Aktivita obsahuje 7 

odborných kurzů, které jsou zaměřeny na 

odborné vzdělávání pracovníků z ekonomického 

oddělení v počtu 5 osob - hlavní účetní, účetní-

fakturant, účetní distribučního centra a odbyt 

odměn, účetní distribučního centra a odbyt 

pokladna. 

Vzdělávací aktivita 4 - Aktivita obsahuje 5 

kurzů, které jsou zaměřeny na odborné 

vzdělávání pracovníků logistiky a skladu v počtu 

14 osob - vedoucí logistiky, vedoucí skladu, 

pracovníci zásobování, referenti logistiky. 

Zadavatel požaduje zabezpečit komplexní 

služby spočívající v zajištění výše uvedených 

kurzů včetně závěrečného přezkoušení. Součástí 

poskytovaných služeb bude rovněž zajištění 

dopravy školitelů, dodání potřebných 

výukových materiálů a vydání písemného 

osvědčení o úspěšném absolvování školení.  

Kurzy budou probíhat v prostorách zadavatele.  

Předpokládané zahájení a ukončení Veřejné 

zakázky: 

Předpokládané zahájení plnění - 01. 09. 2013.   

Ukončení plnění – 31. 03. 2015. 

Předpokládaná hodnota Veřejné zakázky (bez 

DPH): 

1 679 780,- Kč 

Z toho: 

aktivita 1: 229 700,- Kč 

          Jednotková cena za odborný kurz: 25 000,- Kč/den 

          Jednotková cena za jazykový kurz: 495,- Kč/den 

aktivita 2: 835 800,- Kč 

       Jednotková cena za odborný kurz: 25 000,- Kč/den 
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        Jednotková cena za jazykový kurz: 495,- Kč/den 

        Jednotková cena za intenzivní jazykový kurz: 19 100,- Kč/den 

Aktivita 3: 255 080,- Kč 

       Jednotková cena za odborný kurz: 18 220,- Kč/den 

Aktivita 4: 359 200,- Kč 

       Jednotková cena za odborný kurz: 22 450,- Kč/den 

Poskytnutí Zadávací dokumentace 

 

Zadavatel v souladu s ust. § 48 odst. 1 ZVZ 
uveřejnil na profilu Zadavatele Zadávací 
dokumentaci v plném rozsahu, a to ode dne 
odeslání výzvy k podání nabídek. Zadávací 
dokumentace bude uveřejněna na profilu 
Zadavatele až do konce lhůty pro podání 
Nabídek. 

Úhrada nákladů za poskytnutí Zadávací 

dokumentace 

Zadavatel nebude ve smyslu ust. § 48 odst. 7 
ZVZ požadovat úhradu nákladů souvisejících 
s poskytnutím této Zadávací dokumentace. 

Lhůta pro podání Nabídek: Nejpozději 5.8. 2013, do 8:30. 
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3. Preambule 

Zadavatel obdržel finanční podporu v rámci operačního programu „Lidské zdroje a zaměstnanost“ 

– oblast podpory „Zvýšení adaptability zaměstnanců a konkurenceschopnosti podniků“ – číslo 

výzvy 94. Z tohoto důvodu vyhlašuje veřejnou zakázku k realizaci vzdělávacích služeb, které jsou 

předmětem podpory. Projekt je určen pro cílovou skupinu/vybrané zaměstnance společnosti v 

počtu 41 osob. Ti pracují na pozicích top a střední management, v logistice, skladování, dále jako 

zaměstnanci ekonomického oddělení a THP. Klíčovou činností projektového vzdělávání je realizace 

25 kurzů vybraných na základě vzdělávacích potřeb zaměstnanců a požadavků společnosti týkající 

se prohlubování odborných i obecných znalostí za účelem zvýšení konkurenceschopnosti podniku. 

V projektu bude podpořena také oblast rovných příležitostí žen a mužů. 

4. Vymezení předmětu Veřejné zakázky 

4.1. Předmět Veřejné zakázky 

Předmět Veřejné zakázky spočívá v zajištění služeb dalšího vzdělávání zaměstnanců společnosti 

FINCLUB PLUS, a.s.  

Zadavatel požaduje zabezpečit čtyři vzdělávací aktivity (25 kurzů) včetně závěrečného přezkoušení. 

Zakázka bude mít jednoho dodavatele (nejedná se o dílčí části ve smyslu § 98 ZVZ).  

 

Níže uvedený rozsah školení nezahrnuje přestávky ani závěrečné přezkoušení. 

 

Aktivita 1 – Zvyšování odborných kompetencí – top management  

Počet školených zaměstnanců: 5  

Termín realizace vzdělávací aktivity: září 2013 – březen 2015 

Aktivita 1 bude zahrnovat 4 odborné kurzy včetně jazykového: 

- Koučování podřízených – 5 zaměstnanců/ 2 školící dny 

- Taktické modely – 5 zaměstnanců/ 2 školící dny 

- Interní mentor – 5 zaměstnanců/ 4 školící dny 

- Odborná angličtina – 5 zaměstnanců/ 60 hodin 

Cíl vzdělávací aktivity: 

- Doplnění znalostí v oblasti moderních systémů podporujících konkurenceschopnost 

společnosti, vedení a vzdělávání podřízených.  

- Výuka anglického jazyka je nezbytná ke spolupráci s produktovými partnery.  

- Vzdělávání zvýší efektivitu a zlepší organizaci práce. 
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Cílová skupina: 

- Top managementu v počtu 5 osob - generální ředitel, výkonný ředitel, ředitel marketingu, 

analytik řízení projektů a personalista-manažer vzdělávání 

 

Způsob zakončení kurzu:  

- zkouška + osvědčení o absolvování kurzu 

 

Aktivita 2 – Zvyšování odborných kompetencí - střední management a technicko – hospodářští 

pracovníci 

Počet školených zaměstnanců: 17 (rozdělených do 2 skupin)  

Termín realizace vzdělávací aktivity: září 2013 – březen 2015 

Aktivita 2 bude zahrnovat 9 odborných kurzů včetně jazykového: 

- Znalosti spojené s výběrem zaměstnanců – 17 zaměstnanců rozdělených do 2 skupin/ 2 

školící dny pro skupinu (celkem 4 školící dny) 

- Kompetenční modely - 17 zaměstnanců rozdělených do 2 skupin/ 2 školící dny pro skupinu 

(celkem 4 školící dny) 

- Jednání s VIP zákazníky - 17 zaměstnanců rozdělených do 2 skupin/ 2 školící dny pro 

skupinu (celkem 4 školící dny) 

- Taktické modely - 17 zaměstnanců rozdělených do 2 skupin/ 2 školící dny pro skupinu 

(celkem 4 školící dny) 

- Ekonomika pro provoz a grafiku - 17 zaměstnanců rozdělených do 2 skupin/ 2 školící dny 

pro skupinu (celkem 4 školící dny) 

- Interní mentor - 17 zaměstnanců rozdělených do 2 skupin/ 2 školící dny pro skupinu 

(celkem 4 školící dny) 

- Korespondence – základní pravidla - 17 zaměstnanců rozdělených do 2 skupin/ 2 školící 

dny pro skupinu (celkem 4 školící dny) 

- Odborná angličtina – intenzivní jazykový kurz - 17 zaměstnanců rozdělených do 2 skupin/ 2 

školící dny pro skupinu (celkem 4 školící dny) 

- Odborná angličtina – pravidelný jazykový kurz – 17 zaměstnanců rozdělených do 2 skupin 

po 60 hod. (celkem 120 hodin) 

 

Cíl vzdělávací aktivity: 
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- Doplnění širokého spektra odborných znalostí potřebných pro výkon práce cílové skupiny 

v rámci konkrétních pracovních pozic.  

- Zvýšení efektivity práce a její organizace 

- Profesionální jednání se zákazníky a zahraničními produktovými partnery.  

- Podstatným přínosem bude schopnost účastníků efektivně předávat ostatním 

zaměstnancům nabyté informace, a tím podpořit interní systém vzdělávání. 

 

Cílová skupina: 

- Střední management a THP v počtu 17 osob - vedoucí oddělení, šéf redaktor, korektor, 

referentky DTP studia, pracovníci grafického studia; provozním oddělení: manažer pro 

Rakousko a Německo, manažer lékařského grémia, manažer distribuční sítě, vedoucí 

pracovníci center 

 

Způsob zakončení kurzu:  

- Zkouška + osvědčení o absolvování kurzu 

 

Aktivita 3 – Zvyšování odborných kompetencí - pracovníci ekonomického oddělení 

Počet školených zaměstnanců: 5 

Termín realizace vzdělávací aktivity: září 2013 – březen 2015 

Aktivita 3 bude zahrnovat 7 odborných kurzů: 

- Zákon č. 13/1993 Sb., celní zákon v platném znění - 5 zaměstnanců/ 2 školící dny 

- Daň z přidané hodnoty - 5 zaměstnanců/ 2 školící dny 

- Incoterms - aktuální platné podmínky - 5 zaměstnanců/ 2 školící dny 

- Finanční controlling - 5 zaměstnanců/ 2 školící dny 

- Daňová evidence - 5 zaměstnanců/ 2 školící dny 

- Mzdová evidence - 5 zaměstnanců/ 2 školící dny 

- Podvojné účetnictví - 5 zaměstnanců/ 2 školící dny 

 

Cíl vzdělávací aktivity: 

- Doplnění znalostí v oblasti celního zákona, daní, financí, mezd a účetnictví. 

- Efektivnější zvládání komplexní mzdové agendy 

- Bezchybné zpracování účetních dokladů, výkazů, složitějších účetních operací 

- Ovládání daňové oblasti, která je nezbytná k prodeji našich produktů 
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- Využívání správně dodací doložky 

- Identifikování obchodně-právních rizik při jejich použití 

- Dokázat finanční controlling využít jako nástroj řízení, nikoliv jen ke zpracovávání dat 

- Zajištění vyšší odbornosti a efektivnosti výkonu profese účastníků 

 

Cílová skupina: 

- Pracovníci z ekonomického oddělení v počtu 5 osob - hlavní účetní, účetní-fakturant, 

účetní distribučního centra a odbyt odměn, účetní distribučního centra a odbyt pokladna 

 

Způsob zakončení kurzu:  

- Zkouška + osvědčení o absolvování kurzu 

 

Aktivita 4 – Zvyšování odborných kompetencí - pracovníci logistiky a skladu 

Počet školených zaměstnanců: 14 (rozdělených do 2 skupin)  

Termín realizace vzdělávací aktivity: září 2013 – březen 2015 

Aktivita 4 bude zahrnovat 5 odborných kurzů: 

- Evidence skladu - 14 zaměstnanců rozdělených do 2 skupin po 1 školícím dnu pro skupinu 

(celkem 2 školící dny) 

- Management logistiky - 14 zaměstnanců rozdělených do 2 skupin po 2 školících dnech pro 

skupinu (celkem 4 školící dny) 

- Logistika skladování - 14 zaměstnanců rozdělených do 2 skupin po 2 školících dnech pro 

skupinu (celkem 4 školící dny) 

- Skladové zásoby - 14 zaměstnanců rozdělených do 2 skupin po 1 školícím dnu pro skupinu 

(celkem 2 školící dny) 

- Efektivní využití skladu - 14 zaměstnanců rozdělených do 2 skupin po 2 školících dnech pro 

skupinu (celkem 4 školící dny) 

 

Cíl vzdělávací aktivity: 

- Doplnění odborných znalostí v oblasti zásobování, skladování a logistiky 

- Efektivnější nastavení skladů, jejich členění a cenotvorba 

- Aplikace slevové politiky v praxi  

- Schopnost nastavení přístupových práv pro jednotlivé skladování 

- Vkládání zásob do dokladů a organizování skladového hospodářství při každodenní práci 
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- Zajištění vyšší efektivity v potřebné oblasti a lepší orientace účastníků na pracovišti 

 

Cílová skupina: 

- Pracovníci logistiky a skladu v počtu 14 osob - vedoucí logistiky, vedoucí skladu, pracovníci 

zásobování, referenti logistiky. 

 

Způsob zakončení kurzu:  

- Zkouška + osvědčení o absolvování kurzu 

 

 

Dodavatel je v rámci plnění předmětu Veřejné zakázky povinen respektovat veškeré parametry a 

plnit veškeré povinnosti stanovené v této Zadávací dokumentaci, zejm. pak v Příloze č. 1.  

 

Dodavatelé berou na vědomí, že zadavatel je oprávněn kdykoli v době plnění Veřejné zakázky 

(Smlouvy) smlouvu předčasně ukončit. 

  

5. Doba a místo plnění Veřejné zakázky 

5.1. Místem plnění je provozovna společnosti FINCLUB PLUS, a.s. na adrese Karvinská 21, 737 01 Český 

Těšín. 

5.2. Smlouva na předmět Veřejné zakázky bude uzavřena na dobu určitou s předpokládaným počátkem 

od 1.9.2013  a končící 31.3.2015.  

6. Kvalifikace Dodavatelů 

6.1. Splnění kvalifikace 

6.1.1. Dodavatel musí splňovat kvalifikační předpoklady uvedené v § 50 a násl. ZVZ. Splnění kvalifikačních 

předpokladů musí Dodavatel prokázat způsobem a v rozsahu podle § 51 a násl. ZVZ (resp. § 62 

odst. 3 ZVZ) a této Zadávací dokumentace.  

6.1.2. Prokázání splnění kvalifikace je předpokladem posouzení a hodnocení nabídky Dodavatele. 

Dodavatel, který nesplní kvalifikaci v požadovaném rozsahu, bude vyloučen z účasti v zadávacím 

řízení. 

6.1.3. Kvalifikovaným pro plnění Veřejné zakázky je Dodavatel, který: 

a) splní základní kvalifikační předpoklady podle § 53 ZVZ; 
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b) splní profesní kvalifikační předpoklady podle § 54 ZVZ; 
c) předloží čestné prohlášení o své ekonomické a finanční způsobilosti splnit Veřejnou 

zakázku; a 
d) splní technické kvalifikační předpoklady podle § 56 ZVZ. 

6.2. Pravost a stáří dokladů k prokázání kvalifikace (§ 57 ZVZ) 

Doklady, které je Dodavatel povinen předložit k prokázání splnění kvalifikace, mohou být 

předloženy v prosté kopii. Zadavatel bude před uzavřením Smlouvy požadovat předložení 

originálů/úředně ověřených kopií dokladů prokazujících splnění kvalifikace od Dodavatele, se 

kterým má být uzavřena smlouva podle § 82 ZVZ. Doklady prokazující splnění základních 

kvalifikačních předpokladů a výpis z obchodního rejstříku (případně jiné obdobné evidence, v níž je 

Dodavatel zapsán) nesmí být k poslednímu dni, k němuž má být prokázáno splnění kvalifikace, 

starší 90 kalendářních dnů; tím není dotčena zvláštní právní úprava o nejvyšším přípustném stáří 

výpisu ze seznamu kvalifikovaných dodavatelů a o nejvyšším přípustném stáří certifikátu vydaného 

v rámci systému certifikovaných dodavatelů. Je-li Zadavatelem vyžadováno čestné prohlášení, 

musí být podepsáno statutárním orgánem Dodavatele, v případě podpisu jinou osobou musí být 

v nabídce předložena kopie zmocnění této osoby jako součást dokladů, kterými Dodavatel 

prokazuje splnění kvalifikace. 

 

6.3. Prokázání kvalifikace Dodavatele - zahraniční osoby (§ 51 odst. 7 ZVZ) 

Nevyplývá-li ze zvláštního právního předpisu jinak, prokazuje zahraniční Dodavatel splnění 

kvalifikace způsobem podle právního řádu platného v zemi jeho sídla, místa podnikání nebo 

bydliště, a to v rozsahu požadovaném ZVZ a Zadavatelem. Pokud se podle právního řádu platného 

v zemi sídla, místa podnikání nebo bydliště zahraničního Dodavatele určitý doklad nevydává, je 

zahraniční Dodavatel povinen prokázat splnění takové části kvalifikace čestným prohlášením. Není-

li povinnost, jejíž splnění má být v rámci kvalifikace prokázáno, v zemi sídla, místa podnikání nebo 

bydliště zahraničního Dodavatele stanovena, učiní o této skutečnosti čestné prohlášení. Doklady 

prokazující splnění kvalifikace předkládá zahraniční Dodavatel v původním jazyce s připojením 

jejich úředně ověřeného překladu do českého jazyka. Povinnost připojit k dokladům úředně 

ověřený překlad do českého jazyka se nevztahuje na doklady ve slovenském jazyce. 

 

6.4. Základní kvalifikační předpoklady 

6.4.1. Splnění základních kvalifikačních předpokladů 

Základní kvalifikační předpoklady splňuje Dodavatel,  

a) který nebyl pravomocně odsouzen pro trestný čin spáchaný ve prospěch organizované 
zločinecké skupiny, trestný čin účasti na organizované zločinecké skupině, legalizace 
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výnosů z trestné činnosti, podílnictví, přijetí úplatku, podplacení, nepřímého úplatkářství, 
podvodu, úvěrového podvodu, včetně případů, kdy jde o přípravu nebo pokus nebo 
účastenství na takovém trestném činu, nebo došlo k zahlazení odsouzení za spáchání 
takového trestného činu; jde-li o právnickou osobu, musí tento předpoklad splňovat jak 
tato právnická osoba, tak její statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu, a je-li 
statutárním orgánem dodavatele či členem statutárního orgánu dodavatele právnická 
osoba, musí tento předpoklad splňovat jak tato právnická osoba, tak její statutární orgán 
nebo každý člen statutárního orgánu této právnické osoby; podává-li nabídku či žádost o 
účast zahraniční právnická osoba prostřednictvím své organizační složky, musí 
předpoklad podle tohoto písmene splňovat vedle uvedených osob rovněž vedoucí této 
organizační složky; tento základní kvalifikační předpoklad musí dodavatel splňovat jak ve 
vztahu k území České republiky, tak k zemi svého sídla, místa podnikání či bydliště; 

b) který nebyl pravomocně odsouzen pro trestný čin, jehož skutková podstata souvisí s 
předmětem podnikání dodavatele podle zvláštních právních předpisů nebo došlo k 
zahlazení odsouzení za spáchání takového trestného činu; jde-li o právnickou osobu, 
musí tuto podmínku splňovat jak tato právnická osoba, tak její statutární orgán nebo 
každý člen statutárního orgánu, a je-li statutárním orgánem dodavatele či členem 
statutárního orgánu dodavatele právnická osoba, musí tento předpoklad splňovat jak 
tato právnická osoba, tak její statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu této 
právnické osoby; podává-li nabídku či žádost o účast zahraniční právnická osoba 
prostřednictvím své organizační složky, musí předpoklad podle tohoto písmene splňovat 
vedle uvedených osob rovněž vedoucí této organizační složky; tento základní kvalifikační 
předpoklad musí dodavatel splňovat jak ve vztahu k území České republiky, tak k zemi 
svého sídla, místa podnikání či bydliště; 

c) který v posledních 3 letech nenaplnil skutkovou podstatu jednání nekalé soutěže formou 
podplácení podle zvláštního právního předpisu; 

d) vůči jehož majetku neprobíhá nebo v posledních 3 letech neproběhlo insolvenční řízení, v 
němž bylo vydáno rozhodnutí o úpadku nebo insolvenční návrh nebyl zamítnut proto, že 
majetek nepostačuje k úhradě nákladů insolvenčního řízení, nebo nebyl konkurs zrušen 
proto, že majetek byl zcela nepostačující nebo zavedena nucená správa podle zvláštních 
právních předpisů; 

e)  který není v likvidaci; 

f) který nemá v evidenci daní zachyceny daňové nedoplatky, a to jak v České republice, tak 
v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele; 

g)  který nemá nedoplatek na pojistném a na penále na veřejné zdravotní pojištění, a to jak 
v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele; 

h) který nemá nedoplatek na pojistném a na penále na sociální zabezpečení a příspěvku na 
státní politiku zaměstnanosti, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání 
či bydliště dodavatele; 

i) který nebyl v posledních 3 letech pravomocně disciplinárně potrestán či mu nebylo 
pravomocně uloženo kárné opatření podle zvláštních právních předpisů, je-li podle § 54 
písm. d) ZVZ požadováno prokázání odborné způsobilosti podle zvláštních právních 
předpisů; pokud dodavatel vykonává tuto činnost prostřednictvím odpovědného 
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zástupce nebo jiné osoby odpovídající za činnost dodavatele, vztahuje se tento 
předpoklad na tyto osoby; 

j) který není veden v rejstříku osob se zákazem plnění veřejných zakázek; a 

k) kterému nebyla v posledních 3 letech pravomocně uložena pokuta za umožnění výkonu 
nelegální práce podle zvláštního právního předpisu. 

 

6.4.2. Prokázání splnění základních kvalifikačních předpokladů 

Dodavatel prokazuje splnění základních kvalifikačních předpokladů podle předchozího odstavce 

předložením čestného prohlášení, z jehož obsahu bude zřejmé, že Dodavatel kvalifikační 

předpoklady požadované Zadavatelem splňuje. Dodavatel, se kterým má být uzavřena Smlouva 

podle § 82 ZVZ, je povinen před jejím uzavřením předložit Zadavateli originály nebo úředně 

ověřené kopie dokladů prokazujících splnění kvalifikace (tzn. veškeré dokumenty dle § 53 odst. 3 

ZVZ). Nesplnění této povinnosti bude považováno za neposkytnutí součinnosti k uzavření Smlouvy 

ve smyslu ustanovení § 82 odst. 4 ZVZ. 

 

Dodavatel může k prokázání kvalifikace předložit výpis ze seznamu kvalifikovaných dodavatelů 

vydaný provozovatelem seznamu (§ 125 – 132 ZVZ), který nahrazuje splnění prokázání základních 

kvalifikačních předpokladů podle § 53 odst. 1 ZVZ a profesních kvalifikačních předpokladů 

v rozsahu podle § 54 písm. a), b) ZVZ. Výpis ze seznamu kvalifikovaných dodavatelů předloží 

Dodavatel v prosté kopii, která nesmí být k poslednímu dni, ke kterému má být prokázáno splnění 

kvalifikace, starší 90 dnů. Zadavatel požaduje před uzavřením smlouvy předložit originál nebo 

ověřenou kopii výpisu ze seznamu kvalifikovaných dodavatelů, se kterým má být uzavřena 

smlouva podle § 82 ZVZ. Použití výpisu ze zahraničního seznamu Dodavatelů se řídí ustanovením § 

143 ZVZ. 

 

6.5. Profesní kvalifikační předpoklady 

6.5.1. Splnění profesních kvalifikačních předpokladů prokáže Dodavatel, který předloží: 

a) výpis z obchodního rejstříku, pokud je v něm zapsán, či výpis z jiné obdobné evidence, 
pokud je v ní zapsán dle § 54 písm. a) ZVZ; 

b) doklad o oprávnění k podnikání podle zvláštních právních předpisů v rozsahu 
odpovídajícím předmětu Veřejné zakázky, zejména doklad prokazující příslušné 
živnostenské oprávnění či licenci. 

 

Dodavatel prokazuje splnění profesních kvalifikačních předpokladů podle předchozího odstavce 

předložením čestného prohlášení, z jehož obsahu bude zřejmé, že Dodavatel kvalifikační 

předpoklady požadované Zadavatelem splňuje. Dodavatel, se kterým má být uzavřena Smlouva 

podle § 82 ZVZ, je povinen před jejím uzavřením předložit Zadavateli originály nebo úředně 
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ověřené kopie dokladů prokazujících splnění kvalifikace. Nesplnění této povinnosti bude 

považováno za neposkytnutí součinnosti k uzavření Smlouvy ve smyslu ustanovení § 82 odst. 4 

ZVZ. 

 

6.6. Čestné prohlášení a ekonomické a finanční způsobilosti 

 

Dodavatel je povinen jako součást Nabídky předložit čestné prohlášení o své ekonomické a 

finanční způsobilosti splnit Veřejnou zakázku. Čestné prohlášení musí být podepsáno osobou 

oprávněnou jednat za Dodavatele. 

 

6.7. Technické kvalifikační předpoklady 

6.7.1. Seznam techniků či technických útvarů (§ 56 odst. 2 písm. b) ZVZ) 

Splnění technických kvalifikačních předpokladů dle tohoto článku prokáže Dodavatel, který 
předloží formou čestného prohlášení jmenný seznam osob tvořících realizační tým, které jsou 
odpovědné za realizaci Veřejné zakázky (projektu). 

 

V následující tabulce je uvedena požadovaná kvalifikace jednotlivých členů realizačního týmu a 
dále dokumenty, které v souvislosti s tímto kvalifikačním požadavkem předloží Dodavatel, před 
podpisem Smlouvy s vítězným uchazečem, za každého člena realizačního týmu: 

Lektor vzdělávací 

aktivity 1 

 Certifikát z oblasti psychoterapie (např. Gestalt terapie…) 

 ICF Certifikát 

Uvedená úroveň kvalifikace se prokáže čestným prohlášením a 

před uzavřením Smlouvy s vítězným uchazečem bude Zadavatel 

požadovat předložení ověřené kopie certifikátů a doložením 

profesního životopisu. Profesní životopis bude na konci 

zahrnovat text: „čestně prohlašuji, že výše uvedené údaje jsou 

pravdivé“ a podpis osoby.  

 

 

 

 

 jazykový certifikát v anglickém jazyce odpovídající min. úrovni C1 

 min. 3 roky profesní praxe v oboru výběru zaměstnanců (HR 

oblast) 
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Lektor vzdělávací 

aktivity 2 
Uvedená úroveň kvalifikace se prokáže čestným prohlášením a 

před uzavřením Smlouvy s vítězným uchazečem bude Zadavatel 

požadovat předložení ověřené kopie certifikátu a doložením 

profesního životopisu. Profesní životopis bude na konci 

zahrnovat text: „čestně prohlašuji, že výše uvedené údaje jsou 

pravdivé“ a podpis osoby. 

Lektor 

vzdělávací 

aktivity 3 

 min. 5 let profesní praxe v oboru daňového účetnictví 

 

Uvedená úroveň kvalifikace se prokáže čestným prohlášením a 

před uzavřením Smlouvy s vítězným uchazečem bude Zadavatel 

požadovat předložení profesního životopisu. Profesní životopis 

bude na konci zahrnovat text: „čestně prohlašuji, že výše uvedené 

údaje jsou pravdivé“ a podpis osoby. 

Lektor 

vzdělávací 

aktivity 4 

 Prokazatelné zkušenosti z oblasti vzdělávání dospělých – praxe 

min. 3 roky 

Uvedená úroveň kvalifikace se prokáže čestným prohlášením a 

před uzavřením Smlouvy s vítězným uchazečem bude Zadavatel 

požadovat předložení profesního životopisu. Profesní životopis 

bude na konci zahrnovat text: „čestně prohlašuji, že výše uvedené 

údaje jsou pravdivé“ a podpis osoby. 

 

Zadavatel připouští, aby jedna osoba plnila v týmu i více než jednu roli, za předpokladu, že doloží 
příslušné dokumenty a praxi požadovanou pro každou ze zastávaných rolí. Zadavatel si vyhrazuje 
právo na ověření uváděných informací.  

 

6.7.2. Prokázání splnění kvalifikace subdodavatelem (§ 51 odst. 4 ZVZ) 

Pokud není dodavatel schopen prokázat splnění určité části kvalifikace požadované Zadavatelem 

podle § 50 odst. 1 písm. b) až d) ZVZ v plném rozsahu, je oprávněn splnění kvalifikace v chybějícím 

rozsahu prokázat prostřednictvím subdodavatele. Dodavatel je v takovém případě povinen 

Zadavateli předložit: 

 

a) doklady prokazující splnění základního kvalifikačního předpokladu podle § 53 odst. 1 písm. 
j) ZVZ a profesního kvalifikačního předpokladu podle § 54 písm. a) ZVZ subdodavatelem; a 
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b) smlouvu uzavřenou se subdodavatelem, z níž vyplývá závazek subdodavatele k poskytnutí 

plnění určeného k plnění veřejné zakázky dodavatelem či k poskytnutí věcí či práv, s nimiž 
bude dodavatel oprávněn disponovat v rámci plnění veřejné zakázky, a to alespoň v 
rozsahu, v jakém subdodavatel prokázal splnění kvalifikace podle § 50 odst. 1 písm. b) až 
d) ZVZ.  

 

6.8. Postup při posouzení kvalifikace 

Zadavatel vyhodnotí žádosti jednotlivých Dodavatelů podle kritérií uvedených v článku 6. metodou 

„splnil – nesplnil“. Posouzení kvalifikace provede hodnotící komise. 

 

7. Doporučený způsob zpracování a forma Nabídky 

7.1. Doporučené požadavky na členění a zpracování Nabídky, včetně dokladů k posouzení splnění 

kvalifikace 

7.1.1. Členění Nabídky 

Zadavatel požaduje, aby Nabídka byla členěna v souladu s níže uvedeným řazením: 
 
a) Krycí list dle Přílohy č. 3 této Zadávací dokumentace; 
b) Případně plnou moc osoby zmocněné statutárním orgánem Dodavatele k jednání a 

podepisování jménem Dodavatele; 
c) Doklady k prokázání splnění základních kvalifikačních předpokladů; 
d) Doklady k prokázání splnění profesních kvalifikačních předpokladů; 
e) Čestné prohlášení o ekonomické a finanční způsobilosti Dodavatele splnit Veřejnou zakázku;  
f) Doklady k prokázání splnění technických kvalifikačních předpokladů; 
g) Doklady podle § 68 odst. 3 ZVZ; 
h) Seznam subdodavatelů podílejících se na plnění předmětu Veřejné zakázky (i těch, jejichž 

prostřednictvím nebude prokazováno splnění části kvalifikace), s uvedením jejich 
identifikačních údajů; 

i) Řádně podepsaný návrh Smlouvy dle Přílohy č. 1 této Zadávací dokumentace; 
j) CD s úplnou kopií Nabídky v elektronické podobě.   

 

7.1.2. Doporučené formální požadavky na zpracování Nabídky 

a) Nabídka bude zpracována v písemné formě, a to v českém jazyce v souladu s požadavky 
Zadavatele uvedenými ve výzvě k podání nabídek, v této Zadávací dokumentaci a dále v souladu se 
ZVZ; 

b) Nabídka bude podána v 1 (jednom) originálu a v 1 (jedné) kopii; 
c) Originál Nabídky musí být na titulní stránce v pravém horním rohu označen „ORIGINÁL“. Kopie 

Nabídky musí být na titulní straně v pravém horním rohu označena „KOPIE“; zároveň bude nabídka 
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obsahovat CD, na kterém bude obsah Nabídky zaznamenán v elektronické verzi, záznam nabídky 
na CD musí být přesnou kopí originálu nabídky (např. formát PDF). Při záznamu nabídky na CD bude 
Dodavatel používat pouze obecně známé a dostupné prostředky včetně všeobecně užívaných 
softwarových programů (např. Excel, Word) a to vždy v takové verzi, která je obecně rozšířená – 
např. pro operační systém Windows 2000, XP apod. V případě vyšších verzí těchto programů 
použije Dodavatel převody na nižší obecně použitelné verze;  

d) Nabídka bude kvalitním způsobem vytištěna tak, že bude dobře čitelná a nebude obsahovat 
opravy a přepisy a jiné nesrovnalosti, které by Zadavatele mohly uvést v omyl; 

e) Nabídka bude zabezpečena proti neoprávněné manipulaci s jednotlivými listy, tj. např. 
provázána šňůrkou s přelepením volných konců a opatřena na přelepu razítkem a podpisem 
oprávněné osoby. V případě podání Nabídky v kroužkovém pořadači či podobném technickém 
provedení, musí být tato zabezpečena proti možné manipulaci s jednotlivými listy, ovšem opět tak, 
aby bylo možné jednotlivé listy při listování Nabídkou bezproblémově obracet; 

f) Všechny listy Nabídky budou ve spodním okraji listiny očíslovány nepřerušenou vzestupnou 
číselnou řadou počínající číslem 1 na Krycím listu (např. ručně psané). Vkládá-li Dodavatel do 
Nabídky jako její součást některý samostatný celek (listinu), který má již listy očíslovány vlastní 
číselnou řadou, Dodavatel zřetelně odlišně očísluje i všechny tyto strany znovu, v rámci 
nepřerušené číselné řady celé zpracované nabídky; 

g) Nabídku podá Dodavatel v předepsaném počtu vyhotovení v jedné, neprůhledné, uzavřené a 
zcela neporušené zalepené obálce či jiném obalu způsobem uvedeným v článku 8. této Zadávací 
dokumentace. 

 

8. Způsob, doba a místo podání Nabídek 

 
Dodavatel podá písemnou Nabídku v jedné zalepené obálce (obalu) následujícím způsobem: 
 
V levé horní části lícní strany obálky (obalu) bude Nabídka označena identifikací Dodavatele, pod ní bude 
výrazným způsobem uvedeno: ZADÁVACÍ ŘÍZENÍ ZAJIŠTĚNÍ VZDĚLÁVACÍCH AKTIVIT PRO FINCLUB 
PLUS a.s., a níže text „Neotevírat před termínem otevírání obálek!". Obálka bude na přelepu 
opatřena např. razítkem a podpisem oprávněné osoby. Poštovní adresa místa pro předání nabídek (tj. 
adresa Zadavatele), bude obvyklým způsobem uvedena v pravém dolním rohu. Nabídka bude 
doručena osobně, doporučeně poštou nebo kurýrní službou na adresu Zadavatele - Karvinská 21, 737 
01 Český Těšín, a to v pracovní dny v době mezi 8:30 a 16:00 hod. V poslední den lhůty do 8:30 hod. 
Dodavatel je odpovědný i v případě poštovního podání za včasné doručení zásilky. 
 
Lhůta pro podání Nabídek končí dne 5.8. 2013 v 8:30 hodin (dále jen „Lhůta“). 
 
Za rozhodující pro doručení Nabídky je vždy považován okamžik převzetí Nabídky v podatelně v sídle 
Zadavatele na shora uvedené adrese. Nabídky podané nebo doručené po uplynutí Lhůty hodnotící 
komise neotevře. Zadavatel bezodkladně vyrozumí Dodavatele o tom, že jejich Nabídky byly podány 
po uplynutí Lhůty, a to v souladu s § 71 odst. 6 ZVZ. 
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9. Termín, místo a postup při otevírání obálek 

Otevírání obálek se uskuteční dne 5.8. 2013 od 10:00 hodin na adrese Karvinská 21, 737 01 Český 

Těšín. 

Otevírání obálek se mají právo zúčastnit zástupci Dodavatelů, jejichž Nabídky byly řádně doručeny 

do konce lhůty pro doručení nabídek. Z organizačních důvodů je omezen počet zástupců každého 

Dodavatele na jednu fyzickou osobu. Zadavatel bude od zástupců Dodavatelů vyžadovat 

předložení platné plné moci a výpisu z obchodního rejstříku Dodavatele, případně obdobné listiny 

prokazující složení statutárního orgánu Dodavatele. Pokud se otevírání obálek zúčastní člen 

statutárního orgánu Dodavatele, doloží tuto skutečnost pouze výpisem z obchodního rejstříku 

Dodavatele (případně obdobnou listinou prokazující složení statutárního orgánu Dodavatele) a 

předložením občanského průkazu či jiného průkazu totožnosti; občanský průkaz předloží i 

Dodavatel - fyzická osoba. Výše uvedené doklady budou předloženy v originálu, popř. v úředně 

ověřené kopii a nesmějí být (kromě oficiálních průkazů totožnosti) starší 90 kalendářních dnů. 

Komise ustanovená v souladu se ZVZ postupuje při otevírání obálek s Nabídkami v souladu s ust. 

§ 71 a násl. ZVZ. Komise zkontroluje neporušenost obalů, otevře obálky s nabídkami postupně 

podle pořadového čísla a zkontroluje jejich úplnost. Po provedení kontroly úplnosti každé nabídky 

sdělí komise přítomným Dodavatelům: identifikační údaje Dodavatele, informaci o tom, zda 

nabídka splňuje požadavky podle § 71 odst. 9 ZVZ a rovněž informaci o nabídkové ceně.  

 

10. Celková nabídková cena  

Předpokládaná hodnota Veřejné zakázky byla Zadavatelem kalkulována na základě předpokládané 

hodnoty výdajů nezbytných pro řádnou realizaci Veřejné zakázky.  

Cena musí být stanovena jako cena nejvýše přípustná, kterou nelze překročit nebo měnit. Cenu je 

možné v průběhu plnění Smlouvy změnit pouze z důvodu, že dojde v průběhu plnění ke změnám 

právních předpisů (např. změně DPH) nebo stanoví-li tak Smlouva. Cena uvedená na jiných místech 

Nabídky nesmí být v rozporu s nabídkovou cenou plnění uvedenou na krycím listu.  

 

11. Hodnotící kritéria 

Základním hodnoticím kritériem pro zadání této Veřejné zakázky je ekonomická výhodnost 

nabídky dle ust. § 78 odst. 1 písm. a) ZVZ. 

 

Dílčí hodnoticí kritéria jsou stanovena takto: 
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Dílčí kritérium Váha (v %) 

 

1. 
Celková nabídková cena  40 

 

2. 
Kvalita služeb 40 

 

3. 
Metodika organizace kurzů 20 

 

 

Ad dílčí kritérium 1: 

Celková nabídková cena představuje celkovou cenu realizaci vzdělávací aktivity 1 – Zvyšování 

odborných kompetencí - top management, vzdělávací aktivity 2 – Zvyšování odborných 

kompetencí - střední management a THP, vzdělávací aktivity 3 - Zvyšování odborných kompetencí - 

pracovníci ekonomického oddělení a vzdělávací aktivity 4 - Zvyšování odborných kompetencí - 

pracovníci logistiky a skladu. 

 

Uchazeč je povinen stanovit celkovou nabídkovou cenu za předmět plnění Veřejné zakázky 

(vzdělávací aktivita 1 – vzdělávací aktivita 4 včetně) absolutní částkou v českých korunách v členění 

cena bez DPH a cena včetně DPH. Hodnocena bude výše celkové nabídkové ceny bez DPH. 

Nabídková cena musí být stanovena jako cena nejvýše přípustná, kterou nelze překročit nebo 

měnit. Cenu je možné v průběhu plnění smlouvy změnit pouze z důvodu, že dojde v průběhu 

plnění ke změnám daňových předpisů upravujících výši DPH.  Zadavatel stanovuje, že celková 

nabídková cena nesmí předkročit předpokládanou hodnotu Veřejné zakázky. 

 
Ad dílčí kritérium 2:  
Kvalitou služeb se rozumí dokument, který přesně popíše strukturu jednotlivých modulů v rámci 
jednotlivých kurzů a přínos kurzů pro cílovou skupinu zadavatele.  
 
 
 
 
Kvalita bude hodnocena v dílčích subkritérií: 

 Struktura kurzů      0 až 30 bodů 
Hodnocena bude návaznost jednotlivých modulů tak, aby umožnily postupný 
rozvoj znalostí zaměstnanců.  

 

 Přínos kurzů      0 až 70 bodů 
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Hodnoceno bude rozpracování jednotlivých témat s ohledem na charakter a 
potřeby cílové skupiny stejně přizpůsobení jednotlivých cvičení a modelových 
situací.  

 
 

 Dílčí subkritérium Bodové 

ohodnocení 

1. Struktura kurzů 0 - 30 

2. Přínos kurzů 0 - 70 

 
 
 
 
Ad dílčí kritérium 3: 
Metodikou organizace kurzů se rozumí dokument, který v rozsahu maximálně 12 stran (bez 
případných příloh) popíše přístup uchazeče k plnění předmětu Veřejné zakázky.  
 
Hodnoceny budou způsoby uchazečem popsané části realizace plnění, které jsou pro Zadavatele 

klíčové, jedná se primárně o popis způsobu efektivity výuky. Uchazeč popíše následující: 
 metody výuky 

 efektivitu výukových metod 

 způsob ověřování kvality výuky 

 mechanizmy vyhodnocení (evaluace) a získávání zpětné vazby 

 

 

12.2.      Způsob hodnocení 
 

Hodnocení Nabídek bude provedeno podle dílčích hodnoticích kritérií a jejich vah. Hodnoticí 
komise bude Nabídky hodnotit dle výše uvedených dílčích kritérií podle jejich váhy, a to bodovací 
metodou s použitím bodovací stupnice v rozsahu 0 až 100 bodů. Každé jednotlivé Nabídce bude 
dle dílčího kritéria přidělena bodová hodnota, která odráží úspěšnost předmětné Nabídky v rámci 
dílčího kritéria. 

 
 
 
 

Pro číselně vyjádřitelné dílčí kritérium (nabídková cena), pro které má nejvhodnější Nabídka 
minimální hodnotu kritéria, získá hodnocená Nabídka bodovou hodnotu, která vznikne násobkem 
100 a poměru hodnoty nejvhodnější Nabídky k hodnocené Nabídce, a váhy daného kritéria: 
 

  nejvhodnější Nabídka   
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Pro kritérium, které nelze číselně vyjádřit (kvalita), sestaví hodnoticí komise pořadí Nabídek od 

nejvhodnější k nejméně vhodné a přiřadí nejvhodnější Nabídce 100 bodů a každé následující 

Nabídce přiřadí takové bodové ohodnocení, které vyjadřuje míru splnění dílčího kritéria ve vztahu 

k nejvhodnější Nabídce. Hodnocená Nabídka získá bodovou hodnotu, která vznikne násobkem 100 

a poměru hodnoty hodnocené Nabídky k nejvhodnější Nabídce a váhy daného kritéria. 

 

 
 
 

Pro kritérium, které nelze číselně vyjádřit (metodika), sestaví hodnoticí komise pořadí Nabídek od 

nejvhodnější k nejméně vhodné a přiřadí nejvhodnější Nabídce 100 bodů. Hodnocená Nabídka 

získá bodovou hodnotu, která vznikne násobkem 100 a poměru hodnoty hodnocené Nabídky k 

nejvhodnější Nabídce. 

 

 
 
 
 
Celkové hodnocení je součtem bodových hodnocení dílčích kritérií. Nejvýhodnější Nabídkou je ta, 
která získá nejvyšší celkový počet bodů.  

 
Hodnoticí komise neprovede hodnocení Nabídek, pokud by měla hodnotit Nabídku pouze jednoho 
uchazeče. 
 
 
 
O posouzení a hodnocení Nabídek pořídí hodnoticí komise písemnou zprávu, která obsahuje 
seznam posouzených Nabídek, seznam Nabídek, které byly hodnoticí komisí z otevřeného řízení 
vyřazeny spolu s uvedením důvodu, popis způsobu hodnocení zbývajících Nabídek s odůvodněním, 
výsledek hodnocení Nabídek, údaj o tom, jak byly Nabídky hodnoceny v rámci jednotlivých 

Počet bodů = 100 x  ---------------------------------------------------------------------- x 40% 
hodnocená Nabídka 

 
Počet bodů 

 
= 

hodnocená Nabídka  
x 

 
40 %  100 x  ---------------------------------------------------------------------- 

nejvhodnější Nabídka 

 
Počet bodů 

 
= 

hodnocená Nabídka  
x 

 
20 %  100 x  ---------------------------------------------------------------------- 

nejvhodnější Nabídka 
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hodnoticích kritérií, a údaj o složení komise. Neprováděla-li hodnoticí komise hodnocení Nabídek, 
neboť by hodnotila Nabídku pouze jednoho uchazeče, nebude zpráva o posouzení a hodnocení 
Nabídek obsahovat údaje související s hodnocením Nabídky. 
 
Zprávu podepisují všichni členové hodnoticí komise, kteří se účastnili jednání komise, na němž bylo 
hodnocení Nabídek provedeno. Bezodkladně po ukončení své činnosti předá komise tuto zprávu 
společně s Nabídkami a ostatní dokumentací související s její činností Zadavateli. 
 
Zadavatel umožní do uzavření smlouvy všem uchazečům na jejich žádost do zprávy o posouzení a 
hodnocení Nabídek nahlédnout a pořídit si z ní výpis nebo její opis. 

 

 

12. Obchodní a platební podmínky  

12.1. Obchodní a platební podmínky ve smyslu § 44 odst. 3 písm. a) ZVZ, vymezující budoucí rámec 

smluvního vztahu mezi Zadavatelem a vybraným Dodavatelem, jsou podrobně zapracovány do 

závazného návrhu Smlouvy, která je nedílnou součástí této Zadávací dokumentace a tvoří její 

Přílohu č. 1. 

12.2. Dodavatel do návrhu Smlouvy doplní požadované údaje (zejména vlastní identifikaci, údaje 

vztahující se k hodnotícímu kriteriu a další údaje, které jsou v návrhu Smlouvy označeny slovy 

[DOPLNÍ UCHAZEČ]. Takto doplněné obchodní podmínky předloží jako svůj návrh Smlouvy. Návrh 

Smlouvy bude řádně podepsán osobou oprávněnou jednat jménem či za dodavatele, jinak bude 

Nabídka považována za neúplnou. 

12.3. Dodavatel není oprávněn měnit či doplňovat text návrhu Smlouvy s výjimkou údajů uvedených 

v předchozím odstavci. Jestliže Dodavatel změní části Smlouvy, které Zadavatel změnit neumožnil, 

případně uvede údaje, které jsou v rozporu s požadavky Zadavatele, bude Nabídka hodnocena tak, 

že nesplňuje zadávací podmínky a Dodavatel bude vyloučen podle ust. § 76 odst. 6 ZVZ. 

12.4. Obchodní a platební podmínky vymezují budoucí rámec smluvního vztahu. Nabídka Dodavatele 

musí respektovat stanovené obchodní a platební podmínky a v žádné části nesmí obsahovat 

ustanovení, které by bylo v rozporu s těmito podmínkami. S výjimkou těch ustanovení návrhu 

Smlouvy, která jsou určena k doplnění ze strany Dodavatele, nepřipustí Zadavatel žádné změny v 

návrhu Smlouvy.  
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13. Ostatní 

13.1. Způsob ukončení zadávacího řízení 

Zadávací řízení může být ukončeno: 
a) uzavřením smlouvy s vítězným Dodavatelem; 
b) uzavřením smlouvy s Dodavatelem umístěným v dalším pořadí, jestliže nedojde k uzavření smlouvy 

s vítězným Dodavatelem (§ 82 odst. 3 ZVZ); 
c) zrušením řízení v souladu s ustanovením § 84 ZVZ. 

 

13.2. Dodatečné informace k Zadávací dokumentaci 

Dodavatel je oprávněn požadovat po Zadavateli dodatečné informace k Zadávací dokumentaci, 
a to na základě písemné žádosti doručené Zadavateli způsobem dle ust. § 49 ZVZ. 
 
Zadavatel uvádí, že vzhledem ke krátkým lhůtám pro doručení odpovědí na žádosti 
o poskytnutí dodatečných informací může být v souladu s ust. § 148 odst. 2 ZVZ k poskytnutí 
dodatečných informací využito elektronických prostředků. 
 

13.3. Práva Zadavatele 

Zadavatel si dále vyhrazuje níže uvedená práva a podmínky: 
 
a) Nevracet podané Nabídky; 
b) Zadavatel vylučuje možnost variantních Nabídek dle § 70 ZVZ; 
c) Zadavatel si vyhrazuje v souladu s § 77 ZVZ právo vyžádat od Dodavatele písemné zdůvodnění 

případné mimořádně nízké nabídkové ceny; 
d) Neposkytovat náhradu jakýchkoli nákladů či výdajů, které Dodavatel vynaloží na účast 

v zadávacím řízení v souladu s § 153 ZVZ; 
e) Zadavatel si vyhrazuje právo posunout termín zahájení plnění zakázky v souvislosti 

s termínem ukončení zadávacího řízení;  
f) Zadavatel si vyhrazuje právo na změnu nebo úpravu podmínek stanovených v Zadávací 

dokumentaci. Změna obsahu Zadávací dokumentace bude provedena formou požadovanou 
zákonem. 

 

13.4. Doručování písemností 

Veškeré písemnosti doručované Zadavateli, jak v písemné nebo elektronické podobě, zasílá 
Dodavatel na kontaktní osobu Zadavatele uvedenou v této Zadávací dokumentaci. 
 
Zadavatel si v souladu s § 60 odst. 2 ZVZ a v souladu s § 76 odst. 6 ZVZ vyhrazuje, že uveřejní 
rozhodnutí o vyloučení uchazeče na profilu zadavatele. V takovém případě se rozhodnutí o 
vyloučení uchazeče považuje za doručené okamžikem uveřejnění na profilu zadavatele.  
 
Zadavatel si v souladu s § 81 odst. 4 ZVZ vyhrazuje, že uveřejní oznámení o výběru 
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nejvhodnější nabídky do 5 pracovních dnů po rozhodnutí na profilu zadavatele. V takovém 
případě se oznámení o výběru nejvhodnější nabídky považuje za doručené všem dotčeným 
zájemcům a všem dotčeným uchazečům okamžikem uveřejnění na profilu zadavatele.  

 

13.5. Změny v kvalifikaci Dodavatele 

Pokud do doby rozhodnutí o výběru nejvhodnější nabídky přestane Dodavatel splňovat 
kvalifikaci, je Dodavatel povinen nejpozději do 7 pracovních dnů tuto skutečnost Zadavateli 
písemně oznámit. Dodavatel je povinen předložit potřebné dokumenty prokazující splnění 
kvalifikace v plném rozsahu do 10 pracovních dnů od oznámení této skutečnosti Zadavateli.  
 

13.6. Důvěrnost informací 

Dodavatel je povinen zacházet se všemi informacemi, které mu budou poskytnuty v průběhu 

zadávacího řízení, jako s důvěrnými (s výjimkou informací, které byly veřejně publikované). 

Dodavatel je povinen zdržet se jakýchkoliv jednání, která by mohla narušit transparentní a 

nediskriminační průběh zadávacího řízení, zejména pak jednání, v jejichž důsledku by mohlo dojít k 

narušení soutěže mezi Dodavateli v rámci zadání Veřejné zakázky. 

 

13.7. Prohlídka místa plnění  

Zadavatel neorganizuje prohlídku místa plnění. 

 

13.8. Zadávací lhůta 

Doba, po kterou je Dodavatel vázán svou Nabídkou ve smyslu ustanovení § 43 odst. 1 ZVZ, činí 90 dní 

od lhůty pro podání Nabídek. Tato lhůta začíná běžet okamžikem skončení lhůty pro podání 

Nabídek a končí dnem uplynutí výše uvedené lhůty resp. dnem uzavření smlouvy s vítězným 

uchazečem. 

 

13.9. Subdodávky 

Hodlá-li Dodavatel některou z  činností uvedených v článku 4.1 shora realizovat prostřednictvím 

jiných osob (subdodavatelů), uvede kterou činnost a v jakém rozsahu (viz článek 7.1.1 písm. h) 

shora). 

 

Přílohy: 

Příloha č. 1 – Návrh znění realizační smlouvy;  

Příloha č. 2 – Vzorové čestné prohlášení; 

Příloha č. 3 – Krycí list.
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Příloha č. 1 
Návrh znění realizační smlouvy 

 

SMLOUVA O POSKYTNUTÍ VÝUKOVÝCH SLUŽEB 

 

ČÍSLO SMLOUVY:  

 

kterou mezi sebou níže uvedeného dne, měsíce a roku podle ust. § 269 odst. 2 zákona č. 513/1991 

Sb., obchodního zákoníku, ve znění pozdějších předpisů a novelizací, uzavřely smluvní strany: 

 

[DOPLNÍ UCHAZEČ] 

se sídlem:  [DOPLNÍ UCHAZEČ] 

IČO:   [DOPLNÍ UCHAZEČ] 

DIČ:   [DOPLNÍ UCHAZEČ] 

zapsaná v obchodním rejstříku vedeném [DOPLNÍ UCHAZEČ] 

bankovní spojení: [DOPLNÍ UCHAZEČ] 

jednající:  [DOPLNÍ UCHAZEČ] 

  

na straně jedné, dále jen jako „poskytovatel“ 

 

a 

 

FINCLUB PLUS, a.s. 

se sídlem: Vendryně 144, Frýdek-Místek, 739 94 

zapsána v obch. rejstříku vedeném v krajském soudu v Ostravě v oddíle B, vložce 2177 

jednající: Ing. Janusz Burawa a Tomasz Burawa 

IČ: 25833383 

DIČ: CZ25833383 

bankovní spojení: 19-3756790237/0100 

korespondenční adresa: Karvinská 21, 737 01 Český Těšín 

kontaktní osoba: PaedDr. Emília Bury 

telefon, e-mail: 724122113, e-mail: emilia.bury@finclub.cz 

 

na straně druhé, dále jen jako „objednatel“ 
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takto: 

 

I. Předmět a účel smlouvy 

1) Tato smlouva je smluvními stranami uzavírána za účelem závazného vymezení vzájemných práv a 
povinností při realizaci lektorských služeb.  

2) Předmětem plnění z této smlouvy je realizace vzdělávacích aktivit včetně zajištění lektorů a 
závěrečného přezkoušení účastníků kurzů (dále jen „výukové služby“) poskytovatelem na jedné 
straně a poskytnutí součinnosti pro řádné splnění závazku poskytovatele a zaplacení úplaty za 
poskytnutí výukových služeb objednatelem na druhé straně, a to v rámci vzdělávacího projektu 
s názvem „Rozvoj kompetencí zaměstnanců k posílení priorit společnosti FINCLUB PLUS, a.s.“ 
a reg. číslem CZ.1.04/1.1.02/94.00001. 

 

 

II. Plnění poskytovatele 

1) Poskytovatel se tímto zavazuje za podmínek v této smlouvě dále uvedených zajistit pro 
objednatele řádnou realizaci výukových služeb, a to s vynaložením odborné péče. 

2) Celkový rozsah poskytovaného plnění a kalkulace jednotlivých služeb jsou upraveny přílohou č. 1 
této smlouvy v listině označené jako Cenová kalkulace, přičemž smluvní strany tímto shodně 
prohlašují, že jmenovaná příloha tvoří nedílnou a závaznou součást této smlouvy. 

3) Závazek poskytovatele bude realizován dílčími plněními, a to formou samostatných vzdělávacích 
kurzů, přičemž jejich počet, chronologie, náplň a cena jsou stanoveny po vzájemné dohodě obou 
smluvních stran a odpovídají požadavkům objednatele, který tímto plnění poskytovatele 
v uvedené podobě závazně objednává. 

4) Místem plnění poskytovatele je provozovna objednatele na adrese Karvinská 21, 737 01 Český 
Těšín. 

5) Plnění poskytovatele bude realizováno v období ode dne [bude doplněno] do [bude doplněno]. 
Závěrečné přezkoušení účastníků vzdělávacích kurzů proběhne do dne [bude doplněno]. 

6) Poskytovatel prohlašuje, že je oprávněn k plnění z této smlouvy dle platného živnostenského 
oprávnění a právně, kvalifikačně i fakticky je způsobilý k řádnému plnění svých závazků z této 
smlouvy pro něj vyplývajících. 

 

III. Cenové a platební podmínky 

1) Celková cena za poskytnutí výukových služeb činí [DOPLNÍ UCHAZEČ] Kč bez DPH a zahrnuje 
veškeré náklady, které vzniknou během realizace vzdělávacího projektu. 

2) Cena dílčích plnění je upravena samostatně v Cenové kalkulaci. 

3) Cenu dle čl. III. odst. 1 této smlouvy je možné překročit výhradně v případě změny sazby DPH dle 
obecně závazných daňových předpisů.  

4) Celkové náklady na jednoho účastníka vzdělávacího kurzu činí [DOPLNÍ UCHAZEČ] Kč bez DPH.  
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5) V případě, že se v průběhu realizace této smlouvy vyskytne potřeba zajištění v této smlouvě 
plnění výslovně nesjednaných, bude objednatel poskytovatelem předem písemně na tuto 
skutečnost upozorněn. V takovém případě se smluvní strany zavazují bez zbytečného odkladu 
vstoupit do vzájemného jednání, jehož výsledkem bude formulování podmínek, za kterých 
budou dodatečná plnění realizována, jejich cena a objednávka, a to tak, aby byl zachován 
hospodářský účel této smlouvy.  

6) Objednatel nebude poskytovat zálohy.  

7) Úplata dle této smlouvy je splatná na základě faktury vystavené poskytovatelem. Faktury budou 
vystavovány s periodicitou 1x týdně, nebo pro každý dílčí vzdělávací kurz zvlášť.  

8) Splatnost faktur činí 15 dní od data jejich vystavení poskytovatelem. Poskytovatel se zavazuje 
doručit objednateli fakturu bez zbytečného odkladu po jejím vystavení tak, aby byla zachována 
lhůta k její úhradě objednatelem, a to na korespondenční adresu objednatele uvedenou 
v záhlaví této smlouvy. 

9) Smluvní strany se zavazují bez prodlení oznámit druhé smluvní straně jakékoli změny týkající se 
jejího bankovního spojení nebo korespondenčních adres. 

10) Cena bude hrazena bezhotovostní formou a je uhrazena v okamžiku připsání celé částky na účet 
poskytovatele. 

11) Faktura (daňový doklad) musí obsahovat, mimo náležitosti stanovené obecně závaznými 
právními předpisy, zejména: 

 číslo/označení objednávky, 

 název a registrační číslo projektu dle čl. I. odst. 2 této smlouvy, 

 IČ a DIČ poskytovatele a objednatele, 

 obchodní firmu, sídlo a údaj o zápisu v obchodním rejstříku poskytovatele a objednatele, 

 fakturovanou částku rozdělenou na vlastní platbu za konkrétní část projektu, DPH, další náklady 
podle čl. III odst. 2, pokud se vyskytnou, 

 datum splatnosti faktury, 

 razítko a podpis oprávněné osoby. 

 

12) V případě, že faktura nebude obsahovat uvedené náležitosti, může ji objednatel vrátit ve lhůtě 
splatnosti poskytovateli k doplnění či opravě. V  takovém případě je poskytovatel povinen 
vystavit opravenou či doplněnou fakturu, jejíž splatnost počíná běžet znovu. Byla-li faktura 
vrácena objednatelem neoprávněně či nedůvodně, jeho odpovědnost za prodlení s úhradou 
faktury tím není dotčena.  

 

 

IV. Zvláštní povinnosti poskytovatele 

1) Poskytovatel se zavazuje stanovit účastníkům v rámci vzdělávací aktivity studijní a výcvikové 
povinnosti a prokazatelně je seznámit s předpisy o bezpečnosti a ochraně zdraví při práci 
a s předpisy o požární ochraně majícími vztah k účasti na vzdělávací aktivitě. 
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2) Poskytovatel se zavazuje, že po ukončení odborného rozvoje zašle zaměstnavateli do deseti dnů 
závěrečný protokol. 

3) Poskytovatel se zavazuje archivovat originály účetních dokladů a listin týkajících se plnění z této 
smlouvy, a to po dobu deseti let od ukončení financování projektu, který je předmětem této 
smlouvy, a dále snést kontrolu těchto dokladů oprávněnými orgány, to vše ve smyslu zák. č. 
563/1991 Sb., o účetnictví, ve znění pozdějších předpisů, zák. č. 499/2004 Sb., o archivnictví a 
spisové službě a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů, zák. č. 235/2004 Sb., 
o dani z přidané hodnoty a dalších obecně závazných právních předpisů. Lhůta deseti let se 
počítá od 1. ledna roku následujícího po roce, v němž bylo plnění výukových služeb ukončeno. 

4) Poskytovatel je povinen dodržovat publicitu dle Manuálu pro publicitu Operačního programu 
Lidské zdroje a zaměstnanost 2007 - 2013. 

5) Poskytovatel se tímto zavazuje zachovat mlčenlivost o všech skutečnostech, které během 
realizace smlouvy získá o objednateli, a které nejsou v příslušných obchodních kruzích běžně 
dostupné. Závazek mlčenlivosti trvá i po ukončení této smlouvy. 

6) Poskytovatel se zavazuje vést v průběhu vzdělávací aktivity prokazatelnou denní evidenci: 

- docházky (prezence) zaměstnanců, kteří se účastní vzdělávací aktivity, a to s uvedením data 

konání, počtu hodin, v nichž se jednotliví zaměstnanci vzdělávací aktivity zúčastnili, a přestávky 

na jídlo a oddech;  

- výuky (třídní kniha) a to minimálně v rozsahu: datum, hodina začátku a konce, téma, počet 

hodin, jméno osoby provádějící přípravu či ověření získaných znalostí a dovedností.  

7) Poskytovatel se zavazuje umožnit kontrolu evidence podle čl. IV. odst. 6 ze strany poskytovatele 
dotace, a to i v průběhu každého dílčího vzdělávacího kurzu v místě a čase jeho realizace v rámci 
případných hospitací.  

8) Vyskytnou-li se překážky, pro které není možné realizovat byť i jediný dílčí výukový kurz, 
poskytovatel je povinen o tom informovat bez zbytečného odkladu příslušného zaměstnavatele 
a dále je povinen jej informovat o změnách v harmonogramu dílčích kurzů, které v této 
souvislosti nastanou. 

9) Poskytovatel se zavazuje vystavit úspěšným absolventům Osvědčení. Toto Osvědčení musí být 
v rámci povinné publicity opatřeno textem: „Vzdělávání je spolufinancováno z prostředků ESF 
(85%) a ze státního rozpočtu ČR (15%).“ a logy předmětného projektu. 

 

 

V. Ostatní ujednání 

1) Obsah této smlouvy a informace na jejím základě získané jsou tímto stranami prohlášeny za 
obchodní tajemství, pakliže splňují podmínky normované ust. § 17 zákona č. 513/1991 Sb., 
obchodního zákoníku, ve znění pozdějších předpisů.  

2) Tato smlouva nabývá platnosti a účinnosti dnem jejího podpisu oběma smluvními stranami. 

3) Tato smlouva může být doplňována nebo měněna pouze formou písemných vzestupně 
číslovaných dodatků.  
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4) Tato smlouva je vyhotovena ve třech stejnopisech s platností originálu, z nichž si každá ze 
smluvních stran ponechá po jednom. Jedno vyhotovení bude zasláno poskytovateli dotace.  

5) Práva a povinnosti touto smlouvou výslovně neupravené se řídí obecně závaznými právními 
předpisy, zejména zákonem č. 513/1991 Sb., obchodní zákoník, ve znění pozdějších předpisů. 

6) Nedílnou součástí této smlouvy jsou listiny označené jako Cenová kalkulace, Harmonogram a 
Seznam účastníků kurzů. Smluvní strany podpisem této smlouvy osvědčují, že se seznámily 
s jejich obsahem. 

 

V [DOPLNÍ UCHAZEČ] dne [DOPLNÍ UCHAZEČ] 

 

 

 

 

 

_____________________     ______________________ 

poskytovatel          objednatel 
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Příloha č. 2 

Čestné prohlášení 

o splnění základních kvalifikačních předpokladů 
 

Prohlašuji, že níže uvedený Dodavatel splňuje základní kvalifikační předpoklady, tj. že: 

a) nebyl pravomocně odsouzen pro trestný čin spáchaný ve prospěch organizované zločinecké 
skupiny, trestný čin účasti na organizované zločinecké skupině, legalizace výnosů z trestné 
činnosti, podílnictví, přijetí úplatku, podplacení, nepřímého úplatkářství, podvodu, úvěrového 
podvodu, včetně případů, kdy jde o přípravu nebo pokus nebo účastenství na takovém trestném 
činu, nebo došlo k zahlazení odsouzení za spáchání takového trestného činu; jde-li o právnickou 
osobu, musí tento předpoklad splňovat jak tato právnická osoba, tak její statutární orgán nebo 
každý člen statutárního orgánu, a je-li statutárním orgánem dodavatele či členem statutárního 
orgánu dodavatele právnická osoba, musí tento předpoklad splňovat jak tato právnická osoba, 
tak její statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu této právnické osoby; podává-li 
nabídku či žádost o účast zahraniční právnická osoba prostřednictvím své organizační složky, musí 
předpoklad podle tohoto písmene splňovat vedle uvedených osob rovněž vedoucí této 
organizační složky; tento základní kvalifikační předpoklad musí dodavatel splňovat jak ve vztahu k 
území České republiky, tak k zemi svého sídla, místa podnikání či bydliště,  

b) nebyl pravomocně odsouzen pro trestný čin, jehož skutková podstata souvisí s předmětem 
podnikání dodavatele podle zvláštních právních předpisů nebo došlo k zahlazení odsouzení za 
spáchání takového trestného činu; jde-li o právnickou osobu, musí tuto podmínku splňovat jak 
tato právnická osoba, tak její statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu, a je-li 
statutárním orgánem dodavatele či členem statutárního orgánu dodavatele právnická osoba, 
musí tento předpoklad splňovat jak tato právnická osoba, tak její statutární orgán nebo každý 
člen statutárního orgánu této právnické osoby; podává-li nabídku či žádost o účast zahraniční 
právnická osoba prostřednictvím své organizační složky, musí předpoklad podle tohoto písmene 
splňovat vedle uvedených osob rovněž vedoucí této organizační složky; tento základní kvalifikační 
předpoklad musí dodavatel splňovat jak ve vztahu k území České republiky, tak k zemi svého 
sídla, místa podnikání či bydliště,  

c) v posledních 3 letech nenaplnil skutkovou podstatu jednání nekalé soutěže formou podplácení 
podle zvláštního právního předpisu, 

d) vůči jehož majetku neprobíhá nebo v posledních 3 letech neproběhlo insolvenční řízení, v němž 
bylo vydáno rozhodnutí o úpadku nebo insolvenční návrh nebyl zamítnut proto, že majetek 
nepostačuje k úhradě nákladů insolvenčního řízení, nebo nebyl konkurs zrušen proto, že majetek 
byl zcela nepostačující nebo zavedena nucená správa podle zvláštních právních předpisů, 

e) není v likvidaci, 

f) nemá v evidenci daní zachyceny daňové nedoplatky, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, 
místa podnikání či bydliště dodavatele, 

g) nemá nedoplatek na pojistném a na penále na veřejné zdravotní pojištění, a to jak v České 
republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele, 
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h) nemá nedoplatek na pojistném a na penále na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku 
zaměstnanosti, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele, 

i) který nebyl v posledních 3 letech pravomocně disciplinárně potrestán či mu nebylo pravomocně 
uloženo kárné opatření podle zvláštních právních předpisů, 

j) který není veden v rejstříku osob se zákazem plnění veřejných zakázek, a 

k) kterému nebyla v posledních 3 letech pravomocně uložena pokuta za umožnění výkonu nelegální 
práce podle zvláštního právního předpisu. 

 

V ________ dne ____ 2013 

 

 

 

.......................................................................... 

[doplnit obchodní firmu], 

[doplnit jméno a příjmení osoby oprávněné jednat za Dodavatele] 

[doplnit funkci] 
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Příloha č. 3 
Krycí list  

 

NABÍDKY PODANÉ V RÁMCI VEŘEJNÉ ZAKÁZKY NA SLUŽBY – ZJEDNODUŠENÉ PODLIMITNÍ ŘÍZENÍ:  
„ZAJIŠTĚNÍ VZDĚLÁVACÍCH AKTIVIT PRO FINCLUB PLUS, a.s.“ 

 
 

Zadavatel 

Název  

Sídlo  

IČO, DIČ   

Osoba oprávněná jednat jménem 
Zadavatele 

 

Kontaktní osoba  

Telefon /  

E-mail 

 

 

Dodavatel 

Obchodní firma / Název 
 
 

 
Sídlo/místo podnikání  

 

 
Adresa pro poštovní styk 

 

 
Právní forma Dodavatele 

 

IČO / DIČ 
 
 

Osoba oprávněná jednat jménem 
Dodavatele 

 
 

Kontaktní osoba 
 
 

Telefon / Fax / Email 
 
 

Celková nabídková cena  
 
 
 

  

Cena celkem bez DPH Samostatně DPH Cena celkem včetně DPH 

 
 

 

Podpis Nabídky 

 
Podpis oprávněné osoby 
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Titul, jméno, příjmení, funkce 

 

 
Razítko, datum  

 
 

 

 

 


