Nize uvedeného dne, m&sice a roku byla uzaviena mezi

SwissCentrum software, s.r.o.

se sidlem: Vrahovicka 4298, 796 01 Prost&jov

1C: 63494949, DIC: CZ63494949

obchodni rejstiik: Krajsky soud v Brné, oddil C vlozka 22266
jejimz jménem jedni Ing. Miroslav Machilek, jednatel spolednosti
na stran€ jedné (déle jen ,,poskytovatel)

a

Ceskou agenturou na podporu obchodu/CzechTrade

se sidlem: Dittrichova 21, 128 01 Praha 2

1C: 00001171, DIC: CZ 00001171

obchodni rejstiik: pfispévkova organizace nezapsana v obchodnim rejstiiku
jejimZ jménem jedna Ing. Radomil DoleZal, MBA, generalni feditel CzechTrade
na strané druh¢ (dale jen ,zadavatel®)

tato

SMLOUVA O SPOLUPRACI
v souladu s ust. § 1746/2 zdkona &. 89/2012 Sb., obéansky zdkonik, v platném znéni
(ddle jen ,, smlouva“)

L
Kyvalifikace poskytovatele

1.1 Poskytovatel prohlaSuje a svym podpisem na téte smlouvé stvrzuje, Ze disponuje
veSkerymi personalnimi, technickymi a jinymi pfedpoklady pro fadné plnéni pfedmétu této
smlouvy.

1.2 Poskytovatel vyslovn¢ deklaruje, Ze je drzitelem vedkerych potiebnych povoleni a
osvéd&eni, kterd jsou vyZadovana obecné zdvaznymi pravnimi pfedpisy pro zabezpedeni
fadného plnéni pfedmétu této smlouvy.

1.3 Poskytovatel deklaruje maximalnf zastupitelnost, tj. Ze zpracovani mezd bude zajigt&no
poskytovatelem nepfetrzité,

1.4 Poskytovatel se zavazuje, Ze plnéni pfedmitu této smlouvy bude zaji§t&no vyhradng
kvalifikovanymi a zkusenymi pracovniky.




II.
Predmét smlouvy

2,1 Poskytovatel se zavazuje, Ze bude pro zadavatele za podminek stanovenych touto
smlouvou zpracovavat mzdovou agendu zaméstnanctl zadavatele za podminek, ve struktufe a
rozsahu v této smlouvé uvedeném. Zadavatel se zavazuje uhradit poskytovateli za ¥adné a
vtasné plnéni pfedmétu této smtouvy dohodnutou odmenu.

2.2 Pfedmétem této smlouvy je:

¢ vedeni mzdové agendy — zpracovani dle podkladi a poZadavkil zadavatele (dle
struktury specifikované v €l. IV této smlouvy)

* veasné a spravné zpracovini mezd zaméstnanci v souladu s platnymi pravnimi
pfedpisy upravujicimi oblast plati pro stitni pfispgvkové organizace, to vie za
podminek déle v této smlouvé uvedenych

IIL.
Doba smlouvy

3.1 Smluvni strany uzaviraji tuto smlouvu na dobu uréitou, a to ode dne jejtho podpisu
posledni smluvni stranou do 31. 12. 2019.

3.2 Tato smlouva zanika:

e uplynutim doby trvani smiouvy,

¢ dohodou smiuvnich stran,

e vypov&di i bez udani divodu, ptidemZ vypovédni lhita je 3 (tfimésicnf) a zafind
plynout od prvniho dne nésledujiciho kalenddfniho mésice po doruteni pisemné
vypovédi druhé smluvni strané,

* odstoupenim pro podstatné porudeni smlouvy z diivodi stanovenych v této smlouve a
postupem dle ust. €1, XI, odst. 11.3 této smlouvy.

1Vv.
Misto a zpisob plnéni

4.1 Smluvnf strany se dohodly, Ze:
a) mistem plnéni podle této smlouvy bude sidlo poskytovatele,

b) vsidle zadavatele bude poskytovatel piebirat a predédvat podklady a materialy
v souvislosti s Einnostmi, které je poskytovatel povinen zajistovat dle &l. II. této smlouvy. A
to vpkpadé pfebirani podkladii a materidli poskytovatelem od zadavatele ve struktute
uvedené v ELIV, odst 4.8 na z4klad& ptedavaciho protokoly, v ptipad& zahéjeni spoluprace ve
struktufe uvedené v ¢l IV., odst. 4.5 na zdkladé zahajovaciho protokolu. A v pFipadd
pfeddvani podkladl a materialti poskytovatelem zadavateli ve struktuie uvedené v &l. IV.,
odst. 4.11 na zakladé pfedavaciho protokolu.

¢) PoZadavky na vystaveni konkrétnich potvrzeni budou predévany zadavatelem v
elektronické podob& s vyuZitim Helpdesku poskytovatele na adrese https:/178.248.13.60/
czechtrade /. Vystavené potvrzeni bude poskytovatelem ptedéno zadavateli v sidle zadavatele
do péti pracovnich dnil.



4.2 Poskytovatel zahaji zpracovani agendy po uzavieni této smlouvy dle vzdjemné domluvy
se zadavatelem, ktery mu sdéli mozny termin pfedani a pfevzeti mzdové agendy s ohledem na
povinnost zadavatele zachovat prava zaméstnanci a kontinuitu zpracovani mezd.

4.3 Zpracovéni mzdové agendy bude zahdjeno na podkladé zahajovaciho protokolu, ktery
bude obsahovat pisemny seznam dokumentii/souborii pfeddvanych zadavatelem poskytovateli
(demonstrativni vy&et pfedavanych dokumentt uveden v odstavci 4.5 tohoto ¢lanku), datum
pfedani a podpisy pfedavajici osoby za zadavatele a pfebirajici osoby za poskytovatele.

4.4 Pfeddni mzdové agendy dodavateli pfi zapodeti spoluprace probghne osobné v sidle
zadavatele v pfedem stranami dohodnuty termin pfedéni a pfevzeti.

4.5 Mezi pieddvanymi dokumenty/soubory budou zejména kopie pracovnich smluv a jejich
zmén a dodatkl, kopie osobnich dotaznikii, platovych vymérli, kopie dohod o pracovni
ginnosti a dohod o provedeni prace, pfehled zdravotnich pojistoven zaméstnanci, zistatky
dovolené, &isla G&th pro zasilani platu, pramé&ry na dovolenou, potvrzeni o studiu d&ti
zaméstnancl, seznam jednotlivych stfedisek zadavatele, pfehled o sraZkich ze mzdy,
prohlaseni poplatnika dang z pi{jmi fyzickych osob ze zavislé ginnosti a funk&nich poZitkd za
jednotlivé zaméstnance (v z4vislosti na dob& pfevzeti agendy dodavatelem, pfipadné pozd&ji
dle dispoziéni moZnosti zadavatele), eventudiné dalsi podklady, které maji vliv na vypolet
mzdy, datovy nosi¢ s nahranymi udaji o zaméstnancich. '

4.6 Smluvni strany berou na védomi, Ze vyplatni den zadavatele je 10. den v mé&sici, pfipadné
predchozi (je-li timto dnem sobota, nedéle, resp. svatek).

4.7 Zadavatel pfeda podklady ke zpracovani mezd poskytovateli v sidle zadavatele vZdy
posledni pracovni den v m&sici do 14:00 hod. Do 2. pracovniho dne nasledujiciho mésice do
14:00 hod. je zadavatel opravnén pisemng upravit &i doplnit plivodni podklady.

4.8 Podklady ke zpracovani mezd budou obsahovat zejména:

dochazkové listy za jednotlivda odd&leni za pHsluiny mé&sic, vykazy price vramci dohod
mimo pracovni pomér, dodatky a zm&ny pracovnich smluv a dohod mimo pracovni pomér,
nové platové vyméry, pracovni smlouvy novych zaméstnancl, platové vyméry a osobni
dotazniky novych pracovnikd, problaSeni poplatnika dan¢ z pf{jm@, dohody o pracovni
&innosti a dohody o provedeni prace, rozhodnuti o dodasné pracovni neschopnosti, rozhodnuti
o potfebé ofetfovani, sraZky za stravenky, mimofadné odmény, darkové poukazy, potvrzeni o
studiu d&ti zamé&stnanch, piipadné zmé&ny nazvi stfedisek nebo hlaSeni novych stfedisek,
rozhodnuti o exekucich na mzdu zaméstnance, dohody o srdZkach z platu, vypovédi
z pracovniho poméru, dohody o rozvézani pracovniho poméru, véetné vypovédi a dohod o
rozvazani pracovniho poméru dle par. 52 ¢) Zakoniku prace, nérok na dodatkovou dovolenou.

4.9 Nejpozdsji do 5 pracovnich dnit od nastupu nebo ukonfeni pracovmiho poméru
zaméstnance pfedd zadavatel poskytovateli v sidle zadavatele podklady pro piihlaeni nového
zam¥stnance nebo odhlafeni zaméstnance z evidence spravy socidlnfho zabezpeleni a
zdravotni pojitovny a dale podklady pro likvidaci nemoci, tj. rozhodnuti o doCasné pracovni
neschopnosti a rozhodnuti o potfeb& oSetfovani.



4.10 Poskytovatel ptedd zpracované mzdy zadavateli 8. den do 12:00 hodin v nésledujicim
mésici v mist® zadavatele, pfipadné pfedchozi den, pokud tento den bude sobotou, resp.
svatkem, nebo nasledujici den, pokud tento den ptipadne na nedgli.

4.11 Zpracované mzdy budou obsahovat zejména:

o rekapitulace mezd (,mesiéni“ - ptehled jednotlivych ndkladii na dand stfediska
zadavatele, ,roéni“ - celkovy piehled mzdovych nakladi v jednotlivych mésicich
roku)

e pichledy odvedeného socidlntho pojidténi (jmenovité na jednotlivé zaméstnance)

o piehledy odvedeného zdravotniho pojidténi v Elenéni podle jednotlivych zdravotnich
pojistoven (jmenovité na jednotlivé zam&stnance)

e prehled davek nemocenského pojisténi jmenovité na jednotlivé zaméstnance

o prehled derpani dovolené zamé&stnanci v jednotlivém mésici

o piehled o gerpani neplaceného volna zam&stnancti v jednotlivém méesici

e pichled zistatkd dovolené jednotlivych zamé&stnanct

o rekapitulace zigtovanych dohod o pracovni ¢innosti, rekapitulace zagtovanych dohod
o provedeni préce, rekapitulace zi&tovaného odstupného '

» piehled ziftovanych pohleddvek za zaméstnanci

e prehled o mzdach vyplacenych v hotovosti v pokladné zadavatele

¢ piehled o srdZkich ze mzdy z dfivodu exekuci na mzdu zaméstnance

o piehled o zi¢tovaném nepenéZnim pln&ni zaméstnancim (darkové poukézky atp.)

o datovy nosié s pfikazy pro vyplaty mezd, sraZek a odvodi pro e - bankovnictvi

e datovy nosi¢ pro zailtovani

e vyplaini pasky pro personalni odd&len{ (listinnd podoba) a pro zaméstnance (,,skryté
vyplatni pasky*)

e podklady pro zdkonné pojisténi zaméstnancy v zakonem danych terminech

¢ piHpadn® dali pfedem dohodnuté vykazy napf. pro Cesky statisticky ufad &
pozadavky souvisejici sagendou mezd (napf. tabulky, statistiky, podklady dle
pozadavki dotagnich projekti)

V.
Cena a platebni podminky

5.1 Smluvni strany se dohodly na odmé&n& pro poskytovatele za fddn& zpracovanou a
odvedenou mzdovou poloZku v rozsahu uvedeném v odst. 5.2 ve vysi::

Polozka ceny - Cena v K& bez DPH
Cena za 1 poloZku idetni/m&sic 0,-
Cena za 1 polozku mzdovou/mésic 143,-
Cena za spotfebu materidlu napf. diskrétni vyplatni pasky, papir apod. v o
K&/mésic




Cena za zpracovini mzdy jednoho zaméstnance a jeden
mdsic (soucet vy¥e uvedenych polozek) 145, -

5.2 Rozsah mzdové polozky, tj. za mesiéni zpracovani vyplaty jednoho pracovnika v
evidenci, pfedstavuje:

osobni pfevzeti/ptedani dokumentd nezbytn& nutnych pro zpracovani mzdové agendy
uchazedem v sidle zadavatele

pofizeni dat nového pracovnika - osobni, platové a dafiové (daje, nastaveni vysde
dovolené, zadéni sréZek ze mzdy, zaddni a pp. zmény stfediska, udaje k vypoctu
zdkonného poji¥téni zamé&stnance

pofizen{ vstupnich mési¢nich dat dochazky a slozek mezd, nemocenskych davek,
dovolené v¢&. dovolené z pfedchoziho roku a dodatkové dovolené, stravenek, darkovych
poukazek

kontrola zpracovani mezd véetn& kontroly vy3e odvoda a sra¥ek z mezd

pfihla¥ovani a odhlagovani pracovnik@ na PSSZ a zdravotnich pojistovnach

vedeni evidenénich listd diichodového zabezpegeni

mesicni tiskové sestavy, pfipadné tiskové podklady pro statistiky

tisk skrytych vyplatnich listkd

pfedan{ elektronického platebniho souboru

pfedani souboru pro zanétovani mezd do Gletnictvi v &lendni na stediska

vystavovani potvrzeni dle potfeb zadavatele a jeho zaméstnanci

zpracovani dat do Informaéniho systému o platech na zaklad zakona & 262/2006 Sb.
Zakonik prace a nafizeni vlady ¢. 328/2013 Sb.

zpracovani dalsich vykazli véetng vykazii uvedenych v &4sti a) tohoto bodu dle uréeni
zadavatele napt. pro CSU, tabulky, statistiky, podklady pro dotadni projekty
vypracovani ro¢niho zi¢tovani danf zaméstnance v¢. jeho podéni na Finanénim ufads
zastupovan{ zadavatele na zéklad€ plné moci pted dale zminénymi orgény: finanéni
urad, ¢eska sprava socidlniho zabezpedeni, zdravotni pojistovny

a plnéni dalich b&Znych povinnost{ pfi vedenf mzdové agendy.

5.3 Smluvni strany se dohodly na odméné pro poskytovatele za ¥4dné pfevzeti mzdové
agendy zadavatele (pouze jednordzova odména pti ptevzeti ptedmétu plnéni) ve vysi:

Polozka ceny Cena v K¢ bez DPH

Cena za zavedeni 1 zam&stnance do mzdové agendy : 10,-

5.4 Smluvni strany se dohodly na odmé&né pro poskytovatele za fadnd provedenou konzultaci
pro zadavatele ve vy3i:

Cena za 1 hod. (60 min.) konzultace v K¢ bez DPH 150,-

=



5.5 Odména za realizaci pfedmétu plnéni v souladu s bodem 5.1, 5.3, 5.4 tohoto &lanku bude
zadavatelem hrazena mésfén& na zdklad® poskytovatelem vystavenych a zadavateli
doruenych datovych dokladii (faktur) se splatnosti 14 (§trnéct) dni ode dne jejich dorugent,
Zadavatel se zavazuje dodrZet termin splatnosti p¥islusnych faktur., Zadavatel ma pravo
odmitnout fakturu vystavenou poskytovatelem, kterd nemd néleZitosti fadného datiového
dokladu.

V piipad®, Ze faktura vystavend poskytovatelem nebude obsahovat néleZitosti dafiového
dokladu, jakoZ i dal3f néleZitosti definované v této smlouvé, je zadavatel opravnén fakturu
vratit poskytovateli ve lhtt& splatnosti k opravé, pfidem? po dorudeni opravené faktury do
sidla zadavatele zaéne znovu od po&atku b&Zet lhiita jeji splatnosti. Neuhrazenim takto vadn
vyhotovené faktury se zadavatel nedostava do doby jeji opravy do prodleni s jeji dhradou.

5.6 Poskytovatel se zavazuje, Ze v souladu s piisluinymi ustanovenimi zdkona &. 235/2004
Sb., o dani z pfidané hodnoty, ve zn&ni pozd&jsich predpisti ("Zakon o DPH"), odvede
pfislusnému spravei dané ptistu§nou DPH ve vy3i dle platnych pravnich ptedpist, ktera bude
piipogtena k tiplat€ a bude v jeji souvislosti uhrazena poskytovateli dle smlouvy.

V piipadg, Ze: ,

a. Poskytovatel nesplnf svou povinnost dle tohoto &ldnku Smlouvy a neodvede pfistusnou
DPH ¢i jeji Cast v souvislosti s touto Smlouvou ptisluinému spravei dang, a

b.zadavateli vznikne za podminek stanovenych Zkonem o DPH z titulu zikonného
ruceni na zékladg vyzvy plisluiného spravce dand povinnost piistugnou DPH & jeji &dst
v souvislosti s touto smlouvou odvést, a

c. zadavatel piisluSnou DPH ¢&i jeji ¢ast pfisluinému spravei dang odvede, poskytovatel se
zavazuje, neprodleng po obdrZeni pisemného oznidmeni zadavatele, jehoz ptilohou bude
doklad prokazujici odvedeni pfisluiné DPH &i jeji &asti, ptisluinému spravei dang v
souvislosti s touto smlouvou uhradit na uget uvedeny v oznimeni zadavatele ptisluinou
DPH ¢i jeji &ast, kterou za poskytovatele tento odvedl pisluinému sprévci dang.

Pokud dojde k porudeni povinnosti poskytovatele dle tohoto odstavce smlouvy a zadavatel
odvede za poskytovatele piislunou DPH ¢&i jeji &ast, zadavatel je opravn&n zapo&ist tuto svou
pohledivku za poskytovatele proti jakékoliv pohleddvce poskytovatele za zadavatelem
plynouci z této smlouvy nebo proti jakékoliv jiné pohleddvce poskytovatele za zadavatelem.

5.7 V piipad€ prodlenf zadavatele s platbou za ¥adné odvedené a vyfakturované pln&ni
poskytovatelem je poskytovatel opravn&n pozadovat po zadavateli thradu uroku z prodleni ve
vy$i 0,05 % fakturované Eastky za kazdy den prodlent,

VI.
Odpovédnost za vady

6.1 V pifpadé vyhrad zadavatele k podkladiim, pfedavanych poskytovatelem v souladu s odst.
4.11 této smlouvy, uplatni (e-mailem) zadavatel do nasledujiciho dne po jejich obdrZeni na
poskytovateli prokazatelné vyhrady, které by brénily sprdvnému uziti tSchto podkladi.
V navaznosti na to se poskytovatel zavazuje vyhotovit neprodleng nové podklady prosté vad
tak, aby mohl byt dodrZen termin vyplat.




6.2 Pfipousti se, aby vady, které nebylo moZno prokazatelné z ¢asovych divodl odstranit
v piivodnim vyplatnim terminu, aviak nebyly takového rdzu, aby zabranily vyplat€ mezd
v plivodnim terminu, byly odstranény do pfisti vyplaty mezd.

6.3 V piipadg, Ze poskytovatel obdrZi vedkeré podklady pro zpracovani mezd od zadavatele
ve stanovenych terminech, je povinen zaplatit smluvni pokutu ve vysi 2.000,- K¢ za kazdy
jednotlivy ptipad porudeni, tj. za kazdého jednotlivého zamé&stnance zadavatele, u n€hoZ
nebude mzda zpracovana v poZadovaném terminu a/nebo v poZadované kvalit.

6.4 V ptipadé prodleni sfadnym a bezvadnym plnénim povinnosti tykajicich se
poskytovanych sluZeb z diivodu nekompatibility zpracovanf vystupd v jiném software, nez je
Helios Orange vinou na strand poskytovatele, se poskytovatel zavazuje uhbradit zadavateli
smluvni pokutu z prodleni ve vy$i 5.000 K& za kazdy jednotlivy ptipad poruSeni.

6.5 Poskytovatel prohlasuje, Z¢ ma sjedndno adekvatni pojisténi pro pfipad vzniku
odpovédnosti za $kodu v souvislosti s plnénim podle této smlouvy ve vysi 2.000.000 K¢ a je
tuto skutenost v den podpisu této smlouvy povinen zadavateli prokazat predloZenim kopie
pfisludné pojistné smlouvy.

6.6 Poskytovatel je povinen nahradit zadavateli Ujmu zpisobenou vadnym zpracovanim
mzdové agendy v souladu s ustanovenim &lanku VII, odst. 7.13 v plné vy$i, a to i nad ramec
uhrazené smluvni pokuty.

VIIL.
Prava a povinnosti smluvnich stran

Na strané zadavatele:

7.1 Zadavatel odpovida pii pfedavani dokladi ke zpracovani za jejich spravnost a Uplnost
v navaznosti na zdkon o Getnictvi 8. 563/1991 Sb., v platném zn&ni.

7.2 Zadavatel se zavazuje uhradit poskytovateli odménu podle ¢&l. V. této smlouvy za fadné a
v&as provedené zpracovani mezd dle této smiouvy.

7.3 Zadavatel se zavazuje poskytnout potfebnou soufinnost v podob¢ své piimé ucasti na
schiizkéch s poskytovatelem, které jsou uréeny pro shromdazdéni informaci a udaji pro
zdarnou realizaci ¢innosti podle této smlouvy.

7.4 Zadavatel se zavazuje pfedat poskytovateli vedkeré potiebné podklady pro zpracovani
mezd.

7.5 Zadavatel se zavazuje provést naslednou kontrolu uplnosti od poskytovatele pfevzatych
mzdovych pisemnosti. V ptipadé shledanych nedostatkii je povinen poskytovatele upozornit a
poZadovat jejich odstranéni. Poskytovatel se zavazuje tyto nedostatky neprodiené odstranit.



Na strané poskytovatele:

7.6 Poskytovatel se zavazuje, e bude pro zadavatele zpracovaval mzdovou agendu dle
podkladii, které mu budou zadavatelem pfedany postupem uvedenym v &lanku IV této
smlouvy. Smluvni strany se dohodly, Ze ve¥kerd podklady pro zpracovani mezd (napt. platové
vyméry, dochdzka apod.) budou zadavatelem poskytovateli pfedany osobn& v misté sidla
zadavatele na podklad predévaciho protokolu v terminech uvedenych v ELIV, odst. 4.7 a 4.9
této smlouvy.

7.7 Poskytovatel se zavazuje zajistit nepketrité zpracovavani mezd.

7.8 Poskytovatel se zavazuje ptedat veskerou dokumentaci, uvedenou v & TV odst, 4.11 po
zpracovani mezd za pisluiné zadtovaci obdobi, tj. pfislusny kalendafni mésic, v papirové
podob& a dile zpracované mzdy ve formé dematerializované podoby na datovém nosi&i ve
lhité uvedené v &l. IV, odst 4.10,

7.9 Poskytovatel se zavazuje postupovat pfi plnéni pfedmétu této smlouvy svédomits,
s veskerou néleZitou odbornou pédi a dodryovat platné pravni predpisy.

7.10 Poskytovatel je povinen provést kontrolu tplnosti pfevzatych podkladii pro zpracovani
mezd za pfisludné obdobi a na pripadné chybéjici podklady zadavatele neprodlen upozornit,
Zadavatel se zavazuje tyto podklady ve lhit& co mo¥né nejkratsi doplnit.

7.11 Poskytovatel se zavazuje vyvinout maximalni mo¥nou soucinnost pfi odstrafiovan{
ptipadnych vad, nedostatkd v plnéni pfedmétu této smlouvy.

7.12 Poskytovatel realizuje pfedmét této smlouvy na zikladé podkladé predanych
zadavatelem.

7.13 Poskytovatel nese plnou odpovédnost za spravnost zpracovani viech druhd mezd (platd),
davek nemocenského pojisténi, sra¥ek ze mzdy (platu), zpracovéni stitich statistickych
vykazi a vedeni evidence pro tgely diichodového zabezpedeni v&. zdpodtovych listd a za
spravnost odvodu socidlniho a zdravotniho pojisténi a dan& z pjmu.

7.14 Poskytovatel nen{ povinen provést zcela evidentnd vadny ptikaz a je opravnén vratit
neprodlené po zjist&ni vady takové doklady k dopinéni & vystaveni novych, spravnych.
ZpoZdéni vyplat, plateb a thrad nebo statistickych vykazi z divodd prodleni na strand
zadavatele jde na vrub zadavatele.

7.15 Poskytovatel je opravnén na zaklad® zadavatelem vyslovné udéleného zmocnéni jednat
za n&ho pii kontrolach ze strany statnich organt, tykajicich se oblasti mzdového ugetnictvi
zadavatele. O kaZdé takové kontrole je povinen zadavatele neprodlend po jejim ohlasent
pisemné informovat.

7.16 Poskytovatel je povinen si podinat vZdy tak, aby bylo chrdn&no dobré jméno zadavatele.

7.17 Poskytovatel je oprdvnén vyZadovat po zadavateli nezbytnou soudinnost vyplyvajici
z této smlouvy za Gdelem realizace pfedmétu plnéni.



7.18 Poskytovatel je opravnén povéfit provadénim predmétu smlouvy podle ¢l. II. této
smlouvy tfeti osobu pouze s vyslovnym pisemnym souhlasem ud€lenym zadavatelem.

7.19 Poskytovatel je povinen zajistit veSkeré potfebné tikony souvisejici s fddnym ukonéenim
vedeni mzdové agendy zadavatele ve smyslu pi{sludnych platnych pravnich pfedpisi, a to i
v pfipadé jeho zaniku. K vySe uvedené povinnosti ukondit vedkerou mzdovou agendu
souvisejici se zanikem zadavatele se poskytovatel zavazuje i v ptipadé, kdy dojde k zaniku
zadavatele v pribghu trvani této smlouvy, proeZ bude zadavatel nucen tuto smlouvu
pfedCasné ukonéit vypovédi. Poskytovatel provede veskeré potfebné ukony souvisejici
s fadnym ukondenim mzdové agendy zadavatele ve smyslu platnych pravnich pfedpist i po
uplynuti vypovédni doby, nebude-li moZno s ohledem na platnou pravni tpravu mzdovou
agendu Fadn& uzaviit dfive. V tomto ptipadé zanikne tato smlouva plnym provedenim viech
¢innosti souvisejicich s ukonfenim vedeni mzdové agendy pii zéniku subjektu, jak
pfedpoklada platna pravni Gprava.

VIIL.

Ochrana diivérnych informaci

8.1 Poskytovatel uznava a potvrzuje, Ze praci pro Zadavatele se miZe setkat s uritymi
zaleZitostmi divérmého charakteru, zejména jako jsou informace tykajici se vnitiniho ¢lenéni
zadavatele, jeho organizace prace, ekonomického zdzemf{, ekonomickych a obchodnich vazeb,
obchodnich a ekonomickych vysledkd, vn&jdich obchodnich vztahli, cenovych podminek a
dalsich poznatki, s nimiZ se b&hem trvani této smlouvy seznamil, které nejsou vefejné
piistupné a jeZ maji charakter obchodniho tajemstvi ve smyslu § 504 zékona &. 89/2012 Sb.,,
obdanského zdkoniku, v platném znéni.

8.2 Uznavaje vyse uvedené, poskytovatel se zavazuje a souhlasi s tim, Ze:

a) uchova v tajnosti vedkeré informace, ke kterym se dostane v disledku své &innosti
podle této smlouvy, a nesdéli je jakékoliv tfeti osobé, a to jak v dobé trvani smluvniho
vztahu, tak i po jeho skondent; '

b) nezpiistupni jakékoliv informace, které se dostanou do jejiho drZeni v disledku jeji
prace pro zadavatele, jakékoliv tfeti osobg, s vyhradou zpfistupnéni povoleného
zékony a jinymi pravnimi pfedpisy, a to jak podobu trvani této smlouvy, tak i po jejim
skondent; a

¢) nevyuZije jakékoliv informace majici divémy charakter ve prospéch svij &i daldi
osoby, a to jak po dobu trvéani této smlouvy, tak i po jejim skonceni.

8.3 Poskytovatel bere na védomi, Ze se pii své praci setkd s osobnimi tdaji tykajicimi se
zameéstnancl zadavatele, které mu budou zadavatelem poskytnuty pro zajisténi fadného plnéni
pfedmétu této smlouvy. Poskytovatel se zavazuje o veSkerych téchto tudajich zachovat
miéenlivost a naklddat s nimi ve smysiu zakona &. 101/2000 Sb., v platném znéni. Povinnost
miéenlivosti se nevztahuie na pfipady, kdy vznika poskytovateli povinnost poskytnout takové
udaje na zéklad® zdkona. V takovém pifpadé se poskytovatel zavazuje zadavatele bez
zbyte¢ného odkladu pisemné informovat o vzniku povinnosti poskytnout takové informace
s tim, Ze¢ uvede rozsah poskytovanych informaci, zplisob poskytnuti a vi¢i komu vznikla
povinnost je poskytnout.



IX.
Kontaktni osoby

Smluvni strany se dohodly, Ze pro pln&ni pfedmé&tu smlouvy vyplyvajici z &lénku 1, stanovuji
nasledujici kontaktni osoby:

e za poskytovatele:

Ing. Miroslav Machélek

e-mail:  machalek@swisscentrum.cz

tel.: +420 604258990
nebo

Marie Machalkova
e-mail:  machalkova@swisscentrum.cz
tel.: +420 582335912

e za zadavatele:

Jana Ziirkova

e-mail: jana.zurkova@czechtrade.cz
tel.: +420 224907568

nebo

Ing. Ludmila Frkova
e-mail: ludmila.frkova@czechtrade.cz
tel. +420 224907570

X.
Vyssi moe

10.1 Vyskytnou-li se udalosti, které &astednd nebo uplnd znemoni plnéni povinnosti
vyplyvajicich z této smlouvy, je smluvn{ strana, u niZ se vyskytl ptipad vys& moci, o tom
povinna bez zbytetného prodleni informovat druhou smluvni stranu a spole&n podniknout
vhodné kroky k napravé.

10.2 Vy3§ moci se rozumi mimoféddné okolnosti zabratiujici plngni povinnosti vyplyvajicich
z dohody, a které vznikly aZ po uzavfeni smlouvy a je# nemohly byt udastniky této smlouvy
odvraceny. Pokud vzniknou okolnosti, které maj{ povahu vy$8i moci a znemoZni plnéni
povinnosti vyplyvajicich ze smlouvy po dobu del¥i tficeti (30) kalendainich dnt, ma drubd
strana pravo odstoupit od smlouvy bez povinnosti nahradit vzniklou $kodu. Za pipady vyssi
moci se zejména povaZuji: stavky nebo vyluky zaméstnancd, vypadky elektrického proudu &i
jinych energif, pouli®ni nepokoje, povstani, zéplavy, poZéry, zemétfeseni nebo podobné
kalamity pfirodniho nebo socidlniho rdzu.



XI.
Zavéretna ustanoveni

11.1 Tato smlouva nabyva platnosti a Gi¢innosti dnem podpisu této smlouvy ob&ma stranami.

11.2 Tuto smlouvu lze ménit nebo dopltiovat pouze pisemnymi, prib&Zin€ &islovanymi
dodatky podepsanymi opravnénymi zastupci obou smluvnich stran.

11.3 V piipadé podstatného poruseni této smiouvy a v pfipads, Ze takovéto poruleni nebylo
napraveno v prib&hu 15 (patnacti) dnii po pisemném ozndmeni odstupujici smiuvni strany
druhé smluvni stran&, ma odstupujici strana pravo odstoupit od smlouvy na zakladé vlastniho
jednostranného rozhodnuti. Za pfipady hrubého porudeni této smlouvy smluvni strany
povaZzuji zejména neplnéni smluvnich povinnosti vyplyvajicich ztéto smlouvy. Za hrubé
porufeni této smlouvy je povaZovano i porulen{ povinnosti o nakladani s divérnymi Udaji
podle ¢lanku VIII, a &l. VI, odst. 6.1 této smlouvy.

11.4 Pokud jakékoliv ustanoveni této smlouvy bude z jakéhokoliv diivodu neplatné, neti¢inné
nebo nevynutitelné, nebudou mit takové okolnosti vliv na to, aby bylo prohlaseno za neplatné,
neudinné nebo nevynutitelné jakékoliv jiné ustanoveni obsaZené v této smlouve. Smluvni
strany budou v takovém p¥ipad¢ jednat v dobré vife a dohodnou se na takovém nahrazeni
dotgenych ustanoveni nebo na takovych pfiméfenych tkonech, jakymi bude dosaZzeno zaméru
ucastnikil vyjadieného v této smlouvé.

11.5 Tato smlouva je sepsdna ve Styfech vyhotovenich, z nichz kazdé md platnost origindlu.

Z toho obdrzi dv& vyhotoveni zadavatel a dvé vyhotoveni poskytovatel.

11.6 Zastupci smluvnich stran prohladuji, Ze obsah smlouvy je stranam dobfe znam a odraz
jejich skute¢né zajmy, smlouva byla uzaviena v dobré vife a po vzdjemné dohodg, nikoliv za
jednostranné nevyhodnych podminek nebo v tisni.

V Prostgjové dne 1.2.2016 VPrazedne 3.4 2014
Za poskytovatele Za zadavatele
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