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DODATEČNÉ INFORMACE K ZADÁVACÍM PODMÍNKÁM XI 

dle ust. § 49 zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů 

(dále jen „ZVZ“) 

 

Zadavatel – Oborová zdravotní pojišťovna zaměstnanců bank, pojišťoven a stavebnictví, se 

sídlem Praha 4, Roškotova 1225/1, PSČ: 140 21, IČO: 47114321, DIČ: CZ47114321, zastoupený 

Ing. Radovanem Kouřilem, generálním ředitelem (dále jen „zadavatel“), poskytuje tímto 

dodatečné informace k zadávacím podmínkám veřejné zakázky „Výstavba, implementace a 

technická podpora Integrovaného Centrálního Informačního Systému (ICIS) OZP“ na 

základě předchozí žádosti ve smyslu ustanovení § 49 odst. 2 ZVZ. V návaznosti na 

obdrženou žádost zadavatel níže uvádí přesné znění žádosti a připojuje k ní dodatečné 

informace. 

Dodatečné informace zadavatel uveřejnil, včetně přesného znění žádosti, rovněž na profilu 

zadavatele. 

 

Žádost o dodatečné informace č. 9 (obdržena dne 12. 08. 2016): 

Dotaz č. 1: 

V rámci dodatečných informací k zadávacím podmínkám II ze dne 20. 5. 2016 na otázku č. 

3: „V případě, že použití ERP platformy je podmínkou soutěže, je nezbytné, aby systém byl celý 

naprogramován v jazyku platformy, teda i části, které jsou specifické pro zdravotní pojištění a 

nejsou standardem ERP?“ 

Zadavatel odpověděl následovně: „Ano, systém musí být celý naprogramován v jazyku 

platformy, tedy i části, které jsou specifické pro zdravotní pojištění a nejsou standardem ERP. 

K tomu zadavatel odkazuje na Studii proveditelnosti čl. 7.1 ICIS, ve kterém je uvedeno, že 

Základem řešení bude ERP platforma s integrovaným vývojovým prostředím, které umožňuje 
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efektivní programování dalších funkcí a zakázkových modulů v rámci jednoho kompaktního 

systému. Pokud ERP platforma umožňuje použití více vývojových prostředí (jazyků), musí být 

všechna tato vývojová prostředí garantována a podporována výrobcem dané ERP.“ 

Pro vyloučení veškerých pochybností , které by se případně mohly objevit při výkladu 

pojmů „ERP platforma“ a „jazyk platformy“, Vás žádáme o zodpovězení následujícího 

dotazu: 

Naše společnost se rozhoduje o realizaci ICIS na ERP platformě MS Dynamics Navision, 

jejímž jediným integrovaným vývojem prostředí je C/SIDE a jazyk čtvrté generace  C/AL 

(jak uvádí výrobce  tohoto SW, viz např.  https://msdn.microsoft.com/en-

us/library/dd354965(v=nav.71).aspx). Na základě Vaší výše uvedené  odpovědi 

dovozujeme, že pak musí být výdajová  část ICIS (tj.  část specifická  pro zdravotní 

pojištění) implementována  v prostředí  C/SIDE a C/AL. Prosíme o potvrzení, že tento náš 

závěr  učiněný na základě zadávací dokumentace  a Vašich upřesňujících odpovědí je 

správný. 

 

Informace zadavatele: 

K výše uvedenému dotazu zadavatel uvádí, že výdajová část ICIS (tj. část specifická pro 

zdravotní pojištění) může být implementována v prostředí C/SIDE a C/AL, avšak nejedná se 

o jediný způsob implementace. Je tomu tak proto, že v případě použití ERP platformy MS 

Dynamics NAV (2016) lze pro implementaci výdajové části ICIS (tj. část specifická pro 

zdravotní pojištění) použít i rozšíření MS Dynamics NAV standardními nástroji, které 

MicroSoft připouští, tedy Microsoft .NET Framework, Component Object Model (COM) 

technologies, Control add-ins, NAV Apps a případně další podporované. Uvedené nástroje 

totiž splňují podmínku, že jsou garantovány a podporovány výrobcem dané ERP. Jinými 

slovy závěr, podle kterého výdajová část ICIS musí být implementována v prostředí  C/SIDE 

a C/AL, není správný. 

 

 

V Praze dne 18. 08. 2016 

 

------------------------------------------------------------ 

Oborová zdravotní pojišťovna zaměstnanců 

bank, pojišťoven a stavebnictví 

i.s. MT Legal s.r.o., advokátní kancelář 

Mgr. David Dvořák, LL.M., Ph.D., jednatel 

(podepsáno elektronicky) 
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