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Zadavaci dokumentace

k ve Fejné zakazce na dodavatele odborného vzd élavani zadavané ve
zjednoduSeném podlimitnim  Fizeni podle zakona €. 137/2006 Sb., o

verejnych zakazkach, v platném zn éni.

Nazev verejné zakazky: Zadavaci fizeni na dodavatele vzdélavani

Druh ve fejné zakazky: Sluzba

Predm ét vefejné zakazky: Odborné vzdélavani zaméstnancu

Zadavatel ve Fejné zakazky: INGE Opava, spol. sr.o., Stard silnice 2314/3, 746 01

Opava
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OPERACNIi PROGRAM PODPORUJEME
LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

CAST I. IDENTIFIKACNI UDAJE ZADAVATELE

Nazev zadavatele:
Sidlo zadavatele:
IC/DIC:

Osoba opravnéna jednat za zadavatele:

Kontaktni osoba zadavatele:

Zadavaci fizeni se vztahuje k projektu:

Nazev projektu:
Registracni Cislo projektu:

Operacni program:

Cil projektu:

Klasifikace pfedmétu vefejné zakazky:

INGE Opava, spol. sr.o.

Stara silnice 2314/3, 746 01 Opava
61943665/CZ61943665

PharmDr. Ingrid Simetkova

Tel: 602 502 329, email: simetkova@inge.cz
Ing. Zbynék Simetka

Tel: 602771624, email: simetkaz@inge.cz
Ing. Ladislav Kalina

Tel. 602 563 115, email: kalina@inge.cz

Odborné kvalifikovani zaméstnanci INGE Opava,
spol. s r.o. v oblasti zafivkového a LED osvétleni
CZ.1.04/1.1.02/94.00369

OP Lidské zdroje a zaméstnanost

Cilem projektu je rozvinout systém podnikového
vzdélavani prostrednictvim posileni odborné
kvalifikace zaméstnanci svazbou na jejich
soucasnou pracovni pozici. Pfispét ke zvySeni
adaptability a zastupitelnosti téchto zaméstnancu
a tim ke konkurenceschopnosti spole¢nosti.
DalSim cilem je pfispét k posileni role rovnych
pfilezitosti v podniku. Pro dosazeni cill
zaméstnanci absolvuji prezenéni kurzy, kterymi
si posili odbornou kvalifikaci ve vyrobé a
navrhovani osvétleni, v logistice a Stihlé vyrobé,
v ovladani odbornych SW programu i obchodnich
dovednostech.

CPV 80511000-9 Skoleni zaméstnancu

Zadavaci dokumentace je vypracovana jako podklad pro podani nabidek uchazecl v ramci

zjednoduSeného podlimitniho Fizeni vyhlaSeného podle zakona €. 137/2006 Sb., o vefejnych

zakazkach, ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jen ,zékon*), pro podlimitni vefejnou zakazku

na sluzby.
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souvisejicimi provadécimi predpisy a dale Metodickym pokynem pro zadavani zakazek v OP
LZZ ve verzi 1.7.

CAST Il. VYMEZENIi PREDMETU ZAKAZKY

Pfedmétem zakézky je odborné vzdélavani zaméstnanci spolecnosti INGE Opava, spol.
s r.0. formou prezenc&nich kurzi.
Predpokladana hodnota zakazky je 1 703 370 K& bez DPH

Mistem plnéni zakazky je sidlo zadavatele.

Casovy harmonogram zakéazky je predb&Zné stanoven: zafi 2013 — leden 2015.

Specifikace vzdélavacich kurz(:
1. Kurzy urCeny pro vyrobni délniky, ktefi potfebuji posilit odbornou kvalifikaci

v ovladani technologii potfebnych pro vyrobu zéfivkovych a LED svitidel:

1.1 Technologie CNC obrab éni, 2 Skolici dny, 10 osob v jedné skupiné

1.2 Technologie tva feni a opracovani tenkych plech &, 2 Skolici dny, 8 osob
v jedné skupiné

1.3 Technologie obrab éni hliniku , 2 Skolici dny, 10 osob v jedné skupiné

1.4 Technologie nanéSeni praskovych barev , 3 Skolici dny, 8 osob v jedné skupiné

1.5 Z&klady ¢teni technickych vykres d, 4 Skolici dny pro 20 osob ve dvou
skupinach, celkem 8 Skolicich dnu

1.6 Z&klady metrologie , 2 Skolici dny pro 30 osob ve tfech skupinach, celkem 6

Skolicich dnu

PFinos Skoleni - zvySeni technické odbornosti délniki ve vyrobé osvétlovaci
techniky, cteni technickych vykresu a z&klady metrologie. Diky vyuZivani
technologickych moznosti zafizeni dojde ke zkraceni vyrobnich &asu, zrychleni
vyrobniho procesu, zvySeni kvality prace, snizeni zmetkovosti a zlevnéni produkce.
Maximalni cena této skupiny kurz( €ini 471 270 K& bez DPH.

Plan realizace je stanoven na zé&fi 2013 — prosinec 2014.

Vystupem budou prezenéni listiny pro ucastniky, dotazniky hodnoceni vzdélavani,

certifikaty o UspéSném absolvovani kurzu.
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2.1 Logistika Fizeni zasob, 2 Skolici dny - pro 20 osob ve dvou skupinach, celkem 4
Skolici dny

2.2 Planovani vyroby , 2 Skolici dny, 10 osob v jedné skupiné

2.3 Stihla vyroba , 2 Skolici dny - pro 20 osob ve dvou skupinach, celkem 4 3kolici
dny

2.4 Poradek ve vyrob é —5S, 2 3kolici dny - pro 40 osob ve 4 skupinach, tj. celkem 8
Skolicich dnu

2.5 Systém zlepSovani metodou Kaizen , 2 3kolici dny pro 30 osob ve 3 skupinach,
tj. celkem 6 Skolicich dnu

2.6 Méreni el. veli ¢in p A zkouSeni svitidel , 2 Skolici dny — pro 15 osob ve dvou
skupinach, tj. celkem 4 Skolici dny

2.7 Z&klady TPV 2000, 2 Skolici dny - pro 40 osob ve 4 skupinach, tj. celkem 8

Skolicich dnu

Pfinos Skoleni — vyrobni zaméstnanci budou kvalitné proskoleni o formach a
metodéach Fizeni v ramci svého pracovisté a zaroven o moznostech zlepSeni procesu.
Pochopi principy planovani vyroby, zavedeni principu postupného zlepSovani,
zvySeni kvality firemnich procesq, zlepSeni interniho pojeti odpovédnosti jednotlivych
zaméstnancll, dodrZzovani pravidel, udrzovani pofadku v dilnach, proaktivni ¢innost
pfi zlepSovani jednotlivych procesl ze strany zaméstnancU, profesionalni ovladani
informacniho systému apod.

Maximalni cena této skupiny kurzd €ini 640 000 K& bez DPH.

Plan realizace je stanoven na listopad 2013 — Cerven 2014.

Vystupem budou prezenéni listiny pro ucastniky, dotazniky hodnoceni vzdélavani,

certifikaty o UspéSném absolvovani kurzu.

3. Kurzy urCené pro teamleadery a mistry k posileni odborné kvalifikace v oblasti
logistiky a spravného nastaveni pracovniho prostfedi, v oblasti manazerskych
schopnosti, zlepSeni vedeni kolektivu, ovladani informaéniho systému, znaceni a

evidence méridel:

3.1 Skola mistr 4, 3 3kolici dny, 8 osob v jedné skupiné
3.2 Skoleni metrologie pro spravce m  é&fdel, 1 Skolici den, 8 osob v jedné skupiné
3.3 Zaklady TPV 2000, 3 Skolici dny, 8 osob v jedné skupiné
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PFinos Skoleni — posileni schopnosti vést kolektiv, nauc¢i se ovladat logistické
procesy a spravné usporadat vyrobni pracovisté, zvySi se potencial Stihlé vyroby,
zlepSeni kvality vyroby, budou ovladat potfebné funkce informacniho systému TPV
2000 (normovani spotfeby materialu a ¢asu).

Maximalni cena této skupiny kurzd €ini 108 000 K& bez DPH.

Plan realizace je stanoven na zéafi 2013 — bfezen 2014.

Vystupem budou prezenéni listiny pro ucastniky, dotazniky hodnoceni vzdélavani,

certifikaty o UspéSném absolvovani kurzu.

Kurzy uréené pro obchodniky se zaméfenim na spokojenost zékaznika a zvySeni

kvality:

4.1 Z&klady sv ételné techniky , 1 Skolici den, 10 osob v jedné skupiné

4.2 TPV 2000, 2 skolici dny, 10 osob v jedné skupiné

4.3 Dimenze ++, 3 Skolici dny, 10 osob v jedné skupiné

4.4 Jak lépe prodavat —um éni prodeje , 1 Skolici den, 10 osob v jedné skupiné

4.5 Reseni reklamaci a stiznosti zakaznik @, 1 $kolici den, 10 osob v jedné skupiné

4.6 Péce o zakazniky , 1 Skolici den, 10 osob v jedné skupiné

PFinos Skoleni — ocCekavame zlepSeni péCe o zékazniky, zvySeni technické
odbornosti, zvySeni znalosti o svételné technice, profesionalnéjsi feSeni reklamaci a
stiznosti zakaznikl, zlepSeni prodejnich schopnosti jednotlivych obchodnik, posileni
védomi zodpovédnosti za pInéni planu trzeb apod.

Maximalni cena této skupiny kurzd €ini 126 500 K& bez DPH.

Plan realizace je stanoven na zéafi 2013 — ¢erven 2014.

Vystupem budou prezenéni listiny pro ucastniky, dotazniky hodnoceni vzdélavani,

certifikaty o uspéSném absolvovani kurzu.

Kurzy urené pro konstruktéry k posileni jejich odborné kvalifikace v ovladani

odbornych SW programu a technickém kresleni:

5.1 Zaklady technického kresleni , 2 Skolici dny, 7 osob v jedné skupiné
5.2 SolidEdge, 2 Skolici dny, 7 osob v jedné skupiné

5.3 Briscad , 1 Skolici den, 7 osob v jedné skupiné

5.4 TPV 2000, 2 Skolici dny, 7 osob v jedné skupiné
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PFinos Skoleni — lepSi znalost technického kresleni, jeho normalizace, promitani a
sestaveni technického vykresu, coZz povede ke zvySeni kvality technické
dokumentace, ke sniZzeni chybovosti, zrychleni procesu pfipravy vyrobni
dokumentace apod.

Maximalni cena této skupiny kurzd €ini 118 000 K& bez DPH.

Plan realizace je stanoven na zéafi 2013 — erven 2014.

Vystupem budou prezenéni listiny pro ucastniky, dotazniky hodnoceni vzdélavani,

certifikaty o UspéSném absolvovani kurzu.

Kurzy ur€ené pro svétlené techniky a technology k posileni jejich odborné kvalifikaci

v ovladani odbornych SW souvisejicich s produkty svételné techniky:

6.1 Briscad , 2 Skolici dny, 5 osob v jedné skupiné
6.2 TPV 2000, 2 skolici dny, 5 osob v jedné skupiné

6.3 Dimenze ++, 2 Skolici dny, 5 osob v jedné skupiné

Pfinos 3koleni — odborné ovladani celofiremniho ERP systému Dimenze++ a
informacni systém TPV 2000, lépe budou ovladat tvorbu vykresu, zrychli se proces
pripravy vyrobni dokumentace, zvySi se kvalita technické dokumentace, sniZzi se
chybovost.

Maximalni cena této skupiny kurzl €ini 72 000 K& bez DPH.

Plan realizace je stanoven na fijen 2013 — listopad 2014.

Vystupem budou prezenéni listiny pro ucastniky, dotazniky hodnoceni vzdélavani,

certifikaty o UspéSném absolvovani kurzu.

Kurzy uréené pro skladniky:

7.1 Zaklady logistiky , 2 Skolici dny, 8 osob v jedné skupiné
7.2 Zasady spravného skladovani , 2 Skolici dny, 8 osob v jedné skupiné
7.3 Zaklady TPV 2000, 2 Skolici dny, 8 osob v jedné skupiné

PFinos Skoleni — zvySeni kvality skladovaciho procesu, ovliadani zdsad spravného
skladovani, zlepSeni vstupni kontroly materialu, zvySeni porozuméni tokim materialu

ve vyrobé, profesionalni ovliadani informac¢niho systému.
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Plan realizace je stanoven na zéafi 2013 — bfezen 2014.
Vystupem budou prezenéni listiny pro ucastniky, dotazniky hodnoceni vzdélavani,

certifikaty o UspéSném absolvovani kurzu.

8. Kurzy urené pro management a ucetni zamérené na ovladani celofiremniho ERP
systému a navic pro management kurzy k posileni dovednosti v praci s informaénim
systémem TPV 2000:

8.1 TPV 2000, 2 3kolici dny, 5 osob v jedné skupiné

8.2 Dimenze++, 3 Skolici dny, 10 osob v jedné skupiné

PFinos Skoleni — zvySeni profesionality prace v informacnim systému spolecnosti a
celofiremnim ERP systému s plnym vyuZzitim jejich funkci.

Maximalni cena této skupiny kurz( ¢ini 50 000 K& bez DPH.

Plan realizace je stanoven na listopad 2013 - prosinec 2014.

Vystupem budou prezenéni listiny pro Gc¢astniky, dotazniky hodnoceni vzdélavani,

certifikaty o uspésSném absolvovani kurza.

9. Kurz uréeny pro management v oblasti rovnych pfilezitosti:

9.1 Skoleni na metody a néstroje pro srovnavani podmine  k rovného zachazeni

v podniku , 1 Skolici den, 5 osob v jedné skupiné

PFinos Skoleni — vétSi povédomi o rovnych pfilezitostech a uvédoméni si dilezitosti
jejich uplatfiovani ve v3ech aspektech Zivota v€etné pracovniho

Maximalni cena tohoto kurzu €ini 18 000 K& bez DPH.

Plan realizace je stanoven na srpen 2013 - prosinec 2014.

Vystupem bude prezencni listina pro Ucastniky, dotazniky hodnoceni vzdélavani,

certifikaty o uspé&Sném absolvovani kurzu.

Ke vSem realizovanym kurzim budou dodavatelem zajiStény tiSténé Skolici materialy pro

ucastniky Skoleni. Skoleni budou probihat v prostorach zadavatele.
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CAST IIl. PODANI NABIDKY

Lhata pro doru €eni nabidky : 09. 08. 2013 do 09:00 hod.
Rozhodujici je datum pfijeti, nikoliv datum odeslani nabidky. Bude-li nabidka podan& po
Ihaté po doruCeni nabidky, bude na ni pohlizeno, jako by nebyla podana. Zadavatel

bezodkladné vyrozumi uchazece o této skute¢nosti.

Misto pro doru éeni nabidky : adresa sidla zadavatele - INGE Opava, spol. sr.o., Stard
silnice 2314/3, 746 01 Opava
Nabidka muze byt doru¢ena poStou &i jinou dorucovaci spole€nosti, nebo osobné po

predchozi dohodé s kontaktni osobou této zadavaci dokumentace.

Zpasob doru €eni nabidky : Nabidka bude doru¢ena v uzaviené obalce, na které bude
uvedena adresa zadavatele, adresa uchazele, dale zde bude uveden nazev verejné
zakazky a oznaceni ,NEOTEVIRAT".

Daldi podminky podani nabidky: Dodavatel, ktery podal nabidku v zadavacim fizeni,
nesmi byt souc¢asné subdodavatelem, kterym je prokazovana kvalifikace jiného dodavatele v
tomtéz zadavacim fizeni. Pokud dodavatel poda vice nabidek samostatné nebo spole¢né s
dalSimi dodavateli, nebo poda nabidku a soufasné je subdodavatelem, kterym je
prokazovana kvalifikace jiného dodavatele v tomtéZz zadavacim Fizeni, zadavatel vSechny
nabidky podané takovym dodavatelem samostatné i spole¢né s jinymi dodavateli vyradi.
Spole¢nou nabidkou se rozumi nabidka, kterou podalo za podminek stanovenych v § 51
odst. 6 zakona vice dodavatell spole¢né. V takovém pfipadé se dodavatelé podavajici

spole€¢nou nabidku povaZzuji za jednoho uchazece.

Otevirani obélek: Otevirani obalek s nabidkami se uskute¢ni dne 09. 08. 2013 v 09:15 hod.
v sidle zadavatele, zasedaci mistnost. Pfi otevirani obalek s nabidkami maji pravo byt

pritomni ¢lenové hodnotici komise, zastupci zadavatele a zastupci uchazecq.
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CAST IV. PROKAZANI KVALIFIKA CNiCH PREDPOKLADU

Zakladni kvalifika €éni predpoklady: Zadavatel pozaduje spinéni kvalifikaénich predpokladu

podle ustanoveni 8 53 odst. 1 pism. a) az k) zadkona.

Profesni kvalifika €ni predpoklady: Zadavatel pozaduje splnéni profesnich kvalifikacnich
pfedpokladl dle 8 54 zakona, tzn., Ze pozadavky splfiuje dodavatel, ktery pfedloZi:

- vypis z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném zapsan, €i vypis z jiné obdobné evidence,
pokud je v ni zapsan

- doklad o opravnéni k podnikani podle zvlaStnich pravnich pfedpist v rozsahu
odpovidajicim pfedmétu vefejné zakazky, zejména doklad prokazujici pfislusné

Zivnostenské opravnéni €i licenci.

Technické kvalifika éni predpoklady:  Zadavatel poZaduje spInéni technickych
kvalifikacnich pfedpokladt dle § 56 zakona, tzn., Ze pozadavky splfiuje uchaze¢, ktery
predloZi:
- podle § 56 odst. 2 pism. a) zadkona seznam vyznamnych sluzeb poskytnutych
dodavatelem v poslednich 3 letech s uvedenim jejich rozsahu a doby poskytnuti.
Minimalné 2 s pfedmétem této zakazky souvisejicich obdobnych sluzeb, kdy finanéni

plnéni kazdé z nich musi €init minimalné 200 000 K& bez DPH.

- podle § 56 odst. 2 pism. e) osvédceni o vzdélani a odborné kvalifikaci dodavatele
nebo vedoucich zaméstnanct dodavatele nebo osob v obdobném postaveni a osob
odpovédnych za poskytovani pfislusnych sluzeb.

Realiza¢ni tym, ktery se bude podilet na pIinéni pfedmétu zakazky, musi byt tvofen
minimalné 3 osobami ve sloZeni koordinator zakazky, metodik zakazky, vedouci lektor
zakazky, pficemz tyto osoby musi mit minimalné dvouletou praxi na stejné ¢i obdobné

pozici.

Zpusob prokazani kvalifika €nich p fedpoklad G v nabidce:

V souladu s ustanovenim § 62 odst. 3 véta prvni zadkona se splnéni kvalifikacnich
predpokladll prokazuje predlozenim &estného prohlaseni, z jehoz obsahu bude zfejmé, Ze
uchaze¢ kvalifikacni predpoklady poZadované zadavatelem spliuje (vzor <&estného

prohla3eni je pfilohou €. 1 této zadavaci dokumentace).



<. | |® OPERACNIPROGRAM ~PODPORUJEME
evrops ﬂ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
4 fond vCR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

* %

evropsky

*
* 5 *k

PredlozZeni kvalifika €nich p fedpoklad & vybranym uchaze €em:

V souladu s ustanovenim § 62 odst. 3 véta druhd zékona uchaze€, se kterym ma byt
uzaviena smlouva podle 8 82 zakona, je povinen pied jejim uzavienim pfedlozit zadavateli
originaly nebo Ufedné ovérené kopie dokladu, prokazujicich spinéni kvalifikace. Nesplnéni
této povinnosti se povaZuje za neposkytnuti soucinnosti k uzavieni smlouvy ve smyslu
ustanoveni § 82 odst. 4 zakona.

Doklady prokazujici splnéni zakladnich kvalifikac¢nich pfedpokladd a vypis z obchodniho

rejstfiku nesmi byt k datu podani nabidky, starsi 90 kalendarnich dna.

Vybrany uchazec¢ prokazuje splnéni:
- z&kladnich kvalifikacnich pfedpokladt podle § 53 odst. 1 zakona pfedlozenim:
a) vypisu z evidence Rejstfiku trestd [§ 53 odst. 1 pism. a) a b) zakona],

b) potvrzeni pfislusného finanéniho Gfadu a ve vztahu ke spotfebni dani ¢estného

prohlaSeni [§ 53 odst. 1 pism. f) zakona],
c) potvrzeni pfislusného organu ¢i instituce [§8 53 odst. 1 pism. h) zakona],
d) cestného prohlaSeni [§ 53 odst. 1 pism. c) az e) a g), i) az k) zakona.
- profesnich kvalifikacnich pfedpokladt podle § 54 zakona predloZzenim:
a) vypisu z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném zapsan, ¢€i vypisu z jiné obdobné
evidence, pokud je v ni zapsan
b) dokladu prokazujiciho jeho opravnéni k podnikani, tedy vypisu z Zivhostenského
rejstiiku (8 10 odst. 3 zakona €. 455/1991 Sb., v aktualnim znéni), nebo
Zivnostenského listu (popfipadé listll) v rozsahu odpovidajicim pfedmétu pIinéni
verejné zakazky.
- technickych kvalifikaénich predpokladl podle § 56 zakona predlozenim:
a) seznamu vyznamnych sluzeb poskytnutych dodavatelem v poslednich 3 letech
s uvedenim jejich rozsahu a doby poskytnuti; pfilohou tohoto seznamu musi byt:
e osvédéeni vydané vefejnym zadavatelem, pokud byly sluzby poskytovany
vefejnému zadavateli, nebo
» osvédCeni vydané jinou osobou, pokud byly sluzby poskytovany jiné osobé
nez verejnému zadavateli, nebo
* smlouva s jinou osobou a doklad o uskutec¢néni plnéni dodavatele, neni-li
sou€asné mozné osvédceni podle pfedchoziho bodu od této osoby ziskat
z dlivodu spocivajicich na jeji strané.
b) seznamu osob tvoficich realiza¢ni tym s uvedenim jejich pozice a predloZzenim
jejich profesnich Zzivotopisu, pfipadné referenéni dopisu, z nichz bude zfejma

minimalné dvouleta praxe na stejné &i obdobné pozici.
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Prokéazani kvalifikace prost Fednictvim subdodavatel

Pokud neni dodavatel schopen prokazat splnéni urlité c&asti kvalifikace poZadované
zadavatelem podle 8§ 50 odst. 1 pism. b) a d) zakona v plném rozsahu, je opravnén splnéni
kvalifikace v chybéjicim rozsahu prokazat prostfednictvim subdodavatele. Dodavatel je
v takovém pfipadé povinen predloZzit:

a) doklady prokazujici splnéni zakladniho kvalifikaéniho predpokladu podle § 53 odst. 1
pism. j) zakona a profesniho kvalifikaéniho predpokladu podle § 54 pism. a) zakona
subdodavatelem a

b) smlouvu uzavienou se subdodavatelem, zniz wvyplyva zavazek subdodavatele
k poskytnuti plnéni uréeného k pInéni vefejné zakéazky dodavatelem ¢&i k poskytnuti véci Ci
prav, s nimiz bude dodavatel opravnén disponovat vramci plnéni vefejné zakazky, a to
alespon v rozsahu, v jakém subdodavatel prokéazal splnéni kvalifikace podle § 50 odst. 1
pism. b) a d).

Dodavatel neni opravnén prostfednictvim subdodavatele prokazat splnéni kvalifikace dle
8 54 pism. a) zakona 137/2006 Sb.
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CENY
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v rozsahu stanoveném v ¢asti Il. Vymezeni pfedmétu zakazky. Nabidkova cena bude
uvedena v eské méné.

Nabidkova cena musi obsahovat vesSkeré nutné naklady k fadné realizaci zakazky (cena
kurzu, naklady na lektora, Skolici materialy a dalsi dokumenty souvisejici s vyukou, obecny

VvyVvoj cen, apod.).

Clenéni nabidkové ceny:
- Cena za jednotlivé Skoleni bez DPH (u kazdé poloZzky bude uveden pocet jednotek,
cena za jednotku, celkova cena za kurz)
- Cena za cely pfedmét verejné zakazky bez DPH (jedna se o soudet cen za kurz bez
DPH)
- Samostatna vySe DPH dle aktuélni sazby

- Cena za cely pfedmét vefejné zakazky s DPH

VySe predpokladané ceny (bez DPH) 1.703.370,- K& je stanovena jako limitni. Zadavatel
nemulze pfijmout nabidku s vy3Si nabidkovou cenou. NedodrZeni stanovené limitni ceny
znamena nesplnéni podminek stanovenych zadavatelem dle ustanoveni 8 76 odst. 1

zakona.

CAST VI. POZADAVKY NA ZPRACOVANI NABIDKY

Formalni poZzadavky:
- Nabidka bude zpracovana v pisemné listinné podobé
- Nabidka bude zpracovana v ¢eském jazyce
- Nabidka bude pevné spojend a listy nabidky budou ocislovany vzestupnou ciselnou
fadou
- Nabidka bude predloZzena 2 dvou vyhotoveni — 1 origindl, 1 kopie. Kopie bude
oznacenda napisem ,Kopie"“.

- Nabidka bude podepsana osobou opravnénou jednat za uchazece

Obsah nabidky:
- kryci list nabidky
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*

- popis pfedmétu zakazky véetné navrhu obsahu kurza, metod a forem vzdélavani

- cenova kalkulace

- Cestné prohlaseni podle § 62 odst. 3 zdkona

- navrh smlouvy vC€etné obchodnich a platebnich podminek podepsany osobou
opravnénou jednat jménem uchaze€e ¢&i za uchazeCe, navrh smlouvy musi

akceptovat platebni a obchodni podminky této zadavaci dokumentace (Pfiloha ¢&. 2

Smlouva o poskytnuti vzdélavacich sluzeb)

- navrh (ukazka) vzdélavaciho materialu
- doklady dle § 68 odst. 3 zakona:

a) seznam statutarnich organt nebo €lenu statutarnich organu, ktefi v poslednich 3
letech od konce Ihity pro podani nabidek byli v pracovnépravnim, funkénim ¢i
obdobném poméru u zadavatele,

b) ma-li dodavatel formu akciové spole€nosti, seznam vlastnikl akcii, jejichz
souhrnnd jmenovitd hodnota presahuje 10 % zakladniho kapitalu, vyhotoveny ve
Ihaté pro podani nabidek,

c) prohlaSeni uchaze€e o tom, Ze neuzaviel a neuzavie zakazanou dohodu podle
zvlastniho pravniho pfedpisu v souvislosti se zadavanou vefejnou zakazkou

- specifikace Casti vefejné zakazky, kterou uchaze¢ zadal subdodavateli/lim (pouze

hodla-li uchaze¢ vyuzit subdodavatele v ramci pInéni vefejné zakazky)

Zadavatel nepfipousti variantni ani ¢aste¢né feSeni nabidek.

CAST VII. ZADOST O DOPL NUJICi INFORMACE

Dodavatel je opravnén poZadovat po zadavateli dodate¢né informace k zadavacim
podminkam. Zadost musi byt pisemna (doporuéené postou, nebo elektronickou formou —
emailem — na kontaktni osobu této zadavaci dokumentace) a musi byt doru¢ena nejpozdéji 5

pracovnich dni pfed uplynutim Ihty pro podani nabidek.

Na zakladé zadosti odeSle zadavatel dodatec¢né informace nejpozdéji do 3 pracovnich dnu
po doruceni Zadosti dodavatele. Tyto dodate¢né informace, vcetné presného znéni
Zadosti, poskytne zadavatel vSem dodavatellm, ktefi pozadali o poskytnuti zadavaci
dokumentace nebo kterym byla zadavaci dokumentace poskytnuta. Soucasné zadavatel
uvefejni dodate¢né informace v&etné presného znéni Zadosti na profilu zadavatele a na

strankach www.esfcr.cz.
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dodatec¢né informace k zadavacim podminkam i bez pfedchozi Zadosti dodavatele. Takovéto
dodate¢né informace zadavatel odeSle vSem dodavatelim, ktefi pozadali o poskytnuti
zadavaci dokumentace, nebo kterym byla zadavaci dokumentace poskytnuta a soucasné
budou uvefejnény na profilu zadavatele a na strankach www.esfcr.cz nejpozdéji 3 pracovni

dny pfed uplynutim Ihity pro podani nabidek.

CAST VIIl. HODNOCENI NABIDEK

Z&kladnim hodnoticim kritériem pro zadani vefejné zakazky je ekonomickd vyhodnost
nabidky.

Nabidky budou posuzovany podle niZze uvedenych dil€ich hodnoticich kritérii:
Nabidkova cena vaha 65 %

Kvalita vzdélavaciho materialu a navrh a pfinos Skoleni vaha 35 %

1) Nabidkova cena — vaha kritéria 65 %
V ramci tohoto kritéria bude hodnocena vySe celkové nabidkové ceny za plnéni

verejné zakazky v K¢ bez DPH zpracovand dle ¢asti V. této zadavaci dokumentace.
Hodnoceni probéhne dle nasledujiciho vzorce:

nejvyhodnéjSi nabidka
(100 X ====mmmmmmmmmm e ) X vaha vyjadfend v procentech

cena hodnocené nabidky

2) Kvalita vzd élavaciho materialu a navrh a p Finos Skoleni — vaha kritéria 35 %
V ramci tohoto kritéria bude hodnocena kvalita vzdélavacich materiall a navrh a pfinos
Skoleni.
Vzdélavaci material bude navrzen tak, aby:
- zajistil co nejvyssi pfinos pro cilovou skupinu,
- zajistil inovativnost vzdélavani,
- pfesné popsal rozsah informaci a strukturu vzdélavaciho tématu,

- byl pro ucastniky prehledny a snadno manipulovatelny.
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Nejlépe bude hodnocen vzdélavaci materidl, ktery zajisti nejvyssi pfinos pro cilovou skupinu,
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bude obsahovat nejlépe zpracované inovativni prvky, bude obsahovat ve3keré potfebné
informace k danému tématu Skoleni, bude nejlépe piehledny a strukturovany.

V nabidce bude podrobné popsano, jak se bude se vzdélavacim materidlem pracovat.

Soucasti nabidky bude dale navrh obsahu kurzd, metod a forem vzdélavani, aplikovatelnosti
do praxe a zplsob hodnoceni vzdélavani
Navrh a pfinos Skoleni bude hodnocen dle:

- navrhu obsahu kurzu,

- metod a forem vzdélavani,

- aplikovatelnosti do praxe,

- zpusobu hodnoceni vzdélavani.
Nejlépe bude hodnocena nabidka, kter4 bude navrhovat nejlépe zpracované navrhy obsahy
jednotlivych kurzd, budou popsany metody a formy vyuky, které budou pfinosné pro cilovou
skupinu, a které budou nejlépe aplikovatelné do praxe; bude navrZzen zpasob hodnoceni, tj.

zpétna vazba pro ucastniky, ktery bude pfinosny pro cilovou skupinu.

Jako soucast nabidky uchazece bude pfedlozen navrh vzdélavaciho materialu.

Hodnoceni u tohoto neciselného kritéria probéhne na zakladé bodové stupnice od 1 do 100.
NejvhodnéjSi nabidce bude pfifazena hodnota 100 bod(, ostatnim body odpovidajici

porovnani s nejvhodnéjSi nabidkou v tomto kritériu. Po¢et bodl bude vynasoben vahou.

Bodové hodnoty dil€ich kritérii budou sec€teny a nejvyhodnéjSi nabidka je ta, ktera ziska

nejvyssi celkovy pocet bodu.

Vyb ér nejvhodn &j3i nabidky

Zadavatel si vyhrazuje pravo oznamit vybér nejvhodnéjSi nabidky formou uvefejnéni na
profilu zadavatele dle 8 81 odst. 4 zakona.

Zadavatel uvefejni oznameni o vybéru nejvhodnéjSi nabidky do 5 pracovnich dni po
rozhodnuti o vybéru nejvhodnéjSi nabidky na profilu zadavatele: http://www.e-
zakazky.cz/Profil-Zadavatele/6fdd19c7-9a9a-44ea-8c80-f5898627d6f9

Oznameni o vybéru nejvhodnéjSi nabidky se povaZzuje za doruc¢ené vSem dotéenym

zajemcum a vSem dotéenym uchazecim okamzikem uvefejnéni na profilu zadavatele.
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CAST IX. OBCHODNI PODMINKY, VCETNE PLATEBNICH
PODMINEK

Zadavatel jako soucast zadavaci dokumentace predklada obchodni podminky ve smyslu
8 44 odstavec 3 pismeno a) zakona. Obchodni podminky stanovené pro vefejnou zakazku
jsou vymezeny ve formé a struktufe navrhu Smlouvy o poskytnuti vzdélavacich sluzeb.
Uchaze¢ do obchodnich podminek dopIni Udaje nezbytné pro vznik navrhu smlouvy
(zejména identifikaéni Udaje dodavatele, popfipadé jiné Udaje, které zadavatel poZaduje) a
takto doplnéné obchodni podminky pfedlozi jako svdj ndvrh smlouvy.

Obchodni a platebni podminky vymezuji budouci ramec smluvniho vztahu. Nabidka
dodavatele musi respektovat stanovené obchodni a platebni podminky av Zadné c¢asti
nesmi obsahovat ustanoveni, které by bylo s nimi vrozporu a které by znevyhodfovalo
zadavatele. V pfipadé nejasnosti v obsahu obchodnich podminek maji dodavatelé moZnost
si pfipadné nejasnosti vyjasnit jeSté v prubéhu |haty pro podani nabidek zpusobem

stanovenym v ustanoveni § 49 zakona.

CAST X. DALSI INFORMACE

Zadavatel podané nabidky nevraci a nehradi néklady, které uchazeci vzniknou v souvislosti
s podanim nabidky.

Zadavatel je opravnén zruSit zadavaci fizeni pouze za podminek stanovenych v § 84
zakona.

Uchaze€ je povinen pfi plnéni vefejné zakéazky dodrZovat veSkeré aktualné platné pravni
predpisy.

Uchaze€ umozni osobam opravnénym k vykonu kontroly projektu ze strany poskytovatele
podpory, z niz je zakazka financovana, provést kontrolu dokladi souvisejicich s pInénim
zakazky, a to po dobu danou pravnimi ptedpisy CR k archivaci dle zakona &. 563/1991 Sb, o

UCetnictvi, a zdkona €. 235/2004 Sb., o dani z pfFijmu.

V Opaveé dne 18. Cervence 2013

PharmDr. Ingrid Simetkova

jednatelka

PharmbDr. Ingrid

Simetkova
Datum:
2013.07.18
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Priloha ¢é. 1

CESTNE PROHLASENI DODAVATELE

podle § 62 odst. 3 zakona €. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni
pozdéjSich predpisl

Vefejna zakazka:

Zadavaci rizeni na dodavatele vzdelavani

Dodavatel: ...
SE SIAIEM
LG s
Ja (my) niZze podepsany(i)

€estn é prohlasuji(eme), Ze:

kvalifikaCni prfedpoklady poZadované zadavatelem v zadavacich podminkach pro vyse

uvedenou verejnou zakazku spliuji(eme).

Razitko a podpis

opravnéné osoby dodavatele
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