ZMENA A VYSVETLENI ZADAVACI DOKUMENTACE

»Verfejna zakazka malého rozsahu na sluzby
»Smluvni vyzkum realizovany v in-situ podminkach pro projekt CZ.01.1.02/0.0/0.0/15_019/0004643 Vicegeneracni neaktivni stopovace”

ZADAVATEL: WATRAD, spol. s r.o.

Sidlem: S.K.Neumanna 1316, 532 07 Pardubice
Zastoupeny: Mgr. Michal Vanécek, jednatel
IC: 47541253
V Praze dne 17. 7. 2017
Vazeni,

zadavatel VAam v souladu se zadédvaci dokumentaci sdéluje nasledujici vysvétleni a zménu zadavacich podminek vztahujici se ke shora uvedené vefejné
zakazce malého rozsahu zadavané ve vybérovém fizeni.

?I Znéni zadosti o vysvétleni zadavaci dokumentace Vysvétleni zadavaci dokumentace
Dobry den,
v ZD na strané 4 je uveden termin ukonceni IV. etapy pramyslového
vyzkumu 28.9.2019. V odstavci 3. Obchodni a platebni podminky ZD je Zadavatel konstatuje, ze prabéh IV. etapy primyslového vyzkumu
uvedeno: Pfedpokladany termin ukonéeni plnéni: v ndvaznosti na termin | bude probihat v obdobi od 1. 11. 2018 do 31. 10. 2019, resp. do
3 uvedeny v textu smlouvy. V navrhu smlouvy odst. 3.3. je uveden termin | souhlasného vyjadfeni poskytovatele k ukonceni projektu. Timto se
) ukonceni vyzkumu 31.10.2019. upfesiiuje termin ukonceni IV. Etapy z ptivodniho terminu 28. 9. 2019
Kdy musi byt ukonc¢ena realizace plnéni VZ, resp. je termin ukonc¢eni IV. | na 31.10.2019.
etapy odlisny od terminu uvedeného ve smlouvé? V ptipadé, Ze ano, co
za ¢innost se predpoklada v dobé od 28.9. do 30.10. 2019.
Dékuiji.
]?I Informace z vlastnito Zmeéna zadavaci dokumentace
é. podnétu zadavatele
Zadavatel provedl opravnou korekci zadavaci dokumentace v nasledujicim ¢lanku:
4 Clanek 6 Zptisob hodnoceni nabidek nové zni:
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Zména zadéavacich
podminek

6. ZPUSOB HODNOCENI NABIDEK

Podané nabidky budou hodnoceny v souladu s § 114 odst. 2 zakona podle ekonomické vyhodnosti nabidek na zakladé
nejvyhodnéjsiho poméru nabidkové ceny a kvality.

Zadavatel stanovuje v souladu s § 115 zdkona nésledujici kritéria:

Hodnota pro | Hodnota pro
C. Nazev kritéria Vaha kritéria | dosazeni 0 dosazeni 100
bodua bodua
Kvalitativni troven vyzkumného pracovisté v in-situ o Nulova Nejvhodnéjsi
1 o 10% , N )
podminkéch daroven nabidka
Technické podminky zajisténi vyzkumného pracovisté v in-situ o Nulova Nejvhodnéjsi
2 L 20 % , N .
podminkéch uroven nabidka
s e < ) ; 0 Nulova Nejvhodnéjsi
3 Zajisténi kvalitativni trovné pramyslového vyzkumu 20 % . y .
aroven nabidka
4 Celkovéa cena nabidky v K¢ bez DPH 50 |

Kritérium €. 1 - Kvalitativni aroven vyzkumného pracovisté v in-situ podminkach
Hodnoceno bude:

— stélost pracovniho a geologického prostfedi (napf. stola);

— propustnost horniny s puklinovou propustnosti (napt. granity).

Nabidka s nejvyssi kvalitou trovné prosttedi pro vyzkum (tj. nejvhodnéjsi nabidka) zisk4 100 bodt a ostatnim nabidkam je
pfidélena bodova hodnota, kterd odrazi GspéSnost kvality trovné prostfedi pro vyzkum k nejvhodnéjsi nabidce.
Kazda dalsi hodnocend nabidka ziska pocet bodti, ktery vznikne nasobkem 100 a poméru hodnocené nabidky k hodnoté
nejvhodnéjsi nabidky dle tohoto vzorce:

Hodnocena nabidka
Pocet bodit = 100 x

Hodnota nejvhodnéjsi nabidky

Hodnotici komise poté vypocita vyslednou hodnotu kazdé nabidky v tomto kritériu tak, ze p¥islusny pocet bod@t nabidky
vynasobi pfislusnou vahou tohoto kritéria.




Kritérium €. 2 - Technické podminky zajisténi vyzkumného pracovisté v in-situ podminkach
Hodnoceno bude:

— rezim piistupu na vyzkumné pracovisté v in-situ podminkach,

— ptikon min. 60 kW,

— osvétleni,

— internet,

— voda na pracovisti,

— vrtnd souprava pro jadrové vrtani.
Nabidka s nejvyssi kvalitou technické trovné pracovisté (tj. nejvhodnéjsi nabidka) ziska 100 bodt a ostatnim nabidkam je
pridélena bodova hodnota, kterd odrazi aspésnost kvality technické trovné pracovisté k nejvhodnéjsi nabidce. Kazda dalsi
hodnocena nabidka ziska pocet boddi, ktery vznikne nasobkem 100 a poméru hodnocené nabidky k hodnoté nejvhodnéjsi
nabidky dle tohoto vzorce:

Hodnocend nabidka

Pocet bodii = 100 x

Hodnota nejvhodnéjsi nabidky

Hodnotici komise poté vypocita vyslednou hodnotu kazdé nabidky v tomto kritériu tak, Ze ptislusny pocet bodt nabidky
vynésobi pfislusnou vahou tohoto kritéria.

Kritérium ¢. 3 - Zajisténi kvalitativni Grovné pramyslového vyzkumu

Posouzeni zahrne zajisténi kvalitativni trovné pramyslového vyzkumu prostfednictvim zkuseného védeckého tymu, jehoz
soucasti bude alespori jeden védecky pracovnik miniméIné s H indexem 2 (nedosahne-li tento parametr minimdlni hodnotu
H indexu 2, bude nabidka posouzena jako nevyhovujici zaddvacim podminkam a nebude hodnocena).

Pokud reZim piistupu na pracovisté umozni realizovat vyzkum, nabidka obdrzi pocet bodi:

— déle jak 8 hodin denné bez povinného doprovodu: 100 bodii - Nejvhodnéjsi nabidka
— maximalné 8 hodin denné bez povinného doprovodu 80 bodii
— maximalné 8 hodin denné s povinnym doprovodem 50 bodii

— mimo dobu, kdy vstupuji na pracovisté provoz zajistujici zameéstnanci: 0 bodii - Nulovd iiroveri

Hodnotici komise poté vypocita vyslednou hodnotu kazdé nabidky v tomto kritériu tak, ze ptislusny pocet bodt nabidky
vynasobi piislusnou vahou tohoto kritéria.

Kritérium ¢. 4 - Nabidkova cena v K¢ bez DPH
V ramci tohoto kritéria predlozi dodavatel vysi nabidkové ceny v K¢ bez DPH. Nabidka s nejnizsi nabidkovou cenou v K¢
bez DPH (tj. nejvhodnéjsi nabidka) ziska 100 bodh. Kazda dalsi hodnocend nabidka ziska pocet bodti, ktery vznikne
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nasobkem 100 a poméru hodnoty nejvhodnéjsi nabidky k hodnocené nabidce dle tohoto vzorce:

Hodnota nejnizsi nabidkové ceny
Pocet bodii = 100 x

Hodnota hodnocené nabidky

Hodnotici komise poté vypocita vyslednou hodnotu kazdé nabidky v tomto kritériu tak, Ze p¥islusny pocet bodt nabidky
vynésobi piislusnou vahou tohoto kritéria.

Vysledné poradi nabidek

Na zékladé souctu vsech vyslednych hodnot v jednotlivych kritériich hodnoceni u jednotlivych nabidek hodnotici komise
stanovi pofadi vyhodnosti nabidek tak, Ze jako nejvyhodnéjsi bude stanovena nabidka, ktera dosahla nejvyssi hodnoty.

V ptipadé rovnosti bodového hodnoceni (po souc¢tu vyslednych hodnot v kritériich ¢. 1 az 4) nabidek dvou ¢i vice tcastniki,

Vv 2 v

snimiz ma byt uzaviena smlouva, bude vybrédna nabidka s vy$sim bodovym hodnocenim v kritériu hodnoceni ¢&. 4.

V piipadé, Ze ani po porovnani kritéria ¢. 4 nebude moZzno stanovit nejvyhodnéjsi nabidku, rozhodne mezi Gcastniky
s rovnosti bodového hodnoceni los za tcasti téchto tcastnik’ a notére.

Dodavatel neni opravnén podminit jim navrhované podminky, které jsou predmétem hodnoceni, dalsi podminkou.
Podminéni nebo uvedeni nékolika rozdilnych hodnot podminek, které jsou predmétem hodnoceni, je diivodem pro

P

vyloudeni tcastnika ze zadavaciho fizeni.

Posun terminu na
podani nabidek.

V navaznosti na vyse uvedenou skutecnost a v souvislosti s vydanou DI ¢. 4 zadavatel méni v ¢ldnku zadévaci dokumentaci
,LHUTA A MISTO PRO PODANI NABIDEK” konec lhiity pro podani nabidek, ktery je nové do 27. 7. 2017
do 10:00 hodin.

Soucasné v ¢lanku zadavaci dokumentaci ,OTEVIRANI OBALEK S NABIDKAMI” se méni den otevirani obalek, ktery se
noveé uskute¢ni dne 27. 7. 2017 od 10:01 hod.

Timto se rusi termin pro podéani nabidek, ktery byl stanoven na 19. 7. 2017 do 10:00 hod.

S pozdravem

AL Consulting s.r.0.?
=3 281634, D% CZ2BIETIE
Nia Klailinee 8115, 147 00 Prahiar 4

A.L Ceonsulting s.r.o, v.z. Ing. Petr Lis



