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Písemná výzva k podání nabídek
 dle zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách ve znění pozdějších předpisů ve zjednodušeném podlimitním řízení 

	Číslo zakázky (bude doplněno MPSV při uveřejnění):
	

	Název zakázky:
	Odborné vzdělávání zaměstnanců KOMAP DĚDOV s.r.o.

	Předmět zakázky (služba, dodávka nebo stavební práce):
	Služba

	Datum vyhlášení zakázky:
	09. 08. 2013

	Název programu:
	Operační program Lidské zdroje a zaměstnanost

	Registrační číslo projektu:
	CZ.1.04/1.1.02/94.00549

	Název projektu:
	Systematický přístup ke vzdělávání – základ pro konkurenceschopnost a rozvoj podniku

	Název / obchodní firma zadavatele:
	KOMAP DĚDOV s.r.o.

	Sídlo zadavatele:
	Dědov 56, 549 57 Teplice nad Metují

	Osoba oprávněná jednat jménem zadavatele, její telefon a e-mailová adresa:
	Miroslav Lelek

tel. 491 580 010, miroslav.lelek@komap.cz

	IČ zadavatele:
	15032108

	DIČ zadavatele:
	CZ15032108

	Kontaktní osoba zadavatele ve věci zakázky, její telefon a e-mailová adresa:
	Lenka Burešová
Tel. 491 580 011, projekt@komap.cz

	Lhůta pro podávání nabídek:
	od 10.08.2013
do 26.08.2013 do 10 hod.

	Místo pro podávání nabídek:
	Dědov 56, 549 57 Teplice nad Metují

	Popis (specifikace) předmětu zakázky:
	Předmětem zakázky je zajištění vzdělávacích služeb ve formě 28 prezenčních školení zaměřených do těchto oblastí:
I/ ODBORNÉ - PROFESNÍ VZDĚLÁVÁNÍ

13 školení pro vybrané pracovníky zacílených na prohloubení odborných vědomostí souvisejících s výrobou společnosti z oblasti strojírenského tolerování, obrábění, měření a zjišťování vad materiálu, osvojení si prostředků a metod pro zefektivňování výrobních procesů a prohloubení kvalifikace vybraných zaměstnanců v tématech:
· Tepelné zpracování
· Kovárenství

· Metrologie

· Strojírenství, základní povědomí

· Flux

· Metalurgie s ohledem na TU oceli

· Nedestruktivní zkoušení kovů

· Koordinační postupy pro práci s podřízenými

· Plánování a organizace výroby

· Systém zlepšování metodou KAIZEN

· Interní logistika

· Proškolení interního lektora pro bezpečnost práce

· Kvalifikace asistentek
II/ ODBORNÁ SOFTWAROVÁ ŠKOLENÍ

7 školení pro vybrané pracovníky zacílených na prohloubení odborných softwarových znalostí a dovedností z oblasti technických výkresů a modulací, programovacího jazyka JAVA a v podniku implementovaných modulů SAP s cílem zefektivnit organizaci práce ve společnosti, systematicky snižovat chybovost a pružněji reagovat na změny a požadavky ze strany zákazníků:

· CAD školení

· JAVA

· SAP, modul finance, controlling

· SAP, modul výroba

· SAP, modul sklad

· SAP, modul nákup

· SAP, administrace

III/ KLÍČOVÉ A UŽIVATELSKÉ IT DOVEDNOSTI

4 školení pro vybrané pracovníky zacílené na získání znalostí umožňujících zrychlit a zkvalitnit práci z pohledu účelnějšího využívání času a zlepšit práci obchodního týmu společnosti osvojením si nových vyjednávacích technik a praktik. Doplňkově je do tohoto bloku zařazeno i školení v MS Excel ekonomického zaměření, jehož absolvování umožní kvalitativní posun v práci s ekonomickými daty v podniku, způsobu jejich vedení, analýzy, prodejních rozborů a plánování:

· Time management
· Prodejní dovednosti

· Nákupní dovednosti

· MS Excel ekonomického zaměření

IV/ JAZYKOVÉ VZDĚLÁVÁNÍ

4 školení pro vybrané pracovníky zacílené na prohloubení jazykových znalostí zaměstnanců umožňujících plynulou konverzaci a předávání informací mezi podniky propojenými v rámci holdingu:

· Angličtina intenzivní, týdenní

· Angličtina intenzivní, víkendová

· Angličtina, pravidelné dlouhodobé školení

· Němčina, pravidelné dlouhodobé školení

Podrobnější přehled školení je uveden v samostatné Zadávací dokumentaci.

Nabídka musí být podána na předmět zakázky jako celek. Zadavatel nepřipouští částečné ani variantní řešení.

	Klasifikace předmětu veřejné zakázky
	CPV 80811000-9 Školení zaměstnanců



	Předpokládaná hodnota zakázky v Kč (bez DPH):
	Předpokládaná hodnota zakázky: 1 388 000,00 Kč

	Lhůta dodání / časový harmonogram plnění / doba trvání zakázky:
	Předpokládané zahájení: po podpisu smlouvy na veřejnou zakázku - předpoklad říjen 2013
Předpokládané ukončení: do 31. května 2015
Plánovaný časový harmonogram plnění předmětu zakázky je uveden v Zadávací dokumentace.



	Místo dodání / převzetí plnění:
	Místem plnění jsou školící prostory zadavatele na provozovnách společnosti v Dědově (královéhradecký kraj) a v Chrudimi (pardubický kraj), a dále prostory zajištěné Poskytovatelem v místě provozoven Objednatele.

	Hodnotící kritéria:
	Základním hodnotícím kritériem pro zadání veřejné zakázky je ekonomická výhodnost nabídky vyjádřena následujícími dílčími hodnotícími kritérii:
1. Nabídková cena – váha kritéria v rámci hodnocení: 70%
2. Kvalita obsahové náplně - váha kritéria v rámci hodnocení: 15%

3. Kvalita metodiky organizace školení - váha kritéria v rámci hodnocení: 15%

Podrobněji viz Zadávací dokumentace.

	Požadavky na prokázání kvalifikace dodavatele:
	Dodavatel je povinen nejpozději do lhůty stanovené pro podání nabídek prokázat svoji kvalifikaci. Za dodavatele splňujícího kvalifikační předpoklady dle § 50 odst. 1 zákona bude považován dodavatel, který:

· splní základní kvalifikační předpoklady podle § 53 zákona,

· splní profesní kvalifikační předpoklady podle § 54 zákona,

· splní technické kvalifikační předpoklady podle § 56 zákona.
Bližší podrobnosti vztahující se ke kvalifikaci dodavatele viz Zadávací dokumentace.

	Požadavek na uvedení kontaktní osoby uchazeče:
	Uchazeč ve své nabídce uvede kontaktní osobu ve věci zakázky, telefonní a e-mailový kontakt. 

	Požadavek na písemnou formu nabídky:
	Nabídka musí být zadavateli podána v listinné podobě. Požadavek na listinnou podobu je považován za splněný tehdy, pokud je nabídka podepsána osobou oprávněnou jednat jménem či za uchazeče.

	Požadovaný jazyk nabídky:
	český

	Požadavek na jednu nabídku
	Každý uchazeč může podat pouze jednu nabídku.

	Další požadavky na zpracování nabídky*:
	Součástí nabídky bude písemný návrh smlouvy. Návrh smlouvy musí být podepsaný osobou oprávněnou jednat jménem uchazeče či za uchazeče.

	Zadávací řízení se řídí:
	Metodickým pokynem pro zadávání zakázek v OP LZZ ve verzi 1.7 a zákonem č.137/2006 Sb., o veřejných zakázkách ve znění pozdějších předpisů.


* Nepovinný údaj 

Podrobná specifikace údajů uvedených ve výzvě nebo další podmínky pro plnění zakázky mohou být uvedeny také v samostatné zadávací dokumentaci. Zadávací dokumentaci zadavatel uveřejní vždy spolu s výzvou. Pokud zadavatel neposkytne zadávací dokumentaci osloveným uchazečům spolu s výzvou, je povinen uvést ve výzvě odkaz na umístění na webových stránkách www.esfcr.cz.

Zadávací dokumentace je dostupná na profilu zadavatele: http://www.e-zakazky.cz/Profil-Zadavatele/72981efb-d68b-41b2-8873-bc4c83c82e0b.
V Dědově dne 31. července 2013

………………………………..


Miroslav Lelek

Jednatel společnosti KOMAP DĚDOV s.r.o.
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