
Odpovědi na dotazy uchazeče k výběrovému řízení na zakázku Zvýšení odbornosti 

zaměstnanců společnosti MORAVIA PROPAG, s.r.o. 
 

Zadavatel: 

Název zadavatele:    MORAVIA PROPAG, s.r.o. 

Sídlo zadavatele:    Karásek 7, 621 00 Brno 

IČ:      25504428 

Osoba oprávněná jednat:    Robert Matuška 

Kontaktní osoba:                                Ing. Kateřina Rádlová 

Telefon, mail:    724027338, kradlova@moraviapropag.cz 

 

 

V Brně dne 7.10.2013 

 

Zasíláme vám dodatečné informace, včetně přesného znění žádosti o dodatečné informace, 

kterou jsme dne 4.10.2013  obdrželi od jednoho z uchazečů. 

 

Znění žádosti: 
v rámci dodatečných informací k zadávacím podmínkám - zakázka " Zvýšení odbornosti 

zaměstnanců společnosti MORAVIA PROPAG, s.r.o“ bych si ráda upřesnila, zda jsem 

pochopila správně následující věc: V rámci bodu 7.1. Zadávací dokumentace, je uvedeno, že 

uchazeč prokazuje splnění kvalifikačních předpokladů ke dni podání nabídky předložením 

čestného prohlášení. Tudíž veškeré doklady vztahující se k základním, profesním a 

technickým předpokladům dokládá až vybraný uchazeč před podpisem smlouvy. Zajímá, mě 

zda výpis z evidence Rejstříku trestů musí být s datem podání  nabídky, tedy když nabídku 

zasíláme např. 3.10., tak výpis z evidence Rejstříku trestů musí být se stejným datem 3.10.? 

 

Naše odpověď:  

Výpis z evidence Rejstříku trestů musí být s datem před uplynutím lhůty pro podání nabídek. 

Ta je 11.10.2013 v 10:00 h. Doklad  zároveň nesmí být starší  90 dnů k datu podání nabídky 

dle par. 57 odst. 2 zákona 137/2006 Sb. 

Všechny doklady, které bude vítězný uchazeč dokládat před podpisem smlouvy musí 

prokazovat splnění kvalifikace ve lhůtě pro podání nabídek v souladu s  par. 52 odst. 1 zákona 

137/2006 Sb. 

 

 

S pozdravem,  

Ing. Kateřina Rádlová 
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