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ZADÁVACÍ DOKUMENTACE K VEŘEJNÉ ZAKÁZCE ZADÁVANÉ

DLE ZÁKONA Č. 137/2006 SB., O VEŘEJNÝCH ZAKÁZKÁCH,

VE ZNĚNÍ POZDĚJŠÍCH PŘEDPISŮ (DÁLE JEN „ZÁKON“)

Veřejná zakázka ve zjednodušeném podlimitním řízení (dále jen „veřejná zakázka“) je zadávána dle ustanovení § 25 a § 38 zákona.

1. NÁZEV veřejné zakázKY

	Název veřejné zakázky:
	Odborné vzdělávání zaměstnanců KOMAP DĚDOV s.r.o.


2. IDENTIFIKAČNÍ ÚDAJE ZADAVATELE

	Obchodní firma, název:
	KOMAP DĚDOV s.r.o.

	Právní forma:
	Společnost s ručením omezeným

	Sídlo:
	Dědov 56, 549 57 Teplice nad Metují

	IČ:
	15032108

	DIČ:
	CZ15032108

	Osoba oprávněná jednat jménem zadavatele:
	Miroslav Lelek

	
	miroslav.lelek@komap.cz, 491 580 010

	Kontaktní osoba zadavatele:
	Burešová Lenka

	
	projekt@komap.cz, 491 580 011


Zadávací dokumentaci poskytuje zadavatel veřejně ke stažení na profilu zadavatele: http://www.e-zakazky.cz/Profil-Zadavatele/72981efb-d68b-41b2-8873-bc4c83c82e0b.

Podáním nabídky v zadávacím řízení přijímá uchazeč plně a bez výhrad zadávací podmínky, včetně všech příloh a případných dodatků k těmto zadávacím podmínkám. Předpokládá se, že uchazeč před podáním nabídky pečlivě prostuduje všechny pokyny, formuláře, termíny a specifikace obsažené v zadávacích podmínkách a bude se jimi řídit. Pokud uchazeč neposkytne včas všechny požadované informace a dokumentaci, nebo pokud jeho nabídka nebude v každém ohledu odpovídat zadávacím podmínkám, může to mít za důsledek vyřazení nabídky a následné vyloučení uchazeče ze zadávacího řízení. Zadavatel nemůže vzít v úvahu žádnou výhradu uchazeče k zadávacím podmínkám obsaženou v jeho nabídce; jakákoliv výhrada znamená vyřazení nabídky a vyloučení uchazeče ze zadávacího řízení.

3. VYMEZENÍ PŘEDMĚTU VEŘEJNÉ ZAKÁZKY A PODMÍNEK PLNĚNÍ

Druh veřejné zakázky: veřejná zakázka na služby
Cílem realizace veřejné zakázky je uzavření smlouvy s jedním dodavatelem na níže specifikované služby realizované v rámci projektu podpořeného z finančních prostředků OP Lidské zdroje a zaměstnanost, reg. č. CZ.1.04/1.1.02/94.00549 „Systematický přístup ke vzdělávání – základ pro konkurenceschopnost a rozvoj podniku“ (dále jen „Projekt“), který je zaměřen na inovaci současné struktury vzdělávání ve společnosti směrem k profesním potřebám zaměstnanců a výrobním strategiím společnosti, a zefektivnění systému vyhodnocování účinků vzdělávání v pracovním životě. Projekt zároveň řeší aktuální vzdělávací potřeby vybraných zaměstnanců, jejichž naplnění bude mít výrazný vliv na další prosperitu, růst a výrobní efektivitu společnosti. Zapojením části cílové skupiny 50 + byl projekt bonifikován i v rámci programu evropského roku stárnutí EY 2012.
Předmětem veřejné zakázky je realizace 28 prezenčních školení v těchto oblastech:

	Odborné - profesní vzdělávání
	CPV 80511000-9
	13 školení

	Odborná softwarová školení
	CPV 80511000-9
	7 školení

	Klíčové a uživatelské IT dovednosti
	CPV 80511000-9
	4 školení

	Jazykové vzdělávání
	CPV 80511000-9
	4 školení


Bližší Specifikace předmětu zakázky je uvedena v příloze č. 1 Zadávací dokumentace (dále též „ZD“).

Předpokládaná doba plnění zakázky:

	Předpokládané zahájení plnění:
	po podpisu smlouvy na veřejnou zakázku, předpoklad od října 2013

	Předpokládané ukončení plnění:
	do 31. května 2015


Plánovaný časový harmonogram plnění předmětu zakázky je přílohou č. 2 této Zadávací dokumentace.

Místo plnění: 

Místem plnění jsou školící prostory zadavatele na provozovnách společnosti v Dědově (královéhradecký kraj) a v Chrudimi (pardubický kraj), a dále prostory zajištěné Poskytovatelem v místě provozoven Objednatele. 

4. PŘEDPOKLÁDANÁ HODNOTA VEŘEJNÉ ZAKÁZKY

	Předpokládaná hodnota veřejné zakázky:
	1 388 000,00 Kč bez DPH


Nabídka musí být podána na předmět zakázky jako celek. Zadavatel nepřipouští částečné ani variantní řešení.

5. POŽADAVKY NA KVALIFIKACI

Splnění kvalifikačních předpokladů se dle § 62 odst. 3 Zákona prokazuje ve zjednodušeném podlimitním řízení předložením čestného prohlášení, z jehož obsahu je zřejmé, že dodavatel splňuje kvalifikační předpoklady požadované zadavatelem. Čestné prohlášení k prokázání kvalifikačních předpokladů tvoří přílohu č. 3 Zadávací dokumentace.

Uchazeč, se kterým má být uzavřena smlouva podle § 82 zákona, je povinen před jejím uzavřením předložit zadavateli originály nebo úředně ověřené kopie dokladů prokazujících splnění kvalifikace. Nesplnění této povinnosti se považuje za neposkytnutí součinnosti k uzavření smlouvy ve smyslu ustanovení § 82 odst. 4 zákona. 

Uchazeč, se kterým má být uzavřena smlouva, bude tedy muset prokázat splnění kvalifikačních předpokladů v níže uvedeném rozsahu:

Kvalifikovaným dle § 50 odst. 1 zákona pro plnění veřejné zakázky je dodavatel, který:

a) splní základní kvalifikační předpoklady podle § 53 zákona,

b) splní profesní kvalifikační předpoklady podle § 54 zákona,

c) splní technické kvalifikační předpoklady podle § 56 zákona.

Základní kvalifikační předpoklady

Základní kvalifikační předpoklady dle § 53 odst. 1 zákona splňuje dodavatel:

a) který nebyl pravomocně odsouzen pro trestný čin spáchaný ve prospěch organizované zločinecké skupiny, trestný čin účasti na organizované zločinecké skupině, legalizaci výnosů z trestné činnosti, podílnictví, přijetí úplatku, podplacení, nepřímého úplatkářství, podvodu, úvěrového podvodu, včetně případů, kdy jde o přípravu nebo pokus nebo účastenství na takovém trestném činu, nebo došlo k zahlazení odsouzení za spáchání takového trestného činu; jde-li o právnickou osobu, musí tento předpoklad splňovat jak tato právnická osoba, tak její statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu, a je-li statutárním orgánem dodavatele či členem statutárního orgánu dodavatele právnická osoba, musí tento předpoklad splňovat jak tato právnická osoba, tak její statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu této právnické osoby; podává-li nabídku či žádost o účast zahraniční právnická osoba prostřednictvím své organizační složky, musí předpoklad podle tohoto písmene splňovat vedle uvedených osob rovněž vedoucí této organizační složky; tento základní kvalifikační předpoklad musí dodavatel splňovat jak ve vztahu k území České republiky, tak k zemi svého sídla, místa podnikání či bydliště,

b) který nebyl pravomocně odsouzen pro trestný čin, jehož skutková podstata souvisí s předmětem podnikání dodavatele podle zvláštních právních předpisů nebo došlo k zahlazení odsouzení za spáchání takového trestného činu; jde-li o právnickou osobu, musí tuto podmínku splňovat jak tato právnická osoba, tak její statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu, a je-li statutárním orgánem dodavatele či členem statutárního orgánu dodavatele právnická osoba, musí tento předpoklad splňovat jak tato právnická osoba, tak její statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu této právnické osoby; podává-li nabídku či žádost o účast zahraniční právnická osoba prostřednictvím své organizační složky, musí předpoklad podle tohoto písmene splňovat vedle uvedených osob rovněž vedoucí této organizační složky; tento základní kvalifikační předpoklad musí dodavatel splňovat jak ve vztahu k území České republiky, tak k zemi svého sídla, místa podnikání či bydliště,

c) který v posledních třech letech nenaplnil skutkovou podstatu jednání nekalé soutěže formou podplácení podle zvláštního právního předpisu,

d) vůči jehož majetku neprobíhá nebo v posledních třech letech neproběhlo insolvenční řízení, v němž bylo vydáno rozhodnutí o úpadku nebo insolvenční návrh nebyl zamítnut proto, že majetek nepostačuje k úhradě nákladů insolvenčního řízení, nebo nebyl konkurs zrušen proto, že majetek byl zcela nepostačující nebo zavedena nucená správa podle zvláštních právních předpisů,

e) který není v likvidaci,

f) který nemá v evidenci daní zachyceny daňové nedoplatky, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele,

g) který nemá nedoplatek na pojistném a na penále na veřejné zdravotní pojištění, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele,

h) který nemá nedoplatek na pojistném a na penále na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele,

i) který nebyl v posledních 3 letech pravomocně disciplinárně potrestán, či mu nebylo pravomocně uloženo kárné opatření podle zvláštních právních předpisů, je-li podle § 54 písm. d) požadováno prokázání odborné způsobilosti podle zvláštních právních předpisů; pokud dodavatel vykonává tuto činnost prostřednictvím odpovědného zástupce nebo jiné osoby odpovídající za činnost dodavatele, vztahuje se tento předpoklad na tyto osoby,

j) který není veden v rejstříku osob se zákazem plnění veřejných zakázek,

k) kterému nebyla v posledních 3 letech pravomocně uložena pokuta za umožnění výkonu nelegální práce podle zvláštního právního předpisu,

l) který předloží seznam statutárních orgánů nebo členů statutárních orgánů, kteří v posledních 3 letech pracovali u zadavatele a

m) který, má-li formu akciové společnosti, předloží aktuální seznam akcionářů s podílem akcií vyšším než 10 %.

Vybraný uchazeč prokazuje splnění výše uvedených základních kvalifikačních předpokladů předložením:

a) výpisu z evidence Rejstříku trestů [§ 53 odst. 1 písm. a) a b) zákona],

b) potvrzení příslušného finančního úřadu a ve vztahu ke spotřební dani čestného prohlášení [§ 53 odst. 1 písm. f) zákona],

c) potvrzení příslušného orgánu či instituce [§53 odst. 1 písm. h) zákona],

d) čestného prohlášení [§ 53 odst. 1 písm. c) až e) a g), i) až k) zákona].

Doklady prokazující splnění základních kvalifikačních předpokladů nesmí být k datu podání nabídky starší 90 kalendářních dnů.
Profesní kvalifikační předpoklady a jejich prokázání

Profesní kvalifikační předpoklady dle § 54 zákona splňuje dodavatel, který předloží:

a) výpis z obchodního rejstříku, pokud je v něm zapsán, či výpis z jiné obdobné evidence, pokud je v ní zapsán.

b) doklad o oprávnění k podnikání podle zvláštních právních předpisů v rozsahu odpovídajícímu předmětu veřejné zakázky, zejména doklad prokazující příslušné živnostenské oprávnění či licenci.

Vybraný uchazeč prokazuje splnění výše uvedených profesních kvalifikačních předpokladů předložením:
a) výpisu z obchodního rejstříku, pokud je v něm zapsán, či výpisu z jiné obdobné evidence, pokud je v ní zapsán.

b) dokladu prokazujícího jeho oprávnění k podnikání, tedy výpisu z živnostenského rejstříku (§ 10 odst. 3 zákona č. 455/1991 Sb., v aktuálním znění), nebo živnostenského listu (popřípadě listů) v rozsahu odpovídajícímu předmětu plnění veřejné zakázky.

Výpis z obchodního rejstříku nesmí být k datu podání nabídky starší 90 kalendářních dnů.
Ekonomická a finanční způsobilost dodavatele

Zadavatel nepožaduje předložení čestného prohlášení dodavatele o ekonomické a finanční způsobilosti splnit veřejnou zakázku dle § 50 odst. 1 písm c) zákona.

Technické kvalifikační předpoklady

Technické kvalifikační předpoklady dle § 56 zákona splňuje dodavatel, který předloží: 

a) podle § 56 odst. 2 písm. a) zákona seznam významných služeb poskytnutých dodavatelem v posledních 3 letech s uvedení jejich rozsahu a doby poskytnutí.

Minimální úroveň pro splnění kvalifikace je zadavatelem stanovena následovně:

Alespoň 2 obdobné služby či soubor služeb jako je předmět veřejné zakázky – tzn. odborné vzdělávání dospělých s finančním plněním min. 200.000,- Kč bez DPH za každou službu.

Vybraný uchazeč prokazuje splnění výše uvedených technických kvalifikačních předpokladů předložením:

Seznamu významných služeb poskytnutých dodavatelem v posledních 3 letech v rozsahu minimálně výše uvedeného finančního plnění s uvedením:

a) názvu objednatele poskytnuté služby
b) roku poskytnutí služby/realizace zakázky

c) výši finančního plnění v Kč (členěno s cenou bez DPH a s cenou s DPH)

d) stručný popis předmětu zakázky, ze kterého bude patrné splnění požadované kvalifikace, tzn. zkušenosti s plněním obdobným předmětu zakázky -  odborným vzdělávání dospělých

Přílohami tohoto seznamu musí být:

a) osvědčení vydané veřejným zadavatelem, pokud byly služby poskytovány veřejnému zadavateli, nebo

b) osvědčení vydané jinou osobou, pokud byly služby poskytovány jiné osobě než veřejnému zadavateli, nebo

c) smlouva s jinou osobou a doklad o uskutečnění plnění dodavatele, není-li současně možné osvědčení podle písm. b) od této osoby získat z důvodů spočívajících na její straně.
6. JINÉ POŽADAVKY ZADAVATELE NA PLNĚNÍ VEŘEJNÉ ZAKÁZKY

V souladu s ustanovením § 44 odst. 6 zákona zadavatel požaduje, aby uchazeč v nabídce specifikoval části veřejné zakázky, které má v úmyslu zadat jednomu či více subdodavatelům, a aby uvedl identifikační údaje (§ 17 písm. d) Zákona) a kontaktní údaje každého subdodavatele. 

7. ZPŮSOB ZPRACOVÁNÍ NABÍDKOVÉ CENY

Nabídkovou cenou se rozumí celková cena bez DPH za služby v rozsahu stanoveném v čl. 3 této zadávací dokumentace. Nabídková cena bude stanovena jako nejvýše přípustná včetně všech dalších nákladů spojených s plněním veřejné zakázky (např. lektorné, školicí materiály, příprava školení).

Nabídkovou cenu v požadovaném členění na jednotlivá školení zpracuje uchazeč dle přílohy č. 6 Zadávací dokumentace – Tabulka pro zpracování nabídkové ceny. Tato tabulka s uvedením závazných cen za jednotlivá školení bude zároveň přílohou č. 2 Smlouvy uzavřené s vybraným uchazečem.

Nabídková cena bude uvedena v členění:

a) cena v CZK bez DPH

b) DPH v CZK

c) celková cena v CZK včetně DPH

Tyto ceny uchazeč uvede rovněž v návrhu smlouvy a v krycím listu.

Předpokládaná hodnota veřejné zakázky 1 388 000 Kč bez DPH je stanovena jako maximální. Zadavatel nemůže přijmout nabídku s vyšší nabídkovou cenou. Nedodržení stanovené limitní ceny znamená nesplnění podmínek stanovených zadavatelem dle ustanovení § 76 odst. 1 zákona.

8. OBCHODNÍ a platební PODMÍNKY

Zadavatel jako součást Zadávací dokumentace předkládá závazné obchodní a platební podmínky ve smyslu § 44 odst. 3 písm. a) zákona (dále jen „obchodní podmínky“), které jsou uvedeny v Příloze č. 7 Zadávací dokumentace – Návrh Smlouvy na poskytování vzdělávacích služeb pro účely projektu spolufinancovaného z prostředků OP LZZ reg.č. CZ.1.04/1.1.02/94.00549 Systematický přístup ke vzdělávání – základ pro konkurenceschopnost a rozvoj podniku (dále jen „Smlouva“). Uchazeč do obchodních podmínek doplní údaje nezbytné pro vznik návrhu smlouvy (zejména identifikační údaje dodavatele, popřípadě jiné údaje, které zadavatel požaduje), a takto doplněné obchodní podmínky předloží jako svůj návrh smlouvy.

Obchodní podmínky vymezují budoucí rámec smluvního vztahu. Nabídka dodavatele musí respektovat stanovené obchodní podmínky a v žádné části nesmí obsahovat ustanovení, které by bylo s nimi v rozporu, a které by znevýhodňovalo zadavatele.

9. HODNOTÍCÍ KRITÉRIA

	Základní hodnotící kritérium:
	ekonomická výhodnost nabídky


Dílčí hodnotící kritéria:

	Dílčí hodnotící kritérium
	Váha kritéria v rámci hodnocení

	1. Nabídková cena
	70 %

	2. Kvalita obsahové náplně
	15 %

	3. Kvalita metodiky organizace školení
	15 %


Hodnocení nabídek bude prováděno bodovací metodou v souladu s uvedenými dílčími kritérii hodnocení. Pro hodnocení nabídek bude použita bodovací stupnice v rozsahu 0 až 100 bodů. Každé jednotlivé nabídce bude přidělena bodová hodnota, která odráží úspěšnost předmětné nabídky v rámci dílčího kritéria. Bodové hodnoty přiřazené v rámci jednotlivých kritérií budou násobeny příslušnou váhou.

Podrobný popis způsobu hodnocení v jednotlivých dílčích kritériích:

Kritérium 1: Nabídková cena

Bude hodnocena celková nabídková cena bez DPH. Jedná se o číselné dílčí hodnotící kritérium, v rámci něhož nejvýhodnější nabídka, tj. s nejnižší nabídkovou cenou, získá 100 bodů.

Další hodnocené nabídky získají takovou bodovou hodnotu, která vznikne násobkem sta a poměru hodnoty nejvýhodnější (nejnižší) nabídky k hodnotě hodnocené nabídky. Pro hodnocení ceny bude využita následující metoda:
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Kritérium 2: Kvalita obsahové náplně

Pro toto kritérium, které nelze vyjádřit číselně (kvalita nabízených služeb), sestaví hodnotící komise pořadí nabídek od nejvhodnější k nejméně vhodné, nejvhodnější nabídce přidělí 100 bodů a každé následující nabídce přiřadí takové bodové ohodnocení, které vyjadřuje míru splnění dílčího kritéria ve vztahu k nejvhodnější nabídce. Přiřazené bodové ohodnocení bude hodnotící komisí vždy podrobně odůvodněno. Pro hodnocení ceny bude využita následující metoda:
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V rámci tohoto kritéria bude nejlépe hodnocena nabídka, která předloží nejadekvátnější rozpracování obsahové náplně školení a jejich přizpůsobení potřebám účastníků, umožní dostatečnou flexibilitu lektorů směrem k optimalizaci obsahu školení konkrétním podmínkám zadavatele a doloží rozpracovanost (písemnou i grafickou) školicích materiálů. Maximální důraz bude kladen na propojení teorie s praxí.

V nabídce budou zpracovány ukázkové materiály pro dvě školení odpovídající zaměření zakázky, přičemž jedno z témat musí být zaměřeno na vybrané školení z tematického bloku „Odborné – profesní vzdělávání“ (viz. čl. 3 Zadávací dokumentace). Požadovaný rozsah těchto ukázkových materiálů jsou alespoň 2 NS/téma.

Kritérium 3: Kvalita metodiky organizace školení

Pro toto kritérium, které nelze vyjádřit číselně (kvalita nabízených služeb), sestaví hodnotící komise pořadí nabídek od nejvhodnější k nejméně vhodné, nejvhodnější nabídce přiřadí 100 bodů a každé následující nabídce přiřadí takové bodové ohodnocení, které vyjadřuje míru splnění dílčího kritéria ve vztahu k nejvhodnější nabídce. Přiřazené bodové ohodnocení bude hodnotící komisí vždy podrobně odůvodněno.  Pro hodnocení ceny bude využita následující metoda:
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V rámci tohoto kritéria bude nejlépe hodnocena nabídka, která předloží nejpřehledněji a nejlogičtěji rozpracovanou ukázku metodiky organizace školení, ze které bude jasné, jaká je role školitele v jednotlivých momentech školení a jaká je role účastníků. Součástí posouzení kvality metodiky bude i způsob zajištění zpětné vazby a další práce se získanými informacemi s ohledem na zakázku jako celek.
10. Sestavení výsledného pořadí nabídek a výběr nejvhodnější nabídky 

Celkové bodové ohodnocení nabídky je dáno součtem bodových ohodnocení v rámci dílčích kritérií. Na základě tohoto součtu výsledných hodnot u jednotlivých nabídek bude sestaveno konečné pořadí úspěšnosti nabídek, přičemž jako nejvýhodnější bude vyhodnocena nabídka s nejvyšším součtem bodů.

Zadavatel si vyhrazuje právo oznámit výběr nejvhodnější nabídky formou uveřejnění na profilu zadavatele dle § 81 odst. 4 zákona. Zadavatel uveřejní oznámení o výběru nejvhodnější nabídky do 5 pracovních dnů po rozhodnutí o výběru nejvhodnější nabídky na profilu zadavatele http://www.e-zakazky.cz/Profil-Zadavatele/72981efb-d68b-41b2-8873-bc4c83c82e0b. 

Oznámení o výběru nejvhodnější nabídky se považuje za doručené všem dotčeným zájemcům a všem dotčeným uchazečům okamžikem uveřejnění na profilu zadavatele.

11. POŽADAVEK NA POSKYTNUTÍ JISTOTY

Zadavatel nepožaduje poskytnutí jistoty.

12. PODMÍNKY A POŽADAVKY ZADAVATELE NA ZPRACOVÁNÍ NABÍDKY

Nabídka bude předložena v českém jazyce v listinné podobě v jednom originále a v jedné kopii se zřetelným označením „KOPIE“.

Nabídka nebude obsahovat přepisy a opravy, které by mohly zadavatele uvést v omyl.

Všechny listy nabídky včetně příloh budou řádně očíslovány vzestupnou číselnou řadou a spojeny tak, aby byly zajištěny proti neoprávněné manipulaci.

Uchazeč použije pořadí dokumentů specifikované v následujících bodech:

	Krycí list nabídky
	Nabídka bude opatřena krycím listem dle vzoru uvedeného v příloze č. 5 Zadávací dokumentace a podepsaném osobou oprávněnou jednat za uchazeče.

	Obsah nabídky
	Nabídka bude opatřena obsahem s uvedením čísel stránek jednotlivých kapitol.


	Doklady k prokázání kvalifikace
	Nabídka bude obsahovat podepsané čestné prohlášení o splnění kvalifikačních předpokladů dle přílohy č. 3 Zadávací dokumentace.

	Doklady požadované v souladu s § 68 odst. 3 zákona
	Nabídka bude obsahovat doklady dle § 68 odst. 3 zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách (dále jen „zákon“) předložené ve formě čestného prohlášení (vzor prohlášení je uveden v příloze č. 4 Zadávací dokumentace).

	Nabídková cena
	Nabídka bude obsahovat nabídkovou cenu v členění na jednotlivá školení dle vzoru uvedeném v příloze č. 6 této Zadávací dokumentace.

	Podrobný popis a specifikace nabízeného plnění 
	Uchazeč uvede včetně relevantních údajů a informací pro hodnocení dle této Zadávací dokumentace.

	Podepsaný návrh smlouvy
	Součástí zadávacích podmínek je podepsaný návrh Smlouvy (příloha č. 7). Uchazeč v tomto vzoru pouze doplní požadované chybějící údaje a Smlouvu podepsanou osobou oprávněnou jednat jménem či za uchazeče učiní součástí nabídky jako návrh Smlouvy. Smlouva musí po obsahové stránce odpovídat obsahu nabídky uchazeče. Pokud smlouva nebude odpovídat ostatním částem nabídky uchazeče, bude tato skutečnost důvodem pro vyřazení nabídky a vyloučení uchazeče. Pokud jedná jménem či za uchazeče jiná osoba odlišná od osoby oprávněné jednat, musí být součástí návrhu Smlouvy plná moc opravňující tuto osobu k jednání. Tato plná moc musí být předložena v originále nebo úředně ověřené kopii.

	Ukázkové materiály
	Nabídka bude obsahovat ukázkové materiály pro účely hodnocení dílčího hodnotícího kritéria Kvalita obsahové náplně v požadovaném rozsahu alespoň 2 NS/téma.

	Ukázková metodika organizace školení
	Nabídka bude obsahovat rozpracovanou ukázku metodiky organizace školení pro účely hodnocení dílčího hodnotícího kritéria Kvalita metodiky organizace školení.


13. DODATEČNÉ INFORMACE K ZADÁVACÍM PODMÍNKÁM

Žádost o dodatečné informace k zadávacím podmínkám je možno doručit písemně (e-mailem, poštou) nejpozději 5 pracovních dnů před uplynutím lhůty pro podání nabídek. Kontaktní osoba: Lenka Burešová, projekt@komap.cz.

Dodatečné informace k zadávacím podmínkám včetně přesného znění žádosti budou odeslány nejpozději do 3 pracovních dnů ode dne doručení žádosti dodavatele dle § 49 odst. 1 Zákona písemně doporučenou poštou a současně budou uveřejněny na profilu zadavatele a na stránkách www.esfcr.cz.

14. LHŮTA A ZPŮSOB PODÁNÍ NABÍDEK

Nabídka bude předána:

a) v řádně uzavřené obálce

b) obálka bude označena názvem veřejné zakázky a heslem „NEOTEVÍRAT“

c) obálka bude opatřena na přelepu razítkem, nebo podpisem dodavatele – osoby oprávněné jednat jménem či za uchazeče.

d) na obálce musí být uvedena adresa, na níž je možné zaslat oznámení podle § 71 odst. 6 zákona.

Dodavatel může podat pouze jednu nabídku. Nabídku může podat více dodavatelů společně za podmínek stanovených v § 51 zákona. Pokud dodavatel podá více nabídek samostatně nebo společně s dalšími dodavateli, nebo je subdodavatelem, jehož prostřednictvím jiný dodavatel v tomtéž zadávacím řízení prokazuje kvalifikaci, zadavatel všechny nabídky podané takovým dodavatelem dle § 69 odst. 3 zákona vyřadí.

	Lhůta pro podání nabídek:
	do 26. srpna 2013 do 10 hodin

	Adresa:
	sídlo společnosti: Dědov 56,

549 57 Teplice nad Metují

	Osobní podání nabídky:
	sídlo společnosti: Dědov 56,

549 57 Teplice nad Metují

Zmocněná osoba pro příjem nabídek:

Lenka Burešová 
projekt@komap.cz, 491 580 011
Příjem: sekretariát ředitele 

Pondělí 12.8.2013  8:00 – 11:00 hod.

Pondělí 19.8.2013  8:00 – 11:00 hod.

Pondělí 26.8.2013  8:00 – 10:00 hod.

Osobní podání nabídky v jinou než výše stanovenou dobu je možné po předchozí domluvě se zmocněnou osobou pro příjem nabídek.


Zadavatel ani zmocněná osoba neodpovídají za pozdní doručení nabídek způsobené držitelem poštovní licence nebo kurýrní službou. Nabídky podané po lhůtě pro podání nabídek komise neotevírá. Zadavatel v souladu s § 71 odst. 6 zákona bezodkladně vyrozumí uchazeče o tom, že jeho nabídka byla podána po uplynutí lhůty pro podání nabídek.

15. otevírání obálek

Otevírání obálek v termínu doručených nabídek proběhne 26. srpna 2013 v 10:15 hod. v sídle zadavatele, v zasedací místnosti. Při otevírání obálek s nabídkami mají právo být přítomni členové komise jmenované pro otevírání obálek, zástupci zadavatele a zástupci uchazečů (max. 1 osoba za jednoho uchazeče). 

V případě účasti zástupce uchazeče se tento prokáže plnou mocí vystavenou osobou oprávněnou jednat za uchazeče.

16. Zrušení zadávacího řízení  

Zrušení zadávacího řízení je možné pouze za podmínek stanovených v § 84 zákona. Pokud zadavatel zruší zadávací řízení, nevzniká dodavatelům vůči zadavateli jakýkoliv nárok.

17. PŘÍLOHY ZADÁVACÍ DOKUMENTACE

	Příloha č. 1
	Specifikace předmětu zakázky

	Příloha č. 2
	Plánovaný časový harmonogram plnění předmětu zakázky

	Příloha č. 3
	VZOR: Čestné prohlášení o splnění kvalifikačních předpokladů v souladu s § 62 odst. 3 zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů

	Příloha č. 4
	VZOR: Čestné prohlášení dle § 68 odst. 3 zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů, dále jen „Zákon“

	Příloha č. 5
	VZOR: KRYCÍ LIST nabídky k veřejné zakázce: Odborné vzdělávání zaměstnanců KOMAP DĚDOV s.r.o.

	Příloha č. 6
	Tabulka pro zpracování nabídkové ceny

	Příloha č. 7
	VZOR: Návrh Smlouvy Smlouvu na poskytování vzdělávacích služeb

pro účely projektu spolufinancovaného z prostředků OP LZZ

reg.č. CZ.1.04/1.1.02/94.00549 Systematický přístup ke vzdělávání – základ pro konkurenceschopnost a rozvoj podniku 


V Dědově dne 31. července 2013






 ………………………………..









Miroslav Lelek






Jednatel společnosti KOMAP DĚDOV s.r.o.
PŘÍLOHA Č. 1 Zadávací dokumentace

Specifikace předmětu zakázky

Předmětem veřejné zakázky je realizace celkem 28 prezenčních školení rozdělených do čtyř tematických bloků. Požadavkem zadavatele je podání nabídky na předmět zakázky jako celek. Zadavatel nepřipouští částečné ani variantní řešení.

Součástí nabídkové ceny je zajištění požadovaných výstupů projektu:

· Prezenčních listin účastníků jednotlivých školení

· Školicích materiálů

· Hodnoticích dotazníků

· Osvědčení o absolvování školení

Veškeré výstupy musí být označeny v souladu s požadovanou publicitou projektů OP LZZ.

	PŘEDPOKLÁDANÁ HODNOTA ZAKÁZKY v Kč
	cena celkem bez DPH
	DPH 21%
	cena celkem s DPH

	
	1 388 000
	291 480
	1 679 480


Z toho:

I) Odborné – profesní vzdělávání

	Cíl:
	Prohloubení odborných vědomostí vybraných pracovníků souvisejících s výrobou společnosti z oblasti strojírenského tolerování, obrábění, měření a zjišťování vad materiálu, osvojení si prostředků a metod pro zefektivňování výrobních procesů a prohloubení kvalifikace vybraných zaměstnanců.

	Počet tematických školení:
	13

	Cílová skupina účastníků zapojených na jednotlivá školení z pohledu pracovního zařazení:
	Plánovači, kaliči,

Výrobní manažeři, mistři, předáci směn a jejich zástupci

Asistentky


	Odborné - profesní vzdělávání
	kód školení
	název školení
	počet účastníků
	počet skupin
	rozsah školení na 1 účastníka ve dnech
	maximální cena za jednotku bez DPH
	jednotka
	celková maximální cena bez DPH
	DPH 21%
	cena celkem s DPH

	
	3.1.1.
	Tepelné zpracování
	3
	1
	3
	10 000
	osoba/školení
	30 000
	6 300
	36 300

	
	3.1.2.
	Kovárenství
	7
	1
	2
	8 000
	osoba/školení
	56 000
	11 760
	67 760

	
	3.1.3.
	Metrologie
	1
	1
	2
	5 000
	osoba/školení
	5 000
	1 050
	6 050

	
	3.1.4.
	Strojírenství, základní povědomí
	20
	3
	3
	33 000
	školení/skupina
	99 000
	20 790
	119 790

	
	3.1.5.
	Flux
	2
	1
	1
	5 000
	osoba/školení
	10 000
	2 100
	12 100

	
	3.1.6.
	Metalurgie s ohledem na TU oceli
	1
	1
	1
	15 000
	osoba/školení
	15 000
	3 150
	18 150

	
	3.1.7.
	Nedestruktivní zkoušení kovů
	2
	1
	1
	12 500
	osoba/školení
	25 000
	5 250
	30 250

	
	kód školení
	název školení
	počet účastníků
	počet skupin
	rozsah školení na 1 účastníka ve dnech
	maximální cena za jednotku bez DPH
	jednotka
	celková maximální cena bez DPH
	DPH 21%
	cena celkem s DPH

	
	3.2.1.
	Koordinační postupy pro práci s podřízenými
	5
	1
	2
	19 000
	den/školení
	38 000
	7 980
	45 980

	
	3.2.2.
	Plánování a organizace výroby
	6
	1
	6
	15 000
	den/školení
	90 000
	18 900
	108 900

	
	3.2.3.
	Systém zlepšování metodou KAIZEN
	20
	2
	3
	15 000
	den/školení
	90 000
	18 900
	108 900

	
	3.2.4.
	Interní logistika
	20
	2
	2
	15 000
	den/školení
	60 000
	12 600
	72 600

	
	3.3.1.
	Proškolení interního lektora pro bezpečnost práce
	1
	1
	4
	5 000
	osoba/den školení
	20 000
	4 200
	24 200

	
	3.3.2.
	Kvalifikace asistentek
	2
	1
	4
	3 500
	osoba/den školení
	28 000
	5 880
	33 880

	
	Maximální cena za blok školení v Kč:   
	566 000
	118 860
	684 860


II) Odborná softwarová školení

	Cíl:
	Prohloubení odborných softwarových znalostí a dovedností vybraných pracovníků z oblasti technických výkresů a modulací, programovacího jazyka JAVA a v podniku implementovaných modulů SAP s cílem zefektivnit organizaci práce ve společnosti, systematicky snižovat chybovost a pružněji reagovat na změny a požadavky ze strany zákazníků.

	Počet tematických školení:
	7

	Cílová skupina účastníků zapojených na jednotlivá školení z pohledu pracovního zařazení:
	Mistři, předáci směn a jejich zástupci

Plánovači


	Odborná softwarová školení
	kód školení
	název školení
	počet účastníků
	počet skupin
	rozsah školení na 1 účastníka ve dnech
	maximální cena za jednotku bez DPH
	jednotka
	celková maximální cena bez DPH
	DPH 21%
	cena celkem s DPH

	
	4.1.1.
	CAD školení
	2
	1
	3
	9 500
	osoba/školení
	19 000
	3 990
	22 990

	
	4.1.2.
	JAVA
	1
	1
	6
	30 000
	osoba/školení
	30 000
	6 300
	36 300

	
	4.2.1.
	SAP, modul finance, controlling
	3
	1
	3
	11 000
	osoba/den školení
	99 000
	20 790
	119 790

	
	4.2.2.
	SAP, modul výroba
	4
	1
	2
	11 000
	osoba/den školení
	88 000
	18 480
	106 480

	
	4.2.3.
	SAP, modul sklad
	4
	1
	2
	11 000
	osoba/den školení
	88 000
	18 480
	106 480

	
	4.2.4.
	SAP, modul nákup
	2
	1
	2
	11 000
	osoba/den školení
	44 000
	9 240
	53 240

	
	4.2.5.
	SAP, administrace
	1
	1
	2
	11 000
	osoba/den školení
	22 000
	4 620
	26 620

	
	Maximální cena za blok školení v Kč:   
	390 000
	81 900
	471 900


III) Klíčové a uživatelské IT dovednosti

	Cíl:
	Získání znalostí umožňujících zrychlit a zkvalitnit práci z pohledu účelnějšího využívání času a zlepšit práci obchodního týmu společnosti osvojením si nových vyjednávacích technik a praktik. Zvládnutí těchto klíčových dovedností podpoří úspěšnou pozici podniku na trhu a její další růst. Doplňkově je do tohoto bloku zařazeno i školení v MS Excel ekonomického zaměření, jehož absolvování umožní kvalitativní posun v práci s ekonomickými daty v podniku, způsobu jejich vedení, analýzy, prodejních rozborů a plánování.

	Počet tematických školení:
	4

	Cílová skupina účastníků zapojených na jednotlivá školení z pohledu pracovního zařazení:
	Pracovníci managementu, obchodníci, nákupčí


	Klíčové a uživatelské
IT dovednosti
	kód školení
	název školení
	počet účastníků
	počet skupin
	rozsah školení na 1 účastníka ve dnech
	maximální cena za jednotku bez DPH
	jednotka
	celková maximální cena bez DPH
	DPH 21%
	cena celkem s DPH

	
	5.1.1.
	Time management
	9
	1
	2
	24 600
	den školení
	49 200
	10 332
	59 532

	
	5.1.2.
	Prodejní dovednosti
	4
	1
	2
	18 000
	den školení
	36 000
	7 560
	43 560

	
	5.1.3.
	Nákupní dovednosti
	2
	1
	1
	3 500
	osoba/den školení
	7 000
	1 470
	8 470

	
	5.2.1.
	MS Excel ekonomického zaměření
	1
	1
	2
	8 000
	osoba/školení
	8 000
	1 680
	9 680

	
	Maximální cena za blok školení v Kč:   
	100 200
	21 042
	121 242


IV) Jazykové vzdělávání

	Cíl:
	Prohloubení jazykových znalostí zaměstnanců umožňujících plynulou konverzaci a předávání informací mezi podniky propojenými v rámci holdingu.

	Počet tematických školení:
	4

	Cílová skupina účastníků zapojených na jednotlivá školení z pohledu pracovního zařazení:
	Pracovníci managementu, referenti, prodejci, nákupčí, asistentky


	Jazykové vzdělávání
	kód školení
	název školení
	počet účastníků
	počet skupin
	rozsah školení na 1 účastníka ve dnech
	maximální cena za jednotku bez DPH
	jednotka
	celková maximální cena bez DPH
	DPH 21%
	cena celkem s DPH

	
	6.1.
	Angličtina intenzivní, týdenní
	5
	1
	10 *)
	15 000
	osoba/5-ti denní školení
	150 000
	31 500
	181 500

	
	6.2.
	Angličtina intenzivní, víkendová
	8
	1
	6 **)
	9 000
	osoba/3 denní školení
	144 000
	30 240
	174 240

	
	kód školení
	název školení
	počet účastníků
	počet skupin
	rozsah školení na 1 účastníka v hodinách
	cena za jednotku bez DPH
	jednotka
	cena celkem bez DPH
	DPH 21%
	cena celkem s DPH

	
	6.3.
	Angličtina, pravidelné dlouhodobé školení
	3
	1
	42
	450
	hodina/skupina
	18 900
	3 969
	22 869

	
	6.3.
	Němčina, pravidelné dlouhodobé školení
	3
	1
	42
	450
	hodina/skupina
	18 900
	3 969
	22 869

	
	Maximální cena za blok školení v Kč:   
	331 800
	69 678
	401 478


*) 2 x školení v rozsahu 5-ti dnů pro účastníka

**) 2 x školení v rozsahu 3 dnů pro účastníka
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Plánovaný časový harmonogram plnění předmětu zakázky

	
	2013
	2014
	2015

	
	10
	11
	12
	01
	02
	03
	04
	05
	06
	07
	08
	09
	10
	11
	12
	01
	02
	03
	04
	05

	Odborné - profesní vzdělávání
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Odborná softwarová školení
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 

	Klíčové a uživatelské IT dovednosti
	
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 
	 
	 
	
	
	
	 

	Jazykové vzdělávání
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	Čestné prohlášení o splnění kvalifikačních předpokladů

v souladu s § 62 odst. 3 zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách,

ve znění pozdějších předpisů


Název veřejné zakázky: Odborné vzdělávání zaměstnanců KOMAP DĚDOV s.r.o.

	Uchazeč (obchodní název):
	

	Sídlo:
	

	IČ:
	

	DIČ:
	

	Telefon a e-mail:
	

	Jméno oprávněné osoby:
	


Uchazeč čestně prohlašuje, že splňuje kvalifikační předpoklady požadované zadavatelem pro plnění výše uvedené veřejné zakázky:

a) základní kvalifikační předpoklady podle § 53 zákona,

b) profesní kvalifikační předpoklady podle § 54 zákona,

c) technické kvalifikační předpoklady podle § 56 zákona.

V ___________________________
dne   ________________________


______​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​_______________________________

razítko a podpis osoby oprávněné jednat jménem uchazeče
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	Čestné prohlášení

dle § 68 odst. 3 zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách,

ve znění pozdějších předpisů, dále jen „Zákon“


Název veřejné zakázky: Odborné vzdělávání zaměstnanců KOMAP DĚDOV s.r.o.

	Uchazeč (obchodní název):
	

	Sídlo:
	

	IČ:
	

	DIČ:
	

	Telefon a e-mail:
	

	Jméno oprávněné osoby:
	


a) k § 68 odst. 3 písm. a) Zákona 

Uchazeč předkládá seznam statutárních orgánů nebo členů statutárních orgánů, kteří v posledních 3 letech od konce lhůty pro podání nabídek byli v pracovněprávním, funkčním či obdobném poměru u zadavatele:

____________________________________________________

____________________________________________________

b) k § 68 odst. 3 písm. b) Zákona 

Uchazeč předkládá (má-li formu akciové společnosti) seznam vlastníků akcií, jejichž souhrnná jmenovitá hodnota přesahuje 10% základního kapitálu:

____________________________________________________

____________________________________________________

Uchazeč prohlašuje, že nemá formu akciové společnosti. *)
c) k § 68 odst. 3 písm. c) Zákona 

Uchazeč prohlašuje, že neuzavřel a neuzavře zakázanou dohodu podle zvláštního právního předpisu (Zákon č. 143/2001 Sb., o ochraně hospodářské soutěže a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů) v souvislosti se zadávanou veřejnou zakázkou.

V ___________________________

dne   ________________________

______​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​_______________________________

    razítko a podpis osoby oprávněné jednat jménem uchazeče

*) nehodící se škrtněte
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	KRYCÍ LIST

nabídky k veřejné zakázce: Odborné vzdělávání zaměstnanců KOMAP DĚDOV s.r.o.


	UCHAZEČ (obchodní firma nebo název)
	

	Sídlo (celá adresa včetně PSČ)
	

	Právní forma
	

	Identifikační číslo
	

	Daňové identifikační číslo
	

	Osoba oprávněná jednat jménem uchazeče
	

	Kontaktní osoba, tel., e-mail
	

	Počet stran nabídky vč. příloh
	

	Celková nabídková cena v CZK
	Cena bez DPH
	DPH 21%
	Cena celkem

	
	
	
	


V ___________________________

dne   ________________________

______​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​_______________________________

razítko a podpis osoby oprávněné jednat jménem uchazeče
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Tabulka pro zpracování nabídkové ceny

	Odborné - profesní vzdělávání
	kód školení
	název školení
	cena za jednotku bez DPH
	jednotka
	cena celkem bez DPH
	DPH 21%
	cena celkem s DPH
	maximální nepřekročitelná cena bez DPH

	
	3.1.1.
	Tepelné zpracování
	 
	osoba/školení
	 
	 
	 
	30 000

	
	3.1.2.
	Kovárenství
	 
	osoba/školení
	 
	 
	 
	56 000

	
	3.1.3.
	Metrologie
	 
	osoba/školení
	 
	 
	 
	5 000

	
	3.1.4.
	Strojírenství, základní povědomí
	 
	školení/skupina
	 
	 
	 
	99 000

	
	3.1.5.
	Flux
	 
	osoba/školení
	 
	 
	 
	10 000

	
	3.1.6.
	Metalurgie s ohledem na TU oceli
	 
	osoba/školení
	 
	 
	 
	15 000

	
	3.1.7.
	Nedestruktivní zkoušení kovů
	 
	osoba/školení
	 
	 
	 
	25 000

	
	3.2.1.
	Koordinační postupy pro práci s podřízenými
	 
	den/školení
	 
	 
	 
	38 000

	
	3.2.2.
	Plánování a organizace výroby
	 
	den/školení
	 
	 
	 
	90 000

	
	3.2.3.
	Systém zlepšování metodou KAIZEN
	 
	den/školení
	 
	 
	 
	90 000

	
	3.2.4.
	Interní logistika
	 
	den/školení
	 
	 
	 
	60 000

	
	3.3.1.
	Proškolení interního lektora pro bezpečnost práce
	 
	osoba/den školení
	 
	 
	 
	20 000

	
	3.3.2.
	Kvalifikace asistentek
	 
	osoba/den školení
	 
	 
	 
	28 000

	
	Nabídková cena za blok školení v CZK:   
	 
	 
	 
	566 000


	Odborná softwarová školení
	kód školení
	název školení
	cena za jednotku bez DPH
	jednotka
	cena celkem bez DPH
	DPH 21%
	cena celkem s DPH
	maximální nepřekročitelná cena bez DPH

	
	4.1.1.
	CAD školení
	 
	osoba/školení
	 
	 
	 
	19 000

	
	4.1.2.
	JAVA
	 
	osoba/školení
	 
	 
	 
	30 000

	
	4.2.1.
	SAP, modul finance, controlling
	 
	osoba/den školení
	 
	 
	 
	99 000

	
	4.2.2.
	SAP, modul výroba
	 
	osoba/den školení
	 
	 
	 
	88 000

	
	4.2.3.
	SAP, modul sklad
	 
	osoba/den školení
	 
	 
	 
	88 000

	
	4.2.4.
	SAP, modul nákup
	 
	osoba/den školení
	 
	 
	 
	44 000

	
	4.2.5.
	SAP, administrace
	 
	osoba/den školení
	 
	 
	 
	22 000

	
	Nabídková cena za blok školení v CZK:   
	 
	 
	 
	390 000


	Klíčové a uživatelské
IT dovednosti
	kód školení
	název školení
	cena za jednotku bez DPH
	jednotka
	cena celkem bez DPH
	DPH 21%
	cena celkem s DPH
	maximální nepřekročitelná cena bez DPH

	
	5.1.1.
	Time management
	 
	den školení
	 
	 
	 
	49 200

	
	5.1.2.
	Prodejní dovednosti
	 
	den školení
	 
	 
	 
	36 000

	
	5.1.3.
	Nákupní dovednosti
	 
	osoba/den školení
	 
	 
	 
	7 000

	
	5.2.1.
	MS Excel ekonomického zaměření
	 
	osoba/školení
	 
	 
	 
	8 000

	
	Nabídková cena za blok školení v CZK:   
	 
	 
	 
	100 200


	00Jazykové vzdělávání
	kód školení
	název školení
	cena za jednotku bez DPH
	jednotka
	cena celkem bez DPH
	DPH 21%
	cena celkem s DPH
	maximální nepřekročitelná cena bez DPH

	
	6.1.
	Angličtina intenzivní, týdenní
	 
	osoba/5-ti denní školení
	 
	 
	 
	150 000

	
	6.2.
	Angličtina intenzivní, víkendová
	 
	osoba/3 denní školení
	 
	 
	 
	144 000

	
	kód školení
	název školení
	cena za jednotku bez DPH
	jednotka
	cena celkem bez DPH
	DPH 21%
	cena celkem s DPH
	maximální nepřekročitelná cena bez DPH

	
	6.3.
	Angličtina, pravidelné dlouhodobé školení
	 
	hodina/skupina
	 
	 
	 
	18 900

	
	6.3.
	Němčina, pravidelné dlouhodobé školení
	 
	hodina/skupina
	 
	 
	 
	18 900

	
	Nabídková cena za blok školení v CZK:   
	 
	 
	 
	331 800


	CELKOVÁ NABÍDKOVÁ CENA V CZK
	cena celkem bez DPH
	DPH 21%
	cena celkem s DPH
	maximální nepřekročitelná cena bez DPH

	
	 
	 
	 
	1 388 000,00
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Níže uvedeného dne, měsíce a roku uzavřely smluvní strany:

[image: image4.jpg]
na straně jedné jako dodavatel (dále jen „Poskytovatel“)

a

[image: image5.jpg]Evropsky rok aktivniho starnuti
a mezigeneracni solidarity 2012




na straně druhé jako odběratel (dále jen „Objednatel“)

tuto

Smlouvu na poskytování vzdělávacích služeb

pro účely projektu spolufinancovaného z prostředků OP LZZ

reg.č. CZ.1.04/1.1.02/94.00549 Systematický přístup ke vzdělávání – základ pro konkurenceschopnost a rozvoj podniku (dále jen „Smlouva“)

č. …………………………………………

podle ustanovení § 269 odst. 2 zákona č. 513/1991 Sb., obchodního zákoníku, v platném zněn

(dále jen „obchodní zákoník“)

Článek 1.

Úvodní ustanovení

1. Objednatel prohlašuje, že:

a) je právnickou osobou, řádně založenou a existující podle platných právních předpisů, a

b) splňuje veškeré podmínky a požadavky v této Smlouvě stanovené a je oprávněn tuto Smlouvu uzavřít a řádně plnit závazky v ní obsažené.

2. Poskytovatel prohlašuje, že:

a) je právnickou/fyzickou osobou řádně založenou a existující podle platných právních předpisů a

b) splňuje veškeré podmínky a požadavky v této Smlouvě stanovené a je oprávněn tuto Smlouvu uzavřít a řádně plnit závazky v ní obsažené.

3. Tato Smlouva je uzavírána na základě rozhodnutí zadavatele o výběru nejvhodnější nabídky pro veřejnou zakázku „Odborné vzdělávání zaměstnanců KOMAP DĚDOV s.r.o.“ (dále jen „Veřejná zakázka“) zadávanou ve zjednodušeném podlimitním řízení dle zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších předpisů. 

Článek 2.

Předmět a účel Smlouvy

1. Smlouva je uzavírána v rámci projektu s názvem „Systematický přístup ke vzdělávání – základ pro konkurenceschopnost a rozvoj podniku.“ a registračním číslem CZ.1.04/1.1.02/94.00549 spolufinancovaného z Operačního programu lidské zdroje a zaměstnanost (dále jen „OP LZZ“). Předmětem této Smlouvy je poskytnutí (realizace) vzdělávacích služeb (školení) v oblasti zvýšení adaptibility zaměstnanců a konkurenceschopnosti podniku (dále též „Služby“). Podrobná specifikace předmětu plnění je uvedena v Příloze č. 1 této Smlouvy.

2. Účelem této Smlouvy je úprava vzájemných práv a povinností smluvních stran při poskytování Služeb vedoucích k realizaci předmětu Smlouvy.

3. Za podmínek touto Smlouvou stanovených se Poskytovatel zavazuje poskytovat Služby dle odstavce 1 tohoto článku a Objednatel se zavazuje za poskytnutí Služeb zaplatit Poskytovateli cenu dle čl. 5 této Smlouvy.

4. Poskytovatel touto Smlouvou garantuje Objednateli splnění zadání Veřejné zakázky a všech z toho vyplývajících podmínek a povinností převzatých Poskytovatelem v rámci zadávacího řízení podle zadávací dokumentace Veřejné zakázky a nabídky Poskytovatele. Tato garance je nadřazena ostatním podmínkám a garancím uvedeným v této Smlouvě. Pro vyloučení jakýchkoliv pochybností to znamená, že:

a) v případě jakékoliv nejistoty ohledně výkladu ustanovení této Smlouvy budou tato ustanovení vykládána tak, aby v co nejširší míře zohledňovala účel Veřejné zakázky vyjádřený zadávací dokumentací Veřejné zakázky;

b) v případě chybějících ustanovení této Smlouvy budou použita dostatečně konkrétní ustanovení zadávací dokumentace Veřejné zakázky.

5. Poskytovatel je vázán svou nabídkou předloženou Objednateli v rámci zadávacího řízení na zadání Veřejné zakázky, která se pro úpravu vzájemných vztahů vyplývajících z této Smlouvy použije subsidiárně.

Článek 3.

Termín a místo plnění

1. Místem plnění jsou školící prostory Objednatele na provozovnách společnosti v Dědově (Královéhradecký kraj) a v Chrudimi (Pardubický kraj) a dále prostory zajištěné Poskytovatelem v místě provozoven Objednatele. 

2. Poskytovatel se zavazuje poskytovat Služby od října 2013 do května 2015. Termín konání jednotlivých vzdělávacích kurzů bude upřesněn vždy minimálně 21 kalendářních dní předem. 

3. Objednatel je oprávněn zrušit termín naplánovaného kurzu 1 kalendářní den před termínem konání kurzu, aniž by byl ze strany Poskytovatele účtován storno poplatek. Storno poplatek v případě zrušení termínu konání kurzu a nedodržení výše uvedené lhůty činí 10 000 Kč.

4. V případě, že dojde ke zrušení termínu naplánovaného kurzu, smluvní strany se zavazují dohodnout se na novém termínu nejpozději do 14 kalendářních dnů od oznámení zrušení termínu konání kurzu Objednatelem.

Článek 4.

Způsob poskytování služeb

1. Součástí poskytování Služeb podle čl. 2 odst. 1 je zpracování všech průběžných či konečných výstupů poskytování Služeb dle této Smlouvy (dále jen „Výstup/y“).

2. Za povinné Výstupy se v rámci této Smlouvy považují:

a) Prezenční listiny účastníků jednotlivých školení podepsané odpovědnou osobou

b) Hodnoticí dotazníky

c) Osvědčení o absolvování školení

Tyto Výstupy předá Poskytovatel Objednateli v originálech označených prvky povinné publicity OP LZZ a u relevantních dokumentů, tzn. v případě přímé vazby na skupinu účastníků 50 +, i loga evropského roku stárnutí.

3. Poskytovatel se zavazuje s Objednatelem průběžně konzultovat poskytování Služeb i zpracování Výstupů. Pro vyloučení pochybností se uvádí, že cena za veškeré konzultace dle věty první tohoto odstavce je již zahrnuta v ceně za poskytování Služeb dle čl. 5 Smlouvy. Objednatel se zavazuje při konzultacích Poskytovateli poskytovat veškerou potřebnou součinnost a dle svých možností se vyjadřovat k  Výstupům Poskytovatele.

4. Poskytovatel se zavazuje předat Výstupy Objednateli nejpozději do 14 dnů ode dne poskytnutí Služby (realizace školení). 

5. Objednatel se zavazuje vznést veškeré své výhrady nebo připomínky k předloženým Výstupům do 5 pracovních dnů od doručení příslušného Výstupu. 

6. Nebude-li Objednatel mít k předloženému Výstupu žádné výhrady ani připomínky, zavazuje se Objednatel podepsat písemný protokol o převzetí Výstupu (dále jen „Protokol o převzetí“). Podpisem Protokolu o převzetí Objednatelem se závazek Poskytovatele k poskytnutí Služby bude považovat za splněný. Protokol o převzetí bude obsahovat minimálně následující náležitosti:

a) identifikaci plnění dle této Smlouvy co do obsahu a rozsahu;

b) datum předání Služby a/nebo Výstupu činnosti Poskytovatelem;

c) prohlášení Objednatele o převzetí či výhrady a připomínky k plnění; 

d) datum převzetí plnění dle této Smlouvy Objednatelem;

7. Objednatel je oprávněn odmítnout podpis Protokolu o převzetí v případě, má-li k poskytnuté Službě a/nebo předloženým Výstupům důvodné výhrady nebo připomínky. Výhrady a připomínky včetně odůvodnění je Objednatel povinen uvést v příslušném Protokolu o převzetí společně s uvedením termínu opětovného dodání upraveného Výstupu.

8. Poskytovatel se zavazuje ve lhůtě, která nesmí být kratší než 5 pracovních dnů ode dne původního předání Výstupu, provést veškeré potřebné úpravy Výstupu a takto upravený Výstup opětovně předat Objednateli. Postup dle ustanovení tohoto článku se bude opakovat až do doby řádného převzetí Výstupu Objednatelem a podpisu Protokolu o převzetí Objednatelem. 

Článek 5.

Cena a platební podmínky

1. Cena za poskytování Služeb je stanovena v Příloze č. 2 této Smlouvy.
2. Cena za poskytování Služeb je stanovena jako cena konečná a nepřekročitelná, zahrnující veškeré náklady spojené s jejich poskytováním. 

3. Cena za poskytování Služeb bude hrazena na základě faktur - daňových dokladů vystavených Poskytovatelem. Lhůta splatnosti fakturovaných částek je stanovena do třiceti (30) dnů ode dne doručení faktury Objednateli, nebude-li písemně dohodnuto mezi smluvními stranami jinak.

4. Objednatel se zavazuje uhradit Poskytovateli cenu za poskytnuté Služby po částech, vždy po realizaci příslušného školení.

5. Všechny faktury musí splňovat náležitosti řádného daňového dokladu požadované zákonem č. 235/2004 Sb., o dani z přidané hodnoty, ve znění pozdějších předpisů. Výslovně však faktury musí obsahovat následující údaje:

a) číslo této Smlouvy 

b) název Projektu a jeho registrační číslo

c) identifikaci Služby

d) označení banky a čísla účtu, shodné s údaji uvedenými v záhlaví této Smlouvy.

e) ustanovení „Vzdělávání je spolufinancováno z prostředků ESF a ze státního rozpočtu ČR“.

6. Nebude-li faktura obsahovat stanovené náležitosti, nebo v ní nebudou správně uvedené údaje dle této Smlouvy, je Objednatel oprávněn vrátit ji ve lhůtě její splatnosti Poskytovateli. V takovém případě se přeruší běh lhůty splatnosti a nová lhůta splatnosti začne běžet doručením opravené faktury. 

7. Smluvní strany se dohodly, že faktury budou Objednateli doručovány osobně nebo doporučeně poštou na adresu sídla Objednatele. 

8. Platby peněžitých částek se provádí bankovním převodem na účet druhé smluvní strany uvedený ve faktuře. Peněžitá částka se považuje za zaplacenou okamžikem připsáním platby na účet Poskytovatele.

Článek 6.

Práva a povinnosti smluvních stran

1. Poskytovatel se zavazuje:

a) postupovat při poskytováni plnění podle této Smlouvy s odbornou péčí, zejména předávat Objednateli sjednaná plnění či Výstupy v termínech dle této Smlouvy, v požadovaném jazyce a dohodnutým způsobem (e-mailem, na nosiči, osobně apod.);
b) neprodleně oznámit písemnou formou Objednateli překážky, které mu brání v plnění předmětu Smlouvy a výkonu dalších činností souvisejících s plněním předmětu této Smlouvy.

2. Objednatel se zavazuje: 

a) poskytovat Poskytovateli včas úplné a pravdivé informace a předkládat mu veškeré listinné materiály potřebné k řádnému výkonu činnosti podle této Smlouvy, jakož i poskytnout jinou potřebnou součinnost;

b) uvědomit Poskytovatele s dostatečným předstihem o svých požadavcích na poskytování plnění dle této Smlouvy.

3. Poskytovatel nese odpovědnost za to, že Služby dle této Smlouvy budou poskytovány v nejvyšší dostupné kvalitě tak, aby vyhovovaly potřebám Objednatele. Služby budou poskytovány s náležitou odbornou péčí a prostřednictvím osob, které mají potřebnou kvalifikaci i zkušenosti k plnění svých úkolů.

4. Poskytovatel bere na vědomí, že je dle § 2 písm. e) zákona č. 320/2001 Sb., o finanční kontrole ve veřejné správě, ve znění pozdějších předpisů, osobou povinnou spolupůsobit při výkonu finanční kontroly. Za tímto účelem se Poskytovatel zavazuje poskytnout Objednateli nebo oprávněnému orgánu vykonávajícímu kontrolu jakékoliv požadované dokumenty, materiály, informace a veškerou požadovanou součinnost, zejména se zavazuje umožnit všem subjektům oprávněným k výkonu kontroly provést kontrolu dokladů souvisejících s plněním Veřejné zakázky, a to po celou dobu uvedenou v čl. 3 této Smlouvy. 

5. Poskytovatel je povinen umožnit osobám oprávněným k výkonu kontroly projektu (zejm. poskytovateli, MPSV, MF, NKÚ, EK, Evropskému účetnímu dvoru), z něhož je zakázka hrazena, provést kontrolu dokladů souvisejících s plněním zakázky, a to po dobu danou právními předpisy ČR k jejich archivaci (zákon č. 563/1991 Sb., o účetnictví, a zákon č. 235/2004 Sb., o dani z přidané hodnoty).

6. Poskytovatel se zavazuje uchovávat veškeré doklady a účetní záznamy související s plněním dle této Smlouvy minimálně po dobu 10 let, tzn. do roku 2025, přičemž pokud je v právních předpisech stanovena delší lhůta pro jejich archivaci, tak do uplynutí této delší lhůty. Tyto dokumenty a účetní záznamy budou uchovávány způsobem stanoveným platnými právními předpisy.

7. Poskytovatel se dále po celou dobu realizace plnění dle této Smlouvy zavazuje dodržovat pravidla publicity dle příslušných ustanovení Příručky pro příjemce finanční podpory OP LZZ, Manuálu pro publicitu a Závazného balíčku k provádění propagačních a informačních aktivit, a to ve všech relevantních dokumentech týkajících se realizace plnění dle této Smlouvy.

8. Veškeré dokumenty musí být v rámci povinné publicity OP LZZ opatřeny textem: „Tento projekt je financován z prostředků ESF prostřednictvím OP LZZ a státního rozpočtu ČR.“ a logy projektu. Vzhledem k bonifikaci projektu v rámci specifického kritéria J1 Míra podpory zaměřené na věkovou skupinu 50+ musí být všechny dokumenty označeny také logem evropského roku stárnutí.

9. Poskytovatel se zavazuje zajistit splnění povinností v rozsahu dle odst. 4 až 8 tohoto článku i u veškerých svých subdodavatelů.

Článek 7.

Oprávněné osoby

1. Každá ze smluvních stran jmenuje oprávněnou osobu, popř. zástupce oprávněné osoby. Oprávněné osoby budou zastupovat smluvní stranu ve všech záležitostech souvisejících s plněním této Smlouvy.

2. Oprávněné osoby jsou oprávněny jménem stran provádět veškeré úkony dle této Smlouvy, a připravovat dodatky ke Smlouvě pro jejich písemné schválení osobám oprávněným zavazovat strany (statutárním orgánům), nebo jejich zplnomocněným zástupcům.

Článek 8.

Součinnost a vzájemná komunikace

1. Smluvní strany se zavazují vzájemně spolupracovat a poskytovat si veškeré informace potřebné pro řádné plnění svých závazků. Smluvní strany jsou povinny informovat druhou smluvní stranu o veškerých skutečnostech, které jsou nebo mohou být důležité pro řádné plnění této Smlouvy. 

2. Poskytovatel se zavazuje poskytovat Služby dle této Smlouvy v plné součinnosti se zaměstnanci Objednatele.

Článek 9.

Ochrana důvěrných informací

1. Smluvní strany jsou si vědomy toho, že v rámci plnění závazků z této Smlouvy:

a) si mohou vzájemně poskytnout informace, které budou smluvními stranami označeny jako důvěrné (dále jen „důvěrné informace“),

b) mohou jejich zaměstnanci a osoby v obdobném postavení získat přístup k důvěrným informacím druhé strany.

2. Smluvní strany se zavazují, že nezpřístupní třetí osobě důvěrné informace, které byly kteroukoliv ze smluvních stran při plnění této Smlouvy poskytnuty.

Článek 10.

Vlastnická a užívací práva

2. V případě, že součástí plnění Poskytovatele jsou i věci movité, nabývá Objednatel vlastnické právo k takovýmto věcem dnem podpisu Protokolu o převzetí. Nebezpečí škody na předaných věcech přechází na Objednatele okamžikem převzetí věci Objednatelem. Do nabytí vlastnického práva uděluje Poskytovatel Objednateli právo tyto věci užívat v rozsahu a způsobem, jenž vyplývá z účelu této Smlouvy.

3. V případě, že součástí plnění poskytovaného Poskytovatelem dle této Smlouvy jsou díla, která podléhají ochraně podle zákona č. 121/2000 Sb., o právu autorském, o právech souvisejících s právem autorským a o změně některých zákonů (autorský zákon), ve znění pozdějších předpisů (dále jen „autorský zákon“), nabývá Objednatel k těmto dílům (dále jen „autorská díla“) následující práva:

a) Objednatel je oprávněn autorská díla užívat všemi v úvahu přicházejícími způsoby vymezenými v ustanoveních § 12 autorského zákona, v neomezeném množstevním, územním a časovém rozsahu v souladu s účelem Projektu (dále jen „Licence“);

b) Objednatel je oprávněn v rozsahu Licence udělit podlicenci dalším osobám; 

c) Objednatel je oprávněn na vlastní náklady autorské dílo upravit.

d) Licence se automaticky vztahuje i na všechny nové verze, úpravy, překlady či změny jednotlivých autorských děl dodané Poskytovatelem.

4. Smluvní strany výslovně prohlašují, že pokud při poskytování plnění dle této Smlouvy vznikne činností Poskytovatele a Objednatele dílo spoluautorů a nedohodnou-li se smluvní strany výslovně jinak, bude se mít za to, že je Objednatel oprávněn vykonávat majetková autorská práva k dílu spoluautorů tak, jako by byl jejich výlučným vykonavatelem a že Poskytovatel udělil Objednateli souhlas k jakékoliv změně nebo jinému zásahu do díla spoluautorů. Odměna dle této Smlouvy je stanovena se zohledněním tohoto ustanovení a Poskytovateli nevzniknou v případě vytvoření díla spoluautorů žádné nové nároky na odměnu. 

5. Bude-li autorské dílo vytvořeno činností Poskytovatele, smluvní strany činí nesporným, že jakékoliv takovéto autorské dílo vzniklo z podnětu Objednatele.

6. Poskytovatel garantuje, že žádná část Výstupů nebo její používání v souladu s touto Smlouvou nebude porušovat autorská práva nebo jiné právo duševního vlastnictví třetích osob. Poskytovatel nahradí Objednateli veškeré škody a náklady související s takovým porušením práv duševního vlastnictví třetích osob. Ustanovení tohoto odstavce se nepoužije, jsou-li takové nároky uplatněny z důvodu, že Objednatel nebo třetí osoba, které Objednatel udělil podlicenci ve smyslu odst. 2 písm a) tohoto článku, jej užívali v rozporu s touto Smlouvou. 

7. Objednatel není povinen poskytnutou Licenci využít. Licence se poskytuje bezúplatně.

Článek 11.

Sankce

1. Pokud Poskytovatel bez předchozího včasného vyrozumění Objednatele (minimálně 3 pracovní dny předem) a bez udání závažného důvodu nezahájí poskytování Služeb dle čl. 2 odst. 1 této Smlouvy, tzn. nezahájení realizace školení v termínu sjednaném touto Smlouvou, je povinen zaplatit Objednateli smluvní pokutu ve výši 10.000,- Kč (slovy: deset tisíc korun českých). Tím není dotčen ani omezen nárok na náhradu vzniklé škody. Opakované nezahájení realizace vzdělávacího kurzu ve smyslu tohoto článku kdykoliv v průběhu plnění Smlouvy je považováno za podstatné porušení Smlouvy.

2. V případě prodlení Poskytovatele s předáním Výstupů dle čl. 4 odst. 4 této Smlouvy, je Poskytovatel povinen zaplatit Objednateli smluvní pokutu ve výši 1.000,- Kč (slovy: tisíc korun českých) za každý i započatý den prodlení.

3. V případě prodlení Objednatele se zaplacením ceny za poskytování služeb je Objednatel povinen zaplatit Poskytovateli úrok z prodlení ve výši 0,1 % z dlužné částky (včetně DPH) za každý i započatý den prodlení. Tím není dotčen ani omezen nárok na náhradu vzniklé škody.

4. Poruší-li kterákoliv ze smluvních stran povinnosti vyplývající z této Smlouvy ohledně ochrany důvěrných informací, je povinen zaplatit Objednateli smluvní pokutu ve výši 10.000,- Kč (slovy: deset tisíc korun českých) za každé porušení takové povinnosti.

5. Smluvní pokuty jsou splatné 7. den ode dne doručení písemné výzvy k zaplacení smluvní pokuty, resp. úroku z prodlení povinné smluvní straně. Písemná výzva bude zaslána doporučenou poštou na adresu sídla povinné smluvní strany.

6. Povinnost zaplatit smluvní pokutu se nedotýká případné povinnosti zaplatit náhradu škody v celém jejím rozsahu.

7. Zaplacení jakékoliv smluvní pokuty nezbavuje povinnou smluvní stranu povinnosti splnit své závazky.

Článek 12.

Náhrada škody

1. Každá ze stran nese odpovědnost za způsobenou škodu v rámci platných právních předpisů a této Smlouvy. Obě strany se zavazují k vyvinutí maximálního úsilí k předcházení škodám a k minimalizaci vzniklých škod.

2. Žádná ze smluvních stran není odpovědná za škodu a není ani v prodlení, pokud k tomuto došlo v důsledku prodlení s plněním závazků druhé smluvní strany nebo v důsledku okolností vylučujících odpovědnost (§ 374 obchodního zákoníku).

3. Smluvní strany se zavazují upozornit druhou smluvní stranu bez zbytečného odkladu na vzniklé okolnosti vylučující odpovědnost bránící řádnému plnění této Smlouvy. Smluvní strany se zavazují k vyvinutí maximálního úsilí k odvrácení a překonání okolností vylučujících odpovědnost.

Článek 13.

Odstoupení od smlouvy

1. Objednatel je oprávněn odstoupit od Smlouvy v případě, že 

a) prodlení Poskytovatele s  poskytnutím Služeb, vyjma skutečnosti předpokládané v čl. 11 odst. 1 této Smlouvy, trvá déle než 15 dnů a Poskytovatel nezajistí nápravu ani do 7 dnů od doručení písemné výzvy Objednatele k odstranění tohoto prodlení;

b) dojde ze strany Poskytovatele k podstatnému porušení Smlouvy ve smyslu ustanovení čl. 11 odst. 1 Smlouvy;

c) Poskytovatel se dostane do úpadku dle zvláštních právních předpisů nebo vstoupí do likvidace;

d) Poskytovatel přestane být subjektem oprávněným poskytovat plnění dle této Smlouvy.
e) Objednatel je dále od této Smlouvy oprávněn odstoupit v případě, že výdaje, které by mu na základě této Smlouvy měly vzniknout, budou řídícím orgánem OP LZZ, FÚ, případně jiným kontrolním subjektem, označeny za nezpůsobilé nebo pokud nebude Objednateli z jakéhokoliv důvodu umožněno čerpat finanční prostředky pro financování Projektu z OP LZZ. V takovém případě se Objednatel zavazuje uhradit Poskytovateli cenu za již poskytnuté plnění a další prokázané účelně vynaložené náklady.

2. Poskytovatel je oprávněn odstoupit od této Smlouvy v případě prodlení Objednatele se zaplacením jakékoliv splatné částky dle této Smlouvy po dobu delší než 30 dnů, pokud Objednatel nezjedná nápravu ani v dodatečné přiměřené lhůtě, kterou mu k tomu Poskytovatel poskytne v písemné výzvě ke splnění povinnosti, přičemž tato lhůta nesmí být kratší než 15 dnů od doručení takovéto výzvy.

3. Účinky odstoupení od Smlouvy nastávají dnem doručení písemného oznámení o odstoupení druhé smluvní straně.

4. V případě odstoupení od této Smlouvy smluvní strany vylučují použití ustanovení § 351 odst. 2 obchodního zákoníku a zánikem účinnosti této Smlouvy z jakéhokoliv důvodu není dotčeno vzájemné plnění, které bylo řádně poskytnuto a bylo již přijato před účinností odstoupení, jakož i nároky na úhradu ceny za takové plnění včetně náhrady nákladů Poskytovatele.

5. Ukončením účinnosti této Smlouvy nejsou dotčena ustanovení Smlouvy týkající se rozhodného práva, řešení sporů, a ani další ustanovení a nároky, z jejichž povahy vyplývá, že mají trvat i po zániku účinnosti této Smlouvy.

Článek 14

Závěrečná ustanovení

1. Tato Smlouva nabývá platnosti a účinnosti dnem jejího podpisu oběma smluvními stranami. 

2. Tato Smlouva představuje úplnou dohodu smluvních stran o předmětu této Smlouvy. Tuto Smlouvu je možné měnit pouze písemnou dohodou smluvních stran ve formě číslovaných dodatků této Smlouvy, podepsaných osobami oprávněnými jednat jménem smluvních stran.

3. Pokud by se kterékoliv ustanovení této Smlouvy ukázalo být neplatným nebo nevynutitelným nebo se jím stalo po uzavření této Smlouvy, pak tato skutečnost nepůsobí neplatnost ani nevynutitelnost ostatních ustanovení této Smlouvy, nevyplývá-li z donucujících ustanovení právních předpisů jinak. Smluvní strany se zavazují takové neplatné či nevynutitelné ustanovení nahradit platným a vynutitelným ustanovením, které je svým obsahem nejbližší účelu neplatného či nevynutitelného ustanovení.

4. Ve věcech touto smlouvou výslovně neupravených se bude tento smluvní vztah řídit ustanoveními obecně závazných právních předpisů, zejména obchodním zákoníkem a předpisy souvisejícími.

5. Veškerá práva a povinnosti vyplývající z této Smlouvy přecházejí, pokud to povaha těchto práv a povinností nevylučuje, na právní nástupce smluvních stran. 

6. Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech s platností originálu a každá ze smluvních stran obdrží po jejich podpisu jedno vyhotovení.

7. Smluvní strany po přečtení Smlouvy potvrzují, že obsahu Smlouvy porozuměly, že Smlouva vyjadřuje jejich pravou, svobodnou a vážnou vůli, nebyla uzavřena v tísni či za nápadně nevýhodných podmínek a na důkaz této skutečnosti ji vlastnoručně podepisují.

8. Nedílnou součást Smlouvy tvoří tyto přílohy:

Příloha č. 1 – Specifikace předmětu plnění

Příloha č. 2 – Nabídková cena

Příloha č. 3 – Seznam subdodavatelů uchazeče

	
	

	
	

	
	


	za Objednatele

jméno:    ________________________________

razítko a podpis

V ____________________

dne ______________


	Poskytovatel

jméno:    ________________________________

razítko a podpis

V ____________________

dne ______________

	
	


Příloha č. 1 Smlouvy – Specifikace předmětu plnění

(příloha č. 1 Zadávací dokumentace k Zadávacímu řízení a věcná část nabídky předložené dodavatelem v rámci výše uvedeného zadávacího řízení) – doplní uchazeč
Příloha č. 2 Smlouvy – Nabídková cena

(odpovídá nabídkovým cenám uvedeným uchazečem v příloze č. 6 Zadávací dokumentace k Zadávacímu řízení) – doplní uchazeč
	Odborné - profesní vzdělávání
	kód školení
	název školení
	cena za jednotku bez DPH
	jednotka
	cena celkem bez DPH
	DPH 21%
	cena celkem s DPH

	
	3.1.1.
	Tepelné zpracování
	 
	osoba/školení
	 
	 
	 

	
	3.1.2.
	Kovárenství
	 
	osoba/školení
	 
	 
	 

	
	3.1.3.
	Metrologie
	 
	osoba/školení
	 
	 
	 

	
	3.1.4.
	Strojírenství, základní povědomí
	 
	školení/skupina
	 
	 
	 

	
	3.1.5.
	Flux
	 
	osoba/školení
	 
	 
	 

	
	3.1.6.
	Metalurgie s ohledem na TU oceli
	 
	osoba/školení
	 
	 
	 

	
	3.1.7.
	Nedestruktivní zkoušení kovů
	 
	osoba/školení
	 
	 
	 

	
	3.2.1.
	Koordinační postupy pro práci s podřízenými
	 
	den/školení
	 
	 
	 

	
	3.2.2.
	Plánování a organizace výroby
	 
	den/školení
	 
	 
	 

	
	3.2.3.
	Systém zlepšování metodou KAIZEN
	 
	den/školení
	 
	 
	 

	
	3.2.4.
	Interní logistika
	 
	den/školení
	 
	 
	 

	
	3.3.1.
	Proškolení interního lektora pro bezpečnost práce
	 
	osoba/den školení
	 
	 
	 

	
	3.3.2.
	Kvalifikace asistentek
	 
	osoba/den školení
	 
	 
	 

	
	Celková cena za blok školení v CZK:   
	 
	 
	 


	Odborná softwarová školení
	kód školení
	název školení
	cena za jednotku bez DPH
	jednotka
	cena celkem bez DPH
	DPH 21%
	cena celkem s DPH

	
	4.1.1.
	CAD školení
	 
	osoba/školení
	 
	 
	 

	
	4.1.2.
	JAVA
	 
	osoba/školení
	 
	 
	 

	
	4.2.1.
	SAP, modul finance, controlling
	 
	osoba/den školení
	 
	 
	 

	
	4.2.2.
	SAP, modul výroba
	 
	osoba/den školení
	 
	 
	 

	
	4.2.3.
	SAP, modul sklad
	 
	osoba/den školení
	 
	 
	 

	
	4.2.4.
	SAP, modul nákup
	 
	osoba/den školení
	 
	 
	 

	
	4.2.5.
	SAP, administrace
	 
	osoba/den školení
	 
	 
	 

	
	Celková cena za blok školení v CZK:   
	 
	 
	 


	Klíčové a uživatelské
IT dovednosti
	kód školení
	název školení
	cena za jednotku bez DPH
	jednotka
	cena celkem bez DPH
	DPH 21%
	cena celkem s DPH

	
	5.1.1.
	Time management
	 
	den školení
	 
	 
	 

	
	5.1.2.
	Prodejní dovednosti
	 
	den školení
	 
	 
	 

	
	5.1.3.
	Nákupní dovednosti
	 
	osoba/den školení
	 
	 
	 

	
	5.2.1.
	MS Excel ekonomického zaměření
	 
	osoba/školení
	 
	 
	 

	
	Celková cena za blok školení v CZK:   
	 
	 
	 


	Jazykové vzdělávání
	kód školení
	název školení
	cena za jednotku bez DPH
	jednotka
	cena celkem bez DPH
	DPH 21%
	cena celkem s DPH

	
	6.1.
	Angličtina intenzivní, týdenní
	 
	osoba/5-ti denní školení
	 
	 
	 

	
	6.2.
	Angličtina intenzivní, víkendová
	 
	osoba/3 denní školení
	 
	 
	 

	
	kód školení
	název školení
	cena za jednotku bez DPH
	jednotka
	cena celkem bez DPH
	DPH 21%
	cena celkem s DPH

	
	6.3.
	Angličtina, pravidelné dlouhodobé školení
	 
	hodina/skupina
	 
	 
	 

	
	6.3.
	Němčina, pravidelné dlouhodobé školení
	 
	hodina/skupina
	 
	 
	 

	
	Celková cena za blok školení v CZK:   
	 
	 
	 


	CELKOVÁ NABÍDKOVÁ CENA V CZK
	cena celkem bez DPH
	DPH 21%
	cena celkem s DPH

	
	 
	 
	 


Příloha č. 3 Smlouvy – Seznam subdodavatelů uchazeče - doplní uchazeč
Uchazeč uvede seznam subdodavatelů plnění předmětu veřejné zakázky v tomto rozsahu:

Obchodní název:

Právní forma:

se sídlem v

Identifikační číslo:

Zastoupená:

Rozsah plnění předmětu veřejné zakázky dle Smlouvy:

/Identifikace dodavatele – doplní uchazeč/





KOMAP DĚDOV s.r.o.


se sídlem: 549 57 Teplice nad Metují - Dědov 56


jejímž jménem jedná: Miroslav Lelek, jednatel


IČ: 15032108, DIČ CZ15032108


Bankovní spojení: 2242812/0800, Česká spořitelna, a.s.
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