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ZÁKLADNÍ INFORMACE: 

Zadávací dokumentace na výběr dodavatele vzdělávacích sluţeb je v souladu s pravidly 

OP LZZ dle Metodického pokynu pro zadávání veřejných zakázek (příručka D9 ve verzi 1.7, 

ze dne 1. 11. 2012) a zákonem č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších 

předpisů (dále jen ,,zákon‘‘). 

Zadávací řízení je uskutečněno v rámci projektu financovaného z prostředků OP LZZ: 

Název projektu:  Odborné vzdělávání zaměstnanců KONFORM – Plastic, 
s.r.o. 

Registrační číslo projektu:   CZ.1.04/1.1.02/94.00014 

Název operačního programu:  OP Lidské zdroje a zaměstnanost 

Název globálního grantu:  Adaptabilita a konkurenceschopnost 

Název prioritní osy:   Adaptabilita 

Název oblasti podpory:  Zvýšení adaptability zaměstnanců 

a konkurenceschopnosti podniku    

Předmětem zakázky jsou vzdělávací sluţby v rámci 7 bloků: 

- Blok č. 1: Technologická školení 

- Blok č. 2: Procesní školení 

- Blok č. 3: Metrologická školení 

- Blok č. 4: Školení IMDS3 

- Blok č. 5: Školení v oblasti logistiky 

- Blok č. 6 Školení v oblasti lidských zdrojů 

- Blok č. 7 ICT školení 
 

Bliţší charakteristika předmětu zakázky najdete v kapitole „Předmět zadávacího řízení“. 

Předpokládaná cena této veřejné zakázky je stanovena na částku 1 110 950 Kč bez DPH. 

Podáním nabídky v zadávacím řízení přijímá uchazeč plně a bez výhrad zadávací podmínky, 

včetně všech příloh a případných dodatků k těmto zadávacím podmínkám. Předpokládá se, 

ţe uchazeč před podáním nabídky pečlivě prostuduje všechny pokyny, formuláře, termíny a 

specifikace obsaţené v zadávacích podmínkách a bude se jimi řídit. Pokud uchazeč 

neposkytne včas všechny poţadované informace a dokumentaci, nebo pokud jeho nabídka 

nebude v kaţdém ohledu odpovídat zadávacím podmínkám, můţe to mít za 

důsledek vyřazení nabídky a následné vyloučení uchazeče ze zadávacího řízení. Zadavatel 

nemůţe vzít v úvahu ţádnou výhradu uchazeče k zadávacím podmínkám obsaţenou v jeho 
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nabídce; jakákoliv výhrada znamená vyřazení nabídky a vyloučení uchazeče ze zadávacího 

řízení. 

INFORMACE O ZADAVATELI A JEHO KONTAKTNÍ OSOBĚ 

Název společnosti:     KONFORM - Plastic, s.r.o. 

Sídlo společnosti:    Šedesátá 5576, 760 01 Zlín 

IČ/DIČ:     27666301 / CZ 27666301 

Osoba oprávněná jednat za zadavatele Josef Skopálek 

Kontaktní osoba zadavatele: 

Titul, jméno a příjmení:   Ing. Irena Karasová 

E-mail:                 karasova@konform-zlin.cz 

Telefonní číslo:    +420 577523183 

INFORMACE O ZAKÁZCE: 

Název zakázky:  Vzdělávání zaměstnanců KONFORM – Plastic, 

s.r.o. 

Typ veřejné zakázky:    Sluţba 

Klasifikace předmětu veřejné zakázky: CPV 80511000-9 Školení zaměstnanců 

Doba plnění (realizace) zakázky:  Předpokládaný termín zahájení realizace:  

      Srpen 2013  

Termín ukončení realizace: Prosinec 2014 

Místo plnění zakázky:              Zlínský kraj (CZ072) 

 

 

 

PŘEDMĚT VEŘEJNÉ ZAKÁZKY 

Předmětem veřejné zakázky je poskytnutí vzdělávacích sluţeb v oblastech technologických 
školení, procesních školení, metrologických školení, školení IMDS3, školení v oblasti 
logistiky, školení v oblasti lidských zdrojů a ICT školení. Zadavatel nepřipouští částečné ani 
variantní řešení, dodavatel musí podat nabídku na celý předmět veřejné zakázky. 
Spolupráce dodavatele s jinými subjekty je přípustná formou subdodávky. 

Celkový rozsah je 59 školících dnů. Celkový počet účastníků kurzů je 156 kurzoosob.  

Celý předmět zakázky je rozdělen do 7 základních bloků dle typu školení: 
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- Blok č. 1 – Technologická školení 

V tomto bloku bude proškoleno 8 kurzů (1-5denní) určené pro 48 kurzoosob 
z vedoucích pozic (ředitel, vedoucí konstrukce, techn. asistentka, zmocněnec pro 
jakost), THP (kontrolor/měření 3D, konstruktér, vedoucí lisovny, vedoucí nástrojárny, 
vedoucí prodeje, technolog CNC, technolog, seřizovač) a dělnicím (lisařky, obsluha 
CNC). Cílem je, aby si účastníci kurzů osvojili metody a postupy obsluhy CATIA, 
SurfCAM, WorkNC ad. zařízení, znali odpovědnost za výrobek a principy štíhlé výroby. 

Název školení 

Počet 
osob 

Počet 
skupin 

Délka 
školení 

ve 
dnech 

Maximální 
jednotková 
cena bez 

DPH 

1. Proškolení CATIA 4 1 5 
15 000 Kč 
osoba/kurz 

2. Proškolení SurfCAM 2 1 3 
21 000 Kč 
osoba/kurz 

3. Work NC 
4 1 4 

35 000 Kč 
osoba/kurz 

4. Konstrukce 2K vstřikovacích forem 4 1 2 
13 500 Kč 
kurz/den 

5. Obsluha 2K lisu 

20 
4  

(5 os./sk.) 

2 

(celkem 
8 dnů) 

13 000 Kč 
kurz/den 

6. Měření 3D 
4 1 2 

7 250 Kč 
osoba/kurz 

7. Odpovědnost za výrobek 
4 1 1 

19 500 Kč 
kurz/den 

8. Štíhlá výroba 
6 1 2 

13 500 Kč 
kurz/den 

 
- Výstupem ze školení budou prezenční listiny, hodnotící dotazníky a kaţdý účastník 

obdrţí osvědčení o absolvování kurzů. Dodavatel dodá ke školení výukové materiály 
označené dle pravidel publicity OP LZZ. 

- Plánované období školení bloku č. 1 (předpoklad): srpen 2013 – únor 2014, září - 
prosinec 2014 

- Místo školení: školicí prostory zajištěné zadavatelem ve Zlínském kraji 
školení 2, 3, 6 veřejná školení v místě sídla či pobočky dodavatele 

- Maximální cena uvedeného bloku je 448 500 Kč bez DPH. 
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- Blok č. 2 – Procesní školení 

V tomto bloku bude proškoleno 8 kurzů určených pro 54 kurzoosob: ředitel, vedoucí 
konstrukce, techn. asistentka, zmocněnec pro jakost, pracovník řízení projektů, vedoucí 
kvality, kontrolor, asistent vedoucího kvality, konstruktér, vedoucí lisovny, vedoucí 
prodeje, odborná asistentka, provozní účetní, technologové, technik/technolog, lisařky-
kontrolorky. Cílem kurzů 1-5 jsou recertifikace. Cílem kurzu č. 6 je efektivní zpracování 
velkého mnoţství dokumentů pro rychlejší uvolnění dílů. 

Název školení 

Počet 
osob 

Počet 
skupin 

Délka 
školení 

ve 
dnech 

Maximální 
jednotková 
cena bez 

DPH 

1. Interní auditor ISO 9001 
4 1 3 20 000 Kč 

kurz/den 
2. Systémový audit procesní audit VDA 6.1 a 
6.3 

8 1 2 20 000 Kč 
kurz/den 

3. Výrobkový audit VDA 6.5 8 1 1 20 000 Kč 
kurz/den 

4. Auditování podle VDA 6.3 modul A 5 1 2 7 200 Kč 
osoba/kurz 

5. Auditování podle VDA 6.3 modul BII 5 1 3 11 250 Kč 
osoba/kurz 

6. APQP – Plánování kvality produktu, PPAP – 
Proces schvalování dílů k výrobě - vzorkování 

8 1 2 20 000 Kč 
kurz/den 

7. Řízení projektů 8 1 4 20 000 Kč 
kurz/den 

8. 8D report, FMEA 
8 1 1 20 000 Kč 

kurz/den 
 

- Výstupem ze školení budou prezenční listiny, hodnotící dotazníky a kaţdý účastník 
obdrţí osvědčení o absolvování kurzů. Dodavatel dodá ke školení výukové materiály 
označené dle pravidel publicity OP LZZ. 

- Plánované období školení bloku č. 2 (předpoklad): říjen - prosinec 2013, září-říjen 2014. 
- Místo školení: školicí prostory zajištěné zadavatelem ve Zlínském kraji 
- Maximální cena uvedeného bloku je 352 250 Kč bez DPH. 
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- Blok č. 3 – Metrologická školení 

V tomto bloku bude proškoleno ve 2 kurzech 8 kurzoosob: zmocněnec pro jakost, 
vedoucí kvality,  kontroloři/měření 3D a technolog. Cílem je posílení odborných 
dovedností účastníků v metrologii a analýze systému měření. 

Název školení 

Počet 
osob 

Počet 
skupin 

Délka 
školení 

ve 
dnech 

Maximální 
jednotková 
cena bez 

DPH 

1. Metrologie pro pokročilé 3 1 1 3 900 Kč 
osoba/kurz 

2. Analýza systému měření 5 1 1 6 900 Kč 
osoba/kurz 

 
- Výstupem ze školení budou prezenční listiny, hodnotící dotazníky a kaţdý účastník 

obdrţí osvědčení o absolvování kurzů. Dodavatel dodá ke školení výukové materiály 
označené dle pravidel publicity OP LZZ. 

- Plánované období školení bloku č. 3 (předpoklad): březen 2014. 
- Místo školení: školicí prostory zajištěné zadavatelem ve Zlínském kraji 
- Maximální cena uvedeného bloku je 46 200 Kč bez DPH. 

 

 

- Blok č. 4 – Školení IMDS3 

Tento blok je určen 4 osobám: technické asistentce, pracovníkovi řízení projektů, odborné 
asistentce a technologovi. Budou proškoleni v kurzu IMDS3 = Mezinárodní systém dat 
materiálů. Cílem je bezchybně ovládat IMDS3 při vyhledávání materiálů dle poţadavků 
zákazníků. Přínosem úspěšného absolvování kurzu bude zvýšení rychlosti a sníţení 
chybovosti práce zaměstnanců 

Název školení 

Počet 
osob 

Počet 
skupin 

Délka 
školení 

ve 
dnech 

Maximální 
jednotková 
cena bez 

DPH 

IMDS3 = Mezinárodní systém dat materiálů 4 1 1 14 500 Kč 
osoba/kurz 

 
- Výstupem ze školení budou prezenční listiny, hodnotící dotazníky a kaţdý účastník 

obdrţí osvědčení o absolvování kurzů. Dodavatel dodá ke školení výukové materiály 
označené dle pravidel publicity OP LZZ. 

- Plánované období školení bloku č. 4 (předpoklad): duben 2014. 
- Místo školení: školicí prostory zajištěné zadavatelem ve Zlínském kraji 
- Maximální cena uvedeného bloku je 58 000 Kč bez DPH. 
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- Blok č. 5 – Školení v oblasti logistiky 

Tento blok je určen 12 kurzoosobám (vedoucímu lisovny, vedoucímu prodeje, skladovým 
účetním, ekonomce-hlavní účetní a pracovníkovi technické kontroly), kteří budou proškoleni 
ve 2 kurzech. Cílem je posílení odborných kompetencí v oblasti řízení zásob a nakupování 
a výrobní a distribuční logistiky.  

Název školení 

Počet 
osob 

Počet 
skupin 

Délka 
školení 

ve 
dnech 

Maximální 
jednotková 
cena bez 

DPH  

1. Řízení zásob, nakupování 6 1 2 20 000 Kč 
kurz/den 

2. Výrobní a distribuční logistika 6 1 2 20 000 Kč 
kurz/den 

 
- Výstupem ze školení budou prezenční listiny, hodnotící dotazníky a kaţdý účastník 

obdrţí osvědčení o absolvování kurzů. Dodavatel dodá ke školení výukové materiály 
označené dle pravidel publicity OP LZZ. 

- Plánované období školení bloku č. 5 (předpoklad): květen 2014 
- Místo školení: školicí prostory zajištěné zadavatelem ve Zlínském kraji 
- Maximální cena uvedeného bloku je 80 000 Kč bez DPH. 
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- Blok č. 6 – Školení v oblasti lidských zdrojů 

Tento blok školení je určen 18 kurzoosobám (vedoucímu lisovny, vedoucímu nástrojárny a 
vedoucímu prodeje, ekonomce-hlavní účetní a mzdové účetní-personalistce), kteří budou 
proškoleni ve 3 kurzech. Cílem je posílení odborných kompetencí v oblasti lidských zdrojů.  

Název školení 

Počet 
osob 

Počet 
skupin 

Délka 
školení 

ve 
dnech 

Maximální 
jednotková 
cena bez 

DPH  

1. Popisy pracovních míst 6 1 1 22 000 Kč 
kurz/den 

2. Hodnocení a spokojenost zaměstnanců 6 1 1 22 000 Kč 
kurz/den 

3. Přijímací pohovory a výběr pracovníků 6 1 1 22 000 Kč 
kurz/den 

 
- Výstupem ze školení budou prezenční listiny, hodnotící dotazníky a kaţdý účastník 

obdrţí osvědčení o absolvování kurzů. Dodavatel dodá ke školení výukové materiály 
označené dle pravidel publicity OP LZZ. 

- Plánované období školení bloku č. 6 (předpoklad): červen - červenec  2014. 
- Místo školení: školicí prostory zajištěné zadavatelem ve Zlínském kraji. 
- Maximální cena uvedeného bloku je 66 000 Kč bez DPH. 

 

 

- Blok č. 7 – ICT školení  

Tento blok školení je určen 11 kurzosobám (ekonomce-hlavní účetní, vedoucímu 
konstrukce, pracovníkovi řízení projektů, kontrolorovi, vedoucímu lisovny, vedoucímu 
prodeje, odborné asistentce a technologovi), kteří budou proškoleni ve 2 kurzech. Cílem je 
posílení kompetencí v oblasti zpracovávání výkazů, evidencí, přehledů, sestav, v oblasti 
grafického zpracování vloţených dat, analýz ad. 
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Název školení 

Počet 
osob 

Počet 
skupin 

Délka 
školení 

ve 
dnech 

Maximální 
jednotková 
cena bez 

DPH 

MS Excel III 7 1 2 15 000 Kč 
kurz/den 

MS Excel Makra 4 1 2 15 000 Kč 
kurz/den 

 
- Výstupem ze školení budou prezenční listiny, hodnotící dotazníky a kaţdý účastník 

obdrţí osvědčení o absolvování kurzů. Dodavatel dodá ke školení výukové materiály 
označené dle pravidel publicity OP LZZ. 

- Plánované období školení bloku č. 7 (předpoklad): srpen 2014. 
- Místo školení: školicí prostory zajištěné zadavatelem ve Zlínském kraji. 
- Maximální cena uvedeného bloku je 60 000 Kč bez DPH. 

 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Zadavatel si vyhrazuje právo plánovaný časový harmonogram jednotlivých bloků podle 
potřeby společnosti a cílové skupiny upravovat a aktualizovat tak, aby realizací školení 
nedošlo k narušení chodu firmy. Případné změny budou vţdy provedeny po předchozí 
domluvě s dodavatelem. 

POŢADAVKY NA ZPRACOVÁNÍ NABÍDKOVÉ CENY 

 

Nabídková cena nesmí přesáhnout částku ve výši 1 110 950 Kč bez DPH.  

Jedná se o předpokládanou cenu veřejné zakázky, která je cenou maximální. 

Zadavatel nemůţe přijmout nabídku s vyšší nabídkovou cenou. Nedodrţení stanovené limitní 
ceny znamená nesplnění podmínek stanovených zadavatelem dle ustanovení § 76 odst. 1 
zákona. 

 

Nabídková cena a podmínky pro její zpracování 

Nabídkovou cenou se pro účely zadávacího řízení rozumí celková cena bez DPH za sluţby v 
rozsahu stanoveném v článku „Předmět veřejné zakázky“. Nabídková cena musí obsahovat 
veškeré nutné náklady k řádné realizaci zakázky (cena kurzu, náklady na lektora, školící 
materiály, obecný vývoj cen, apod.)  

 

Nabídková cena bude uvedena v tomto členění: 

a) cena bez DPH  
b) samostatná výše DPH 
c) cena s DPH 

Nabídková cena bude sestavena dle jednotkových cen všech poptávaných školení. Pro 
kaţdou poloţku bude vţdy uveden počet jednotek, jednotková cena a cena celková bez DPH 
(viz. Příloha č. 3 – Cenová kalkulace). Nabídková cena bude konečná a bude zahrnovat 
veškeré náklady nutné k řádné realizaci veřejné zakázky.  



 
 

10 

 

 

POŢADAVKY ZADAVATELE NA PROKÁZÁNÍ KVALIFIKACE 

Dle zákona č. 137/2006 Sb. bude zadavatel po uchazeči poţadovat splnění následujících 
kvalifikačních předpokladů. 

ZÁKLADNÍ A PROFESNÍ KVALIFIKAČNÍ PŘEDPOKLADY 

 

Základní kvalifikační předpoklady 

Zadavatel poţaduje splnění základních kvalifikačních předpokladů podle § 53 odst. 1 
zákona, tzn., ţe poţadavky splňuje dodavatel:  

a) který nebyl pravomocně odsouzen pro trestný čin spáchaný ve prospěch organizované 
zločinecké skupiny, trestný čin účasti na organizované zločinecké skupině, legalizace 
výnosů z trestné činnosti, podílnictví, přijetí úplatku, podplacení, nepřímého úplatkářství, 
podvodu, úvěrového podvodu, včetně případů, kdy jde o přípravu nebo pokus nebo 
účastenství na takovém trestném činu, nebo došlo k zahlazení odsouzení za spáchání 
takového trestného činu; jde-li o právnickou osobu, musí tento předpoklad splňovat jak 
tato právnická osoba, tak její statutární orgán nebo kaţdý člen statutárního orgánu a je-li 
statutárním orgánem dodavatele či členem statutárního orgánu dodavatele právnická 
osoba, musí tento předpoklad splňovat jak tato právnická osoba, tak její statutární orgán 
nebo kaţdý člen statutárního orgánu této právnické osoby; podává-li nabídku či ţádost o 
účast zahraniční právnická osoba prostřednictvím své organizační sloţky, musí 
předpoklad podle tohoto písmene splňovat vedle uvedených osob rovněţ vedoucí této 
organizační sloţky; tento základní kvalifikační předpoklad musí dodavatel splňovat jak 
ve vztahu k území České republiky, tak k zemi svého sídla, místa podnikání či bydliště; 

b) který nebyl pravomocně odsouzen pro trestný čin, jehoţ skutková podstata souvisí 
s předmětem podnikání dodavatele podle zvláštních právních předpisů nebo došlo 
k zahlazení odsouzení za spáchání takového trestného činu; jde-li o právnickou osobu, 
musí tuto podmínku splňovat jak tato právnická osoba, tak její statutární orgán nebo 
kaţdý člen statutárního orgánu a je-li statutárním orgánem dodavatele či členem 
statutárního orgánu dodavatele právnická osoba, musí tento předpoklad splňovat jak 
tato právnická osoba, tak její statutární orgán nebo kaţdý člen statutárního orgánu této 
právnické osoby; podává-li nabídku či ţádost o účast zahraniční právnická osoba 
prostřednictvím své organizační sloţky, musí předpoklad podle tohoto písmene splňovat 
vedle uvedených osob rovněţ vedoucí této organizační sloţky; tento základní 
kvalifikační předpoklad musí dodavatel splňovat jak ve vztahu k území České republiky, 
tak k zemi svého sídla, místa podnikání či bydliště; 

c) který v posledních 3 letech nenaplnil skutkovou podstatu jednání nekalé soutěţe formou 
podplácení podle zvláštního právního předpisu; 

d) vůči jehoţ majetku neprobíhá nebo v posledních 3 letech neproběhlo insolvenční řízení, 
v němţ bylo vydáno rozhodnutí o úpadku nebo insolvenční návrh nebyl zamítnut proto, 
ţe majetek nepostačuje k úhradě nákladů insolvenčního řízení, nebo nebyl konkurs 
zrušen proto, ţe majetek byl zcela nepostačující nebo zavedena nucená správa podle 
zvláštních právních předpisů; 

e) který není v likvidaci; 

f) který nemá v evidenci daní zachyceny daňové nedoplatky, a to jak v České republice, 
tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele; 

g) který nemá nedoplatek na pojistném a na penále na veřejné zdravotní pojištění, a to jak 
v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele; 
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h) který nemá nedoplatek na pojistném a na penále na sociální zabezpečení a příspěvku 
na státní politiku zaměstnanosti, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa 
podnikání či bydliště dodavatele; 

i) který nebyl v posledních 3 letech pravomocně disciplinárně potrestán či mu nebylo 
pravomocně uloţeno kárné opatření podle zvláštních právních předpisů, je-li 
poţadováno prokázání odborné způsobilosti podle zvláštních právních předpisů; pokud 
dodavatel vykonává tuto činnost prostřednictvím odpovědného zástupce nebo jiné osoby 
odpovídající za činnost dodavatele, vztahuje se tento předpoklad na tyto osoby; 

j) který není veden v rejstříku osob se zákazem plnění veřejných zakázek, a 

k) kterému nebyla v posledních 3 letech pravomocně uloţena pokuta za umoţnění výkonu 
nelegální práce podle zvláštního právního předpisu. 

 

Profesní kvalifikační předpoklady 

Zadavatel poţaduje splnění profesních kvalifikačních předpokladů podle § 54 zákona, 
tzn. ţe poţadavky splňuje dodavatel, který předloţí: 

a) výpis z obchodního rejstříku, pokud je v něm zapsán, či výpis z jiné obdobné 
evidence, pokud je v ní zapsán 

b) doklad o oprávnění k podnikání podle zvláštních právních předpisů v rozsahu 
odpovídajícím předmětu veřejné zakázky, zejména doklad prokazující příslušné 
ţivnostenské oprávnění či licenci 

 

Ekonomická a finanční způsobilost splnit veřejnou zakázku 

Zadavatel nepoţaduje předloţení čestného prohlášení dodavatele o ekonomické 
a finanční způsobilosti splnit veřejnou zakázku dle § 50 odst. 1 písm c) zákona. 

 

Technické kvalifikační předpoklady 

Zadavatel poţaduje splnění technických kvalifikačních předpokladů podle § 56 zákona, tzn. 
ţe poţadavky splňuje dodavatel, který předloţí: 

a) podle § 56 odst. 2 písm. a) zákona seznam významných sluţeb poskytnutých 
dodavatelem v posledních 3 letech s uvedením jejich rozsahu a doby poskytnutí. 

Minimální úroveň pro splnění kvalifikace je zadavatelem stanovena následovně: 

Alespoň 3 obdobné sluţby (či soubor sluţeb) jako je předmět veřejné zakázky – tzn. 
odborné vzdělávání dospělých s finančním plněním min. 200.000,- Kč bez DPH za 
kaţdou sluţbu. 

b) podle § 56 odst. 2 písm. e) osvědčení o vzdělání a odborné kvalifikaci dodavatele nebo 
vedoucích zaměstnanců dodavatele nebo osob v obdobném postavení a osob 
odpovědných za poskytování příslušných sluţeb. 

Minimální úroveň pro splnení kvalifikace je zadavatelem stanovena následovně: 

Lektorský tým, který se bude podílet na plnění předmětu zakázky, musí mít minimálně 2 
roky zkušenosti se vzděláváním v oblasti ICT, VDA 6.1, 6.3 a 6.5, IMDS3, odpovědnost 
za výrobek, řízení lidských zdrojů. Lektorský tým se musí skládat minimálně z 5 lektorů, 
přičemţ kaţdý z lektorů můţe být při dodrţení poţadované délky praxe specializován jen 
na jednu z uvedených oblastí. 
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Způsob prokázání kvalifikačních předpokladů v nabídce 

V souladu s ustanovením § 62 odst. 3 věta první se splnění kvalifikačních 
předpokladů prokazuje předloţením čestného prohlášení, z jehoţ obsahu bude zřejmé, 
ţe dodavatel kvalifikační předpoklady poţadované zadavatelem splňuje. Vzor čestného 
prohlášení je v příloze č. 1. 

 

Předložení kvalifikačních dokladů vybraným uchazečem 

V souladu s ustanovením § 62 odst. 3 věta druhá zákona uchazeč, se kterým má 
být uzavřena smlouva podle § 82 zákona (dále jen „vybraný uchazeč“), je povinen před 
jejím uzavřením předloţit zadavateli originály nebo úředně ověřené kopie dokladů, 
prokazujících splnění kvalifikace (pokyny k prokázání kvalifikace a poţadované doklady jsou 
uvedeny níţe). Nesplnění této povinnosti se povaţuje za neposkytnutí součinnosti 
k uzavření smlouvy ve smyslu ustanovení § 82 odst. 4 zákona. 

 

Stáří dokladů 

Doklady prokazující splnění základních kvalifikačních předpokladů a výpis 
z obchodního rejstříku nesmí být k datu podání nabídky, starší 90 kalendářních dnů. 

 

Způsob prokázání základních kvalifikačních předpokladů 

Vybraný uchazeč prokazuje splnění základních kvalifikačních předpokladů podle § 
53 odst. 1 zákona předloţením: 

a) výpisu z evidence Rejstříku trestů [§ 53 odst. 1 písm. a) a b) zákona], 
b) potvrzení příslušného finančního úřadu a ve vztahu ke spotřební dani 

čestného prohlášení [§ 53 odst. 1 písm. f) zákona], 
c) potvrzení příslušného orgánu či instituce [§ 53 odst. 1 písm. h) zákona], 
d) čestného prohlášení [§ 53 odst. 1 písm. c) aţ e) a g), i) aţ k) zákona.  

 

Způsob prokázání profesních kvalifikačních předpokladů 

Vybraný uchazeč prokazuje splnění profesních kvalifikačních předpokladů podle 
§ 54 zákona předloţením: 

a) výpisu z obchodního rejstříku, pokud je v něm zapsán, či výpisu z jiné 
obdobné evidence, pokud je v ní zapsán 

b) dokladu prokazujícího jeho oprávnění k podnikání, tedy výpisu 
z ţivnostenského rejstříku (§ 10 odst. 3 zákona č. 455/1991 Sb., v aktuálním 
znění), nebo ţivnostenského listu (popřípadě listů) v rozsahu odpovídajícím 
předmětu plnění veřejné zakázky. 

 

Způsob prokázání technických kvalifikačních předpokladů 

Vybraný uchazeč prokazuje splnění technických kvalifikačních předpokladů podle § 
56 zákona předloţením: 

a) seznamu významných sluţeb poskytnutých dodavatelem v posledních 3 letech 
s uvedením jejich rozsahu a doby poskytnutí; přílohou tohoto seznamu musí být: 
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 osvědčení vydané veřejným zadavatelem, pokud byly sluţby poskytovány 
veřejnému zadavateli, nebo 

 osvědčení vydané jinou osobou, pokud byly sluţby poskytovány jiné osobě 
neţ veřejnému zadavateli, nebo 

 smlouva s jinou osobou a doklad o uskutečnění plnění dodavatele, není-li 
současně moţné osvědčení podle předchozího bodu od této osoby získat 
z důvodu spočívajících na její straně. 
 

b) seznamu osob tvořících lektorský tým a jejich profesní ţivotopisy, případně 
referenční dopisy, z nichţ bude zřejmá poţadovaná kvalifikace lektorů (viz oddíl 
Technické kvalifikační předpoklady, odráţka b)). 

 

Prokázání kvalifikace prostřednictvím subdodavatelů 

Pokud není uchazeč schopen prokázat splnění určité části kvalifikace poţadované 
zadavatelem v plném rozsahu, je oprávněn splnění kvalifikace v chybějícím rozsahu 
prokázat prostřednictvím subdodavatele. V takovém případě je však dodavatel uchazeč 
povinen předloţit: 

a) doklady prokazující splnění základního kvalifikačního předpokladu podle § 53 odst. 1 
písm. j) a profesního kvalifikačního předpokladu podle § 54 písm. a) subdodavatelem a 

b) smlouvu uzavřenou se subdodavatelem, z níţ vyplývá závazek subdodavatele 
k poskytnutí plnění určeného k plnění veřejné zakázky dodavatelem či k poskytnutí věcí či 
práv, s nimiţ bude dodavatel oprávněn disponovat v rámci plnění veřejné zakázky, a to 
alespoň v rozsahu, v jakém subdodavatel prokázal splnění kvalifikace podle § 50 odst. 1 
písm. b) a d). 

 

Dodavatel není oprávněn prostřednictvím subdodavatele prokázat splnění kvalifikace podle 
§ 54 písm. a). 

 

HODNOTÍCÍ KRITÉRIA - ZPŮSOB HODNOCENÍ NABÍDEK  

Základním hodnotícím kritériem pro zadání veřejné zakázky je ekonomická výhodnost 
nabídky. 

Nabídky budou posuzovány podle níţe uvedených dílčích hodnotících kritérií: 

Nabídková cena      váha 55 % 

Kvalita nabízených sluţeb     váha 15 % 

Metodika organizace kurzů     váha 15 % 

Flexibilita        váha 15 %  

 

a) Obsah kritéria Nabídková cena - váha 55 %  

Při hodnocení nabídkové ceny je rozhodná výše nabídkové ceny bez daně z přidané 
hodnoty.  

Toto dílčí hodnotící kritérium, u něhoţ je nejvýhodnější minimální hodnota  se hodnotí tak, ţe 
nejniţší hodnotě je přiřazeno 100 bodů. Ostatní hodnocené nabídky získají bodovou 
hodnotu, která vznikne násobkem 100 a poměru hodnoty nejvýhodnější nabídky  k hodnotě 
hodnocené nabídky. 
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b) Obsah hodnotícího kritéria Kvalita nabízených služeb – váha 15%  

V rámci tohoto kritéria bude hodnoceno rozpracování jednotlivých témat s ohledem na 
charakter práce a potřeby cílové skupiny a přizpůsobení jednotlivých cvičení a modelových 

situací. Hodnocen bude obsah kurzu včetně forem výuky.   
Nejlépe bude hodnocen uchazeč, který nabídne nejvyšší míru přizpůsobení kurzů dané 
skupině. 
Údaje rozhodné pro hodnocení dílčího kritéria budou uvedeny v rámci poţadovaného 
detailního přehledu nabízené sluţby, resp. popisu obsahu nabídky. 
 
 

Hodnocení u tohoto nečíselného kritéria proběhne na základě bodové stupnice od 1 do 100. 
Nejvhodnější nabídce bude přiřazena hodnota 100 bodů, ostatním body odpovídající 
porovnání s nejvhodnější nabídkou v tomto kritériu. Přidělení bodového ohodnocení všech 
nabídek bude hodnotící komisí podrobně odůvodněno. 

 
c) Metodika organizace kurzů – váha 15% 
Hodnoceny budou způsoby realizace pro Zadavatele klíčových částí poţadovaného plnění, 
které uchazeč v Metodice organizace kurzů popíše, a které se budou vztahovat k efektivitě 
výuky. Konkrétně bude hodnocen popis: 
a) metod výuky, 
b) efektivity výukových metod, 
c) způsobu ověřování kvality výuky, 
d) mechanizmy vyhodnocení (evaluace) a získávání zpětné vazby, 
e) harmonogram školícího dne. 
Nejlépe bude hodnocen uchazeč, který nabídne nejefektivnější a pro Zadavatele ověřitelnější 
způsob organizace kurzů. 
Údaje rozhodné pro hodnocení dílčího kritéria budou uvedeny v rámci poţadovaného 
detailního přehledu nabízené sluţby, resp. popisu obsahu nabídky. 
 

Hodnocení u tohoto nečíselného kritéria proběhne na základě bodové stupnice od 1 do 100. 
Nejvhodnější nabídce bude přiřazena hodnota 100 bodů, ostatním body odpovídající 
porovnání s nejvhodnější nabídkou v tomto kritériu. Přidělení bodového ohodnocení všech 
nabídek bude hodnotící komisí podrobně odůvodněno. 

 
d) Obsah hodnotícího kritéria Flexibilita - váha 15% 

V tomto kritériu bude hodnocena schopnost pruţně řešit změny, které mohou nastat 
v průběhu realizace projektu. Bude hodnocena nejkratší moţná doba v kalendářních dnech 
pro zrušení termínu naplánovaného školení, aniţ by tato změna měla vliv na storno poplatky 
apod. Údaj bude dodavatelem uveden v návrhu smlouvy (čl. 3.3 Smlouvy o poskytnutí 
odborných vzdělávacích sluţeb – viz. příloha č. 2)   

Pro vyloučení pochybností zadavatel uvádí, ţe v případě, kdy uchazeč uvede jako nejkratší 
moţnou dobu pro zrušení termínu naplánovaného školení den, v němţ mělo školení 
proběhnout, bude nabídka uchazeče v rámci tohoto kritéria hodnocena jako 1 kalendářní 
den. 

Toto dílčí hodnotící kritérium, u něhoţ je nejvýhodnější minimální hodnota se hodnotí tak, ţe 
nejniţší hodnotě je přiřazeno 100 bodů. Ostatní hodnocené nabídky získají bodovou 
hodnotu, která vznikne násobkem 100 a poměru hodnoty nejvýhodnější nabídky  k hodnotě 
hodnocené nabídky. 
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SESTAVENÍ CELKOVÉHO POŘADÍ 

Pro hodnocení nabídek pouţije hodnotící komise bodovací stupnici v rozsahu 0 aţ 100.  

Kaţdé jednotlivé nabídce je dle dílčího kritéria přidělena bodová hodnota, která odráţí 
úspěšnost předmětné nabídky v rámci dílčího kritéria. 

Bodová hodnota nabídky vypočtená podle výše popsaného způsobu bude násobena vahou 
kritéria a v kaţdém dílčím kritériu bude takto vypočtena redukovaná bodová hodnota kritéria 
pro kaţdou nabídku (na dvě desetinná místa). 

Součet redukovaných bodových hodnot ze všech dílčích kritérií určí výslednou bodovou 
hodnotu nabídky. 

Celkové pořadí nabídek je dáno absolutní hodnotou bodové hodnoty nabídky tak, ţe 
nejvýhodnější je nabídka, která získá nejvyšší celkový  počet bodů. 

 
VÝBĚR NEJVHODNĚJŠÍ NABÍDKY 

Zadavatel si vyhrazuje právo oznámit výběr nejvhodnější nabídky formou uveřejnění na 
profilu zadavatele dle § 81 odst. 4 zákona. 

Zadavatel uveřejní oznámení o výběru nejvhodnější nabídky do 5 pracovních dnů po 
rozhodnutí o výběru nejvhodnější nabídky na profilu zadavatele http://www.e-
zakazky.cz/Profil-Zadavatele/aa64ab65-baa4-4c45-a9df-3316396e53fc.  

Oznámení o výběru nejvhodnější nabídky se povaţuje za doručené všem dotčeným 
zájemcům a všem dotčeným uchazečům okamţikem uveřejnění na profilu zadavatele. 

 

LHŮTA PRO PODÁNÍ NABÍDEK A OTEVÍRÁNÍ OBÁLEK 

Nabídka musí být podána ve lhůtě pro podání nabídek tj. ode dne následujícího po dni 
zahájení zadávacího řízení do dne 23. 7. 2013 kaţdý pracovní den v době od 10:00 do 14:00 
hod, v poslední den podání do 10:00 hod, buď osobně nebo doporučeně poštou nebo kurýrní 
sluţbou do sídla společnosti. Zadavatel ani zmocněná osoba neodpovídají za pozdní 
doručení nabídek způsobené drţitelem poštovní licence nebo kurýrní sluţbou. Zmocněná 
osoba podanou nabídku zaeviduje v souladu s § 69 odst. 6 zákona a vydá uchazeči 
potvrzení o osobním převzetí nabídky. 

Dodavatel můţe podat pouze jednu nabídku. Nabídku můţe podat více dodavatelů společně 
za podmínek stanovených v § 51 zákona. Pokud dodavatel podá více nabídek samostatně 
nebo společně s dalšími dodavateli, nebo je subdodavatelem, jehoţ prostřednictvím jiný 
dodavatel v tomtéţ zadávacím řízení prokazuje kvalifikaci, zadavatel všechny nabídky 
podané takovým dodavatelem dle § 69 odst. 3 zákona vyřadí. 

Nabídka bude předána v řádně uzavřené obálce označené názvem veřejné zakázky, s 
heslem „NEOTEVÍRAT“ a opatřené na přelepu razítkem, nebo podpisem dodavatele – osoby 
oprávněné jednat jménem či za uchazeče. 

Nabídky podané po lhůtě pro podání nabídek komise neotevírá. Zadavatel v souladu s § 71 
odst. 6 zákona bezodkladně vyrozumí uchazeče o tom, ţe jeho nabídka byla podána po 
uplynutí lhůty pro podání nabídek. 

Na obálce musí být uvedena adresa, na niţ je moţné zaslat oznámení podle § 71 odst.6 
zákona. 

Nabídka musí být podána na předmět zakázky jako celek. Zadavatel nepřipouští částečné 
ani variantní řešení.  

 

http://www.e-zakazky.cz/Profil-Zadavatele/aa64ab65-baa4-4c45-a9df-3316396e53fc
http://www.e-zakazky.cz/Profil-Zadavatele/aa64ab65-baa4-4c45-a9df-3316396e53fc
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Otevírání obálek 

Otevírání obálek s nabídkami se uskuteční dne 23. 7. 2013 v 10:15 hod. v sídle zadavatele, 
zasedací místnost č. 1. Při otevírání obálek s nabídkami mají právo být přítomni členové 
hodnotící komise, zástupci zadavatele a zástupci uchazečů (max. 1 osoba za jednoho 
uchazeče) V případě účasti zástupce na otevírání obálek se tento zástupce prokáţe plnou 
mocí vystavenou osobou oprávněnou jednat za uchazeče. 

 

POŢADAVKY NA ZPRACOVÁNÍ NABÍDKY 

Obsah nabídky: 

 

- krycí list nabídky 

- identifikační údaje dodavatele včetně kontaktní osoby 

- detailní přehled nabízené sluţby, popis obsahu nabídky pro účely hodnocení nabídek 

- Čestné prohlášení o splnění kvalifikačních předpokladů (Příloha č. 1) 

- návrh smlouvy, včetně platebních podmínek, podepsaný osobou oprávněnou jednat 
jménem uchazeče či za uchazeče, návrh smlouvy musí akceptovat platební a 
obchodní podmínky stanovené touto zadávací dokumentací 

- doklady dle § 68 odst. 3 písm. a) – c) zákona: 

seznam statutárních orgánů nebo členů statutárních orgánů, kteří v posledních 3 
letech od konce lhůty pro podání nabídek byli v pracovněprávním, funkčním či 
obdobném poměru u zadavatele, 

má-li dodavatel formu akciové společnosti, seznam vlastníků akcií, jejichţ 
souhrnná jmenovitá hodnota přesahuje 10 % základního kapitálu, vyhotovený ve 
lhůtě pro podání nabídek, 

prohlášení uchazeče o tom, ţe neuzavřel a neuzavře zakázanou dohodu podle 
zvláštního právního předpisu v souvislosti se zadávanou veřejnou zakázkou 
čestné prohlášení o nestrannosti 

- kalkulace nabídkové ceny bez DPH, samostatná výše DPH, s  DPH – cena celková a 
v členění dle jednotlivých kurzů (PŘÍLOHA Č. 3) 

Formální poţadavky: 

- zpracování nabídky v listinné podobě 

- zpracování nabídky v českém jazyce 

- vzestupné očíslování listů nabídky  

- pevné spojení nabídky  

- předloţení 1 originálu a 1 kopie (s označením „KOPIE“) 

- originál bude podepsán osobou oprávněnou jednat za uchazeče 
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- předloţení nabídky v řádně uzavřené obálce označené názvem veřejné zakázky, 
adresou zadavatele, adresou uchazeče a nápisem „NEOTVÍRAT“ 

OBCHODNÍ A PLATEBNÍ PODMÍNKY 

 

Návrh smlouvy 

Zadavatel jako součást zadávací dokumentace předkládá obchodní podmínky ve smyslu 
§ 44 odstavec 3 písmeno a) zákona. Obchodní podmínky stanovené pro veřejnou zakázku 
jsou vymezeny ve formě a struktuře návrhu smlouvy o zajištění vzdělávacích kurzů. Uchazeč 
do obchodních podmínek doplní údaje nezbytné pro vznik návrhu smlouvy (zejména 
identifikační údaje dodavatele, popřípadě jiné údaje, které zadavatel poţaduje) a takto 
doplněné obchodní podmínky předloţí jako svůj návrh smlouvy. V příloze č. 2 přikládáme 
návrh smlouvy, který uchazeč pouţije do nabídky. 

 

Závaznost obchodních podmínek 

Obchodní a platební podmínky vymezují budoucí rámec smluvního vztahu. Nabídka 
dodavatele musí respektovat stanovené obchodní a platební podmínky a v ţádné části 
nesmí obsahovat ustanovení, které by bylo s nimi v rozporu a které by znevýhodňovalo 
zadavatele. 

 

Vyjasnění obsahu obchodních podmínek  

V případě nejasností v obsahu obchodních podmínek mají dodavatelé moţnost si případné 
nejasnosti vyjasnit ještě v průběhu lhůty pro podání nabídek způsobem stanoveným v 
ustanovení § 49 zákona. 

 

ZÁVĚREČNÁ USTANOVENÍ 

Zadavatel podané nabídky nevrací a nehradí náklady uchazečů spojené se zadávacím 
řízením. 

 

Dodatečné informace k zadávací dokumentaci 

Dodavatel je oprávněn poţadovat po zadavateli dodatečné informace k zadávacím 
podmínkám. Ţádost musí být písemná a musí být zadavateli doručena nejpozději 5 
pracovních dnů před uplynutím lhůty pro podání nabídek doporučenou poštou kontaktní 
osobě na adresu sídla zadavatele nebo na emailovou adresu kontaktní osoby zadavatele. 

 

Poskytování dodatečných informací 

Na základě ţádosti o dodatečné informace k zadávacím podmínkám zadavatel nejpozději do 
3 pracovních dnů po doručení ţádosti dodavatele odešle dodatečné informace písemně 
doporučenou poštou a současně budou uveřejněny na profilu zadavatele a na stránkách 
www.esfcr.cz. Tyto dodatečné informace, včetně přesného znění ţádosti, poskytne 
zadavatel výše uvedenými způsoby všem známým dodavatelům (tzn. dodavatelům, kteří 
poţádali o poskytnutí zadávací dokumentace, kterým byla zadávací dokumentace 
poskytnuta, či jinak projevili zájem o veřejnou zakázku). 

 



 
 

18 

 

Poskytování dodatečných informací bez předchozí žádosti dodavatele 

Zadavatel má právo v souladu s ustanovením § 49 odst. 4 zákona poskytnout dodavatelům 
dodatečné informace k zadávacím podmínkám i bez předchozí ţádosti dodavatele. Takovéto 
dodatečné informace zadavatel odešle písemně doporučenou poštou všem známým 
dodavatelům (tzn. dodavatelům, kteří poţádali o poskytnutí zadávací dokumentace, kterým 
byla zadávací dokumentace poskytnuta, či jinak projevili zájem o veřejnou zakázku) a 
současně budou uveřejněny na profilu zadavatele a na stránkách www.esfcr.cz nejpozději 3 
pracovní dny před uplynutím lhůty pro podání nabídek.  

 

Zrušení zadávacího řízení   

Zrušení zadávacího řízení je moţné za podmínek stanovených v § 84 zákona. Pokud 
zadavatel zruší zadávací řízení, nevzniká dodavatelům vůči zadavateli jakýkoliv nárok. 

 

 

Ve Zlíně, dne 3. 7. 2013 
 
 
 
 
 

------------------------------------ 

Podpis a razítko zadavatele
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PŘÍLOHA Č. 1 

 

 

ČESTNÉ PROHLÁŠENÍ DODAVATELE 

podle § 62 odst. 3 zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění pozdějších 
předpisů 

 

 

 

 

Veřejná zakázka: 

 

Vzdělávání zaměstnanců KONFORM – Plastic, s.r.o. 

(registrační číslo projektu CZ.1.04/1.1.02/94.00014) 

 

 

Uchazeč:    ........................................................................ 

Sídlo uchazeče      ......................................................................... 

IČ/DIČ:                 .........................................................................    

Já (my) níţe podepsaný(í)   

 

 čestně prohlašuji(eme), ţe: 

 

v souladu s ustanovením § 62 odst. 3 zákona splňuji(eme) kvalifikační předpoklady 
poţadované zadavatelem v zadávacích podmínkách pro výše uvedenou veřejnou zakázku.  

 

 

V ...........…......... dne ...…......... 

 

 

 Razítko a podpis  

oprávněné osoby uchazeče 
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